CONVOCAÇÂO 057/2017
PROCESSO SELETIVO 001/2017 – ANO LETIVO 2017 
(2ª Semestre - Educação)

QUADRO PARA ESCOLHA DE VAGAS 
Local: Secretaria Municipal de Educação – Av. Carlos Romeu dos Santos, – Canto da Praia – Itapema/SC – Fone: 3267-1400
Por determinação da Secretaria Municipal de Educação e Esporte fica adotado o seguinte quadro para escolha de vagas:
11/08/2017 (sexta-feira) as 13:30hs

Cargo: Professor de História:
	Class.
	Nome do Candidato

	11
	BRENDA MICHELE SILVA DAROS



Cargo: Professor de Ciências:
	Class.
	Nome do Candidato

	14
	ADRIANE MAGNABOSCO MORTARI



Cargo: Professor de Educação Física:
	Class.
	Nome do Candidato

	65
	JESUALDO DE BARROS JUNIOR 



Cargo: Professores Anos Iniciais:
	Class.
	Nome do Candidato

	61
	CHAUANA BAPTISTA PEREIRA

	62
	ISAIANE ALVES DA SILVA

	63
	ROSA MARIA DA MAIA



Cargo: Professores Educação Infantil:
	Class.
	Nome do Candidato

	169
	JULIE MACEDO DE MELO

	170
	ELIANE JAQUES MANARICK

	171
	JULIANA DE CASSIA TAFFAREL

	172
	NICE DE ALMEIDA

	173
	DEISY CARDOSO ELESBAO 

	174
	LAIDANA BECHER CAMARGO MARTINS



Cargo: Auxiliar de Sala
	Class.
	Nome do Candidato

	18
	EVELIZE MARCHI SIQUEIRA MENDES

	19
	BIANCA TEREZINHA JUNGES COLETTI

	20
	REGIANE DE NATALIA ANTUNES RIBEIRO

	21
	DILMA SCOT 

	22
	ALINE RODRIGUES

	23
	VIVIAN KAROLINA DE MORAES

	24
	GISLAINE MARIA OSELAME

	25
	MONICA SILVA DE LIMA

	26
	BARBARA CRISTINE JACINTO

	27
	JANAINA MEDEIROS DE OLIVEIRA



Cargo: Auxiliar de Apoio
	Class.
	Nome do Candidato

	107
	FABIANA SANTOS FERREIRA





Itapema, 10 de agosto de 2017.


Alessandra Simas Ghiotto
Sec. Municipal de Educação
























DATA PARA ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO: comparecer no RH a partir do dia 04/08 após a escolha da vaga 
LOCAL: RH – junto a Prefeitura Municipal – das 13:00h  as 17:00h 

ORIENTAÇÕES:  
· APRESENTAR NO RH, OS DOCUMENTOS ORIGINAIS COM CÓPIA LEGÍVEL;
· O RH NÃO FARÁ CÓPIAS;
·  NÃO SERÁ ACEITO DOCUMENTAÇÃO INCOMPLET E/OU FORA DO PRAZO; 

DOCUMENTOS:  
· Carteira de Identidade (RG); APRESENTAÇÃO OBRIGATÓRIA
· CPF - Cadastro de Pessoa Física
· Comprovante de endereço e telefone, atualizados
· Título de Eleitor
·  Comprovante votação na última eleição ou Certidão relativa à quitação eleitoral emitido pelo TRE
·  Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
·  Comprovante de escolaridade e da formação exigida para o cargo;
·  Registro no Conselho da Categoria Profissional (Ex. CRM, Coren, Crefi, etc...)
·  Carteira de Trabalho – da parte de identificação (frente e verso)
·  PIS/PASEP (frente e verso);
·  Número da conta-corrente (CAIXA);
·  Declaração de não acúmulo de cargo público, exceto os previstos na Lei. (Fornecido no RH)
·  1 Foto 3x4 recente
·  Certidão de Antecedentes Criminais - Fórum de qualquer cidade ou pelos sites: www.tj.sc.gov.br ou www.dpf.gov.br (este site deve ser acessado pelo navegador Mozilla/Firefox)


Solicitamos que o candidato no ato da escolha da vaga já esteja com todos os documentos, para que o processo seja agilizado.



