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PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPEMA (SC) 2015/2025

LEI N° , de de de 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educagéo - PME
e da outras providéncias

O Prefeito do Municipio de Itapema
Faco saber que a Camara dos Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E aprovado o Plano Municipal de Educacéo - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo |, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal e na Lei n® 13.005 de
25 de junho de 2014 que aprova o Plano Nacional de Educacéo - PNE.

Paragrafo unico : este PME é integrado, além da presente parte normativa, pelo
anexo unico que contem diagndstico, metas e estratégias.

Art. 2° S&o diretrizes do PME:

l. erradicacao do analfabetismo;

II.  universalizacdo do atendimento escolar;

lll. superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacéo;

IV. melhoria da qualidade da educacéo;

V. formacédo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI. promocéao do principio da gestdo democratica da educacao publica;

VIl. promocdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII. estabelecimento de aplicacdo de recursos publicos em educacdo que assegure
atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX. valorizacdo dos (as) profissionais da educacao;

X. promocado dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei serdo cumpridas no prazo de

vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e

estratégias especificas.

Paragrafo Gnico : As metas previstas no Anexo Unico desta Lei deverdo ter como

referéncia o censo demografico e 0os censos da educacdo béasica e superior mais

atualizados, disponiveis na data da publicacéo desta Lei.

Art. 4° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de

monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados, sem prejuizo de

outras, pelas seguintes instancias:

I.  Secretaria Municipal de Educacéo de Itapema — SME;

[I. Comisséo de Educacdo da Camara dos Vereadores;

[ll. Conselho Municipal de Educacéao - CME;

8 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I. divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

II. analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacdo das
estratégias e o cumprimento das metas;
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[ll. analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacéo.
8§ 2° A meta progressiva do investimento publico em educagdo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender
as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 3° Fica estabelecido, para efeitos do caput deste artigo, que as avaliagbes deste
PME serdo realizadas com periodicidade minima de 03 (trés) anos contados da
publicacdo desta Lei.

§ 4° Para viabilizagdo do monitoramento e avaliacdo do cumprimento das metas
deste PME, ser&o utilizados os indicadores constantes do Anexo Unico, além de
outros que venham a se mostrar pertinentes para tanto.

Art. 5° O municipio promoveré a realizagdo de pelo menos 02 (duas) conferéncias
municipais de educacdo até o final do PME articuladas e coordenadas pela
Secretaria Municipal de Educacdo em parceria com outros orgdos relacionados a
Educacao.

Paragrafo unico: As conferéncias de educagédo realizar-se-d4o com intervalo de até
03 (trés) entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e subsidiar a
elaboracao do plano municipal de educacéo para o decénio subsequente.

Art. 6° O municipio em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado de Santa
Catarina atuara, visando ao alcance das metas e a implementacdo das estratégias
objeto deste Plano.

§ 1° Cabera aos gestores do municipio a adocdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo Unico desta Lei ndo elidem a adogdo de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperacdo entre os entes federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenacéo e colaboracao reciproca.

§ 3° O Municipio criara mecanismos para o acompanhamento local da consecuc¢ao
das metas deste PME.

8§ 4° Havera regime de colaboracdo especifico para a implementacdo de
modalidades de educacdo escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizacdo de estratégias que levem em conta as identidades e
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,
assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° O fortalecimento do regime de colaboracdo entre o Municipio e o Estado de
Santa Catarina incluira a instituicdo de instancias permanentes de negociacao,
cooperacgao e pactuacao.

Art. 7° O Municipio devera aprovar leis especificas para o seu sistema de ensino,
disciplinando a gestdo democrética da educacao publica no seu ambito de atuacéo,
no prazo de 2 (dois) anos contado da publicacdo desta Lei, adequando, quando for o
caso, a legislacédo local j& adotada com essa finalidade.

Art. 8° O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e 0s orcamentos anuais do
Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignacdo de dotacoes
orcamentérias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim
de viabilizar sua plena execucéo.

Art. 9° O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica, coordenado pela
Unido, em colaboracdo com o Estado de Minas Gerais, e o Municipio de Itapema



( 1
1 4 )

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPEMA (SC) 2015/2025

constituira fonte de informacéo para a avaliacdo da qualidade da educacao basica e
para a orientacdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 10 Até o final do primeiro semestre do ultimo ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara dos Vereadores, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacéao
a vigorar no periodo subsequente, que incluira diagndstico, diretrizes, metas e
estratégias para o proximo decénio.

Art. 11 A revisdo deste PME, se necessaria, sera realizada com ampla participacéo
de representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 12 Revoga-se a Lei n°® 2.871, de 24 de junho de 2010, que aprovou o Plano
Municipal de Educagéo do Municipio de Itapema para o periodo de 2010 a 2020.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Itapema, __ de de 2015.

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITAPEMA (SC)
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2 INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacao (PME) € um plano global de articulacao
dos diversos setores educacionais com o intuito de alcancar uma educacéo de
qualidade e para todos. Vem de um amplo processo democratico de discussdes e
debates educacionais, que teve como ponto de partida as conferéncias municipais,
estaduais, federais e distritais. Com o grande envolvimento dos setores na
Conferéncia Nacional de Educacdo em 2010 e da Lei n° 13.005 de 25 de junho de
2014, que aprova o PNE- Plano Nacional de Educacéo.

O plano néo € apenas uma exigéncia legal, € a construcdo de um projeto
que visa a participacdo e integracédo efetiva de todos os segmentos da sociedade
civil, secretarias, comunitérios, profissionais da educacgéo, professores, sindicatos,
conselhos, associacdes de pais e professores, poder publico, executivo, legislativo e
judiciario.

O Plano Municipal de Itapema foi elaborado em consonancia com o Plano
Nacional de Educacgéo e alinhado ao Plano Estadual de Educacdo, conforme
orientacbes do MEC, da UNDIME e da AMFRI. Como ja havia um plano em
andamento aprovado pela Lei n® 2871, de 24 de junho de 2010, apoés instituicdo da
comissao de elaboracdo do plano optou-se em realizar a adequacdo das metas e
estratégias para a proxima década.

Por iniciativa da Secretaria Municipal de Educacéo realizou-se, via oficio,
convite para todas as instituicbes de ensino, bem como para 6rgdos que
representam a sociedade civil, para encaminharem representantes que quisessem
debater sobre a educacgao, no ambito de cada sistema. Nesta ocasido foram eleitos
os delegados, suplentes e participantes de cada grupo. Cada equipe coordenadora
conta com representantes dos 6rgaos de governo e da sociedade que nomeou uma
equipe técnica para a realizacdo do monitoramento das metas cumpridas, cumpridas
em parte e ndo cumpridas, pelo plano em vigéncia, para a realizacdo de
levantamento de dados sobre a oferta e a demanda educacional do municipio,
informacdes, estudos, analises e consultas publicas.

O documento-base foi elaborado com énfase em seis grandes areas:
Educacédo Basica, Modalidades de Ensino, Qualidade da Educacao, Valorizacdo do
Magistério , Gestdo Democratica e Financiamento Educacional, respeitadas as 20
metas e alinhadas as estratégias do Plano Nacional de Educacdo e do Plano
Estadual de Educacao, tendo em vista também a formatacdo do documento anterior,
visto que € uma Adequacéo.

Os representantes formularam as metas, estratégias e indicadores com
base nos levantamentos realizados, avaliaram 0s investimentos necessarios para
cada meta, analisaram a coeréncia do conjunto das metas e sua vinculacdo com as
metas estaduais e nacionais, estabeleceram coeréncia e conexao entre o plano de
educacao e o projeto de desenvolvimento local, com a responsabilidade de traduzir
e conciliar os desejos, as necessidades e as capacidades educacionais do municipio
para a oferta da educacdo basica (em todas as suas etapas e modalidades) e
também do ensino superior.

Assim, o Plano Municipal de Educacdo, em consonancia com o Plano
Nacional de Educacgéo, Lei n° 13.005 de 25 de junho de 2014, passa a priorizar as
seguintes diretrizes:

» erradicacao do analfabetismo;
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* universalizacao do atendimento escolar;

* superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagéo;

* melhoria da qualidade da educacao;

» formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

» promocéo do principio da gestdo democratica da educacéao publica;

» promoc¢do humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do pais;

» estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educacdo como
propor¢cdo do Produto Interno Bruto (PIB), que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrao de qualidade e equidade;

» valorizacao dos (as) profissionais da educacao;

» promog¢do dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Além destas, tem como fundamento as vinte metas gerais da Lei n°
13.005/2014 do Plano Nacional de Educacdo. No que tange aos niveis e
modalidades de competéncia municipal, como prevé a Constituicdo Federal e a Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, as metas, bem como suas estratégias,
foram reestruturadas de forma efetiva e direta, tendo em vista que cabe ao municipio
ofertar a Educacgé&o Infantil, Ensino Fundamental e suas modalidades. Nos demais
niveis e modalidades, as acOes serdo desenvolvidas na forma de regime de
colaboracéo entre cada ente federado.

O presente plano estd articulado aos demais instrumentos de
planejamento, tendo levado a analise 0s insumos necessarios para a sua execucao,
bem como constar nos orcamentos da unido e do estado para que estes apoiem
técnica e financeiramente o municipio. Neste sentido, cabe ao poder executivo do
municipio vincular ao plano decenal de educacéo, o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO), a Lei Orcamentéaria Anual (LOA), o Plano de Acdes
Articuladas (PAR), entre outros.

E importante destacar que este plano, como Projeto de Lei, esta sujeito a
aprovacao da Camara Municipal, portanto € de extrema importancia destacar que as
metas e estratégias propostas ndo se regulamentam por si s6, mas necessitam de
regulamentacao propria, a ser estabelecida posteriormente.
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2. PERFIL DO MUNICIPIO DE ITAPEMA

2.1 PERFIL HISTORICO E SOCIOECONOMICO

Os primeiros registros da colonizacdo de Itapema registram a chegada de
descendentes de portugueses que j& estavam estabelecidos em Porto Belo
(FARIAS, 1999). Antes da chegada dos colonizadores, os indigenas ja habitavam as
terras de Itapema.

Os indios primeiros habitantes de Itapema, ai viveram por centenas de anos
até a chegada do homem europeu no século XVII, quando passaram a ser
perseguidos e mortos. (...) As formagBes de casqueiros, conhecidos por
sambaqui, e as oficinas liticas (ranhuras nas pedras, utilizadas pelos indios
para amolar ferramentas) séo tracos que atestam a presenca dos indigenas
na faixa litornea catarinense, inclusive em Itapema. (FARIAS, 1999)

Figura 1 - Imagem aérea e antiga do municipio. Fonte: http:/gisamallmann.wordpress.com/2008/11/12/itapema-antigamente

Ja estando estabelecidos os primeiros moradores, descendentes de
portugueses, inclusive agorianos, ao final do século XIX, se estabelecem também na
regido imigrantes alemaes, italianos e espanhois, mas que exercem pouca influéncia
na cultura popular praticada pelos primeiros moradores (FARIAS, 1999). Em 1915,
as terras de Iltapema, até entdo denominadas de arraial, recebem a classificacao de
distrito (ibidem). Mas somente em 13 de janeiro de 1962, através da resolucdo
namero 62 da Camara Municipal de Porto Belo efetiva-se a emancipacao politico-
administrativa de Itapema (ibidem).

Estabelem-se os primeiros As terras de Itapema

moradores, descendentes recebem a classificagao
de portugueses de distrito
Séc XVII 1915
Séc XIX

1962
Efetiva-se a emancipagéo
politico-administrativa

Imigrantes portugueses,
alemaes, italianos e
espanhois

Figura 2 — Fatos histéricos do municipio. Fonte: EGEM



( 1
1 %)

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPEMA (SC) 2015/2025

Atualmente Itapema possui 57 km?, divididos em 11 bairros e faz divisa
com o Oceano Atlantico ao norte, Camboril ao Sul, Porto Belo a leste e Balneario
Camboriu a oeste (IBGE, 2010b), conforme figura a seguir.

Iltapema | SC

Figura 3 — Mapa e brasédo do municipio. Fonte: EGEM

Segundo dados do IBGE o que se observa é um crescimento significativo
na ultima década e alguns fatores contribuem para este crescimento, como a
localizacéo geogréfica, pois Itapema esta no entorno de cidades com economias ja
consolidadas, como ltajai, Joinville, Balneario Camborii e Florianopolis, e esta
préxima de grandes vias de escoamento de producao, como rodovias e portos.

Os setores em destaque em Itapema séo a construgéo civil, o turismo e o
setor de servicos. Os profissionais em alta estédo ligados ao setor de construcao civil,
como servente, pedreiro e auxiliar, técnico em seguranca do trabalho e informéatica.
Com o crescimento populacional é inevitavel que aumente a procura por matriculas
nas redes de ensino.
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Figura 4 — Imagem atual do municipio. Fonte: http://www.construtorawf.com/web/galeria-perola-do-mar

Segundo dados do IBGE e da Secretaria de Estado do Planejamento de
Santa Catarina, em 2009 o PIB catarinense atingiu o montante de R$ 129,8 bilhdes,
assegurando ao Estado a manutencgéo da 82 posicgéo relativa no ranking nacional. No
mesmo ano, Itapema aparece na 472 posicao do ranking estadual, respondendo por
0,38% da composicéo do PIB catarinense.

Os dados referentes a evolugcdo do PIB no municipio estdo apresentados
na tabela a seguir.
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PIB (em milhoes de reais)

Periodo Itapema Posicao Regional Posi¢ao Estadual
2002 173,7 112 5432
2003 2133 112 559
2004 251,2 112 532
2005 288,8 112 502
2006 3264 113 472
2007 361,1 112 472
2008 438,5 112 462
2009 496,6 11° 472

- Se Manteve Melhorou

Evolugao 2002/2009 185,83%
na 112 Posicao 7 Posicoes

Tabela 1 — PIB a pregos correntes de Itapema, com posigdo regional e estadual, no periodo de 2002 a 2009.
Fonte: IBGE

No comparativo da evolucéo do PIB ao longo do periodo de 2002 a 2009, o
municipio apresentou um crescimento acumulado de 185,83%, contra um aumento
estadual de 132,91%, conforme apresenta o grafico a seguir.

g 185,83%
s 156,14%
0,
f 132,91% 119.20%
S
3
S
w
Itapema Vale do ltgjai Santa Catarina Brasil
Gréfico 1 — Evolugéo PIB/Itapema, Regido do Vale do Itajai, Santa Catarina e Brasil - periodo 2002/2009. Fonte:

IBGE

O municipio de Itapema, em 2009, possuia um PIB per capita da ordem de
R$ 13.601,96, colocando-o0 na 1782 posicdo do ranking estadual. No periodo de
2002 a 2009, o PIB per capita do municipio apresentou evolucédo de 125,21% contra
110,42% da média catarinense.

2.2 O PERFIL POPULACIONAL

O desafio de oportunizar o direito a educagdo junto aos municipes de
Itapema € tdo grande quanto o crescimento continuo que a populacdo da nossa
cidade vem constatando nos ultimos anos.

Segundo o Censo/2010 do IBGE, a populacédo de Itapema era de 45.797
habitantes, constituindo-se, em sua maioria, de descendentes de colonizadores
acorianos. Os dados do Censo 2010 ainda mostram 51,11% sao mulheres e 48,89%
sdo homens, 97,51% residem na &rea urbana e 2.49% residem na é&rea rural do
municipio.

Conforme grafico abaixo, a estimativa da populacédo residente em Itapema,
em 2014 alcancou um total de 55.016 habitantes, ou seja, a populacéo cresceu em
08 anos o equivalente a 52,86%, caracterizando um crescimento de 2.378 pessoas
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ao ano. E o maior crescimento populacional percentual da regido da Amfri, o que
determina um desafio para a infraestrutura do municipio.

PERCENTUAL DE CRESCIMENTO POPULACIONAL DE ITAPEMA ENTRE OS ANOS DE 2006 E 2013

30,00%
25,00%
20,00%
15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

% G % G % G % Cresc % Cresc % Cresci % Cresc % G
ul)ﬁy relagio 22007 relagio 22008 relagio 22009 relagio 22000 relagio a 2011 relagio 22012 relagio a 203
-5,00%

-10,00%

Grafico 2 — Percentual de Crescimento da Populagdo de Itapema. Fonte: IBGE

Na ultima década a populagdo do municipio de Itapema cresceu 52,86%,
tornando-se a cidade da regido da AMFRI que registrou maior aumento da
populacéo, segundo o IBGE.

MUNICIPIOS % crescimento na
década

Itapema 52,86%
Balneario Picarras 52,36%
Bombinhas 44,92%
Navegantes 38,66%
Porto Belo 38,25%
Penha 36,38%
Camborit 36,33%
Luiz Alves 27,94%
Itajai 19,91%
Ilhota 16.68%

Tabela 2 - % Crescimento da Populacéo na regido da Amfri. Fonte: IBGE

O Atlas Brasil' do Programa das Nac¢des Unidas para o Desenvolvimento
mostra que o indice de Desenvolvimento Humano do municipio é de 0,796,
considerado alto. Este indice pontua o desempenho dos municipios com relacdo a
renda, longevidade e educacédo, com base no Censo 2010. Segundo o Atlas Brasil
(ibidem),

Entre 1991 e 2010 Itapema teve um incremento no seu IDHM de 56,39%
nas Ultimas duas décadas, acima da média de crescimento nacional
(47,46%) e acima da média de crescimento estadual (42,54%). O hiato de
desenvolvimento humano, ou seja, a distancia entre o IDHM do municipio e
o limite méaximo do indice, que é 1, foi reduzido em 58,45% entre 1991 e
2010.

A analise do IDH de Itapema ainda mostra que 0 municipio recebeu nota
0,727 no quesito educacao, que é considerada alta®.

' PNUD; FUNDAGAO JOAO PINHEIRO; IPEA, 2013.
? PNUD; FUNDAGAO JOAO PINHEIRO; IPEA, 2013.
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IDHM TOTAL E POR CRITERIOS DE COMPOSIGAO EM ITAPEMA
COMPARANDO COM OS iNDICES DO BRASIL EM 2010

09 -
0,8
0,7
0,6
05
04
0,3
0,2 1
01

ANO DE 2010 ANO DE 2010 ANO DE 2010 ANO DE 2010
IDHM IDHM Renda IDHM L IDHM

# Brasil w4 ltapema

Grafico 3 — IDHM de Itapema em 2010. Fonte: Atlas Brasil

O resultado do IDHM de Itapema projeta-a para o 12° lugar no ranking do
Estado de Santa Catarina e para o 53° lugar no Brasil em se tratando de qualidade
de vida para a populacao. A figura abaixo ainda permite constatar o municipio esta
proximo do municipio que tem o melhor IDHM do pais.

Evolugao do IDHM - Itapema - SC

M Itapema

Il Municipio de
maior IDHM no
Brasil

N % B Municipio de
menor IDHM no
Brasil

W |0HM Brasil
IDHM Santa
Catarina

0.1

0.0
1991 2000 2010

Figura 5 — Comparativo do IDH de Itapema. Fonte: PNUD/IPEA

2.3 O PERFIL EDUCACIONAL

A populacéo brasileira, bem como a de Itapema requer uma educacéao de
gualidade, que garanta as aprendizagens essenciais para a formacao de cidadaos
autbnomos, criticos e participativos, capazes de atuar com competéncia, dignidade e
responsabilidade na sociedade em que vivem e que sejam atendidas suas
necessidades individuais, sociais, politicas e econbmicas, j& que vivem em um
municipio onde o IDHM é alto.

O municipio possui 36 escolas de educagédo basica distribuidas nas esferas
municipal, estadual e privadas e no que se refere a oferta de cursos superiores,
atende a uma determinada parte de seus municipes, ha aproximadamente uma
década, com 02 Instituicbes de Ensino Superior em rede privada e 01 Pélo UAB
(Universidade Aberta do Brasil) pela rede publica de ensino. As 02 Instituices
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privadas oferecem cursos semipresenciais em nivel de Pés-Graduacéo lato sensu, e
o Pdlo UAB atende com cursos a distancia de graduacdo e pos-graduacdo lato
sensu.

(ESCOLAS DE EDUCAGAO BASICA DE ITAPEMA )
POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA EM 2015

BESTADUAIS
= MUNICIPAIS

PARTICULARES '

Gréfico 4 — Escolas de Educacao Basica de Itapema. Fonte: Inep

100% das unidades escolares sao urbanas e distribuem o atendimento por
nivel e etapa de ensino da seguinte forma:

ANO  ESTABELECIMENTOS MATRICULAS DOCENTES TURMAS

2007 20 10.082 370 448
2008 20 10.805 407 486
2009 20 10.547 348 488
2010 22 11.761 395 476
2011 22 12.164 439 525
2012 22 11.942 462 527
2013 30 12.912 551 561
2014 31 13.690 530 550

Tabela 3 — Indicadores da Educacéo Béasica de Itapema em 2014. Fonte: MEC/Inep

A tabela acima permite constatar que houve crescimento da oferta de
educacdo basica em Itapema nos ultimos anos. O percentual total de crescimento
das matriculas é de 35,78%. O maior aumento é registrado junto a modalidade de
Educacédo Especial que passou de 05 para 150 matriculas.

789,43%

\o,sw. 34,04% 23,02% -21,12% 6,20%

Creche Pré-Escola Anos Iniciais Anos Finais EJA Ensino Médio Educagao
Fundamental Especial

—

Grafico 5 — Matriculas da Educagdo Basica em ltapema. Fonte: MEC/Inep

Através do Censo 2010 é possivel identificar que 2,80% da populacdo de
Itapema ainda é analfabeta (IBGE, 2010a).
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3 EDUCACAO BASICA

EDUCACAO INFANTIL
ENSINO FUNDAMENTAL
ENSINO MEDIO

3.1 EDUCACAO INFANTIL

GRUPO DE TRABALHO

Mediadora Eliane Lucia Severino da Silva- Diretora da Educacao Infantil
Delegada Marcia Valéria Morosov - Articuladora da Educacao Infantil
Suplente Tatiane Aparecida Martins do Rosério - Professora Regente

Colaboradoras  Alline de Almeida - Professora Regente

Eliane Elita da Silva - Diretora do CMEI Meia Praia
Janete Maria de Sena - Professora Regente

Leila Mafioletti da Cunha - Auxiliar de sala

Daiana Camargo - Professora Regente

Lucimara Rosa da Silva Souza - Diretora CEl Semear

Marcia Inés Linhares Peixer - Coordenadora do CEl Semear

A demanda por vagas na Educacao Infantil acompanhou esse crescimento
populacional de Itapema e superou o numero de vagas e unidades escolares
ofertadas, apesar de se constatar que a populacdo na faixa etaria que € publico alvo
da Educacéo Infantil, vem reduzindo e reduzird nos proéximos anos no Estado de
Santa Catarina como podemos observar no grafico abaixo:

PROJEGCAO DA POPULAGCAO DE SANTA CATARINA
POR GRUPO ETARIO EM IDADE DA EDUCAGAO INFANTIL
ENTRE 2014 E 2025

5 o 7 s
“#-0a4danos «u»05a09anos

Gréfico 6 - Projecéo da Populagdo da Educacéo Infantil. Fonte IBGE

REDE DE TOTAL DE BAIRROS TOTAL DE
ENSINO UNIDADES ESTUDANTES
ESCOLARES
Municipal 17 llhota, Centro, Véarzea, Taboleiro, Morretes, 2.614
Meia Praia, Sertdo do Trombudo, Jardim
Praia Mar, Leopoldo Zarling, Alto S&do Bento.
Privada 08 Meia Praia, Centro 643
Filantropica 01 Jardim Praia Mar 09

Tabela 4 — Quadro de Unidades Escolares de Educagao Infantil em Itapema. Fonte: Secretaria de Educacéo
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Devido ao aumento da populagcdo registrado em Itapema houve a
necessidade de construir novos Centros Municipais de Educacéo Infantil na Rede
Municipal de Ensino de Itapema para ofertar vagas para a faixa etaria de 0 (zero) a
03 (trés) anos e 04 (quatro) e 05 (cinco) anos.

A organizacdo escolar da Rede Municipal de Ensino de Itapema na
Educacéao Infantil se divide da seguinte forma:

EDUCACAO INFANTIL
ETAPA IDADE ESTRUTURA DE ATENDIMENTO

» Bercario |

Creche Oa3anos |« Bercarioll
* Maternal |
» Maternal Il

Pré-Escola | 4e5anos | Jardim
» Pré-Escola

Tabela 5 — Oferta da Educacéo Infantil/Rede Municipal de Ensino. Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo.

A oferta da Educacéao Infantil em Itapema atende um total de 3.266 criancas
gue se encontram distribuidas de acordo com a tabela abaixo:

REDES DE ETAPAS DA EDUCAGCAO INFANTIL

ENSINO 0 a 3 anos 4 a5 anos TOTAL
Privadas 308 335 643
APAE 07 02 09
Municipais 1291 1323 2614

Tabela 6 — NUumero de Matriculas na Educacgé&o Infantil em 2014. Fonte: SME

A tabela acima constata que 80,81% das matriculas sédo ofertadas pela Rede
Municipal de Ensino de Itapema.

REDE MUNICIPAL DE ENSINO

MATRICULAS % Aumento

Matricula na

OFERTA | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Década

Creche 123 | 108 85 187 | 119 | 392 | 587 | 647 | 771 | 1028 | 1094 | 789,43%

A_ i 0,
E;ecola 1229 | 1308 | 1311 | 1322 | 1583 | 846 | 1008 | 1024 | 1039 | 1073 | 1219 | -0.81%

ESCOLAS PRIVADAS

MATRICULAS % Aumento

Matricula na

OFERTA | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 Década

Creche 15 07 12 44 38 40 25 23 52 42 55 40%

Pre- 125 | 123 | 80 | 49 | 62 |80 | 65 | 63 | eg | 114 | 87 | 0.308%
Escola

Tabela 7 — Matriculas da Educacédo em Itapema. Fonte: INEP.

A tabela acima identifica as matriculas permite constatar que entre 0s anos
de 2008 e 2009 houve uma queda na pré-escola da Rede Municipal de Ensino
devido a transferéncia dos matriculados no Pré-Escolar terem ido para o primeiro
ano do ensino fundamental de nove anos.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Itapema estda adequada a Lei N°
12.796, de 4 de abril de 2013, que traz a obrigatoriedade da educacédo basica dos 4
aos 17 anos, pois atende 100% da demanda de alunos de 4 (quatro) e 5 (cinco)
anos, em que 0s pais e/ou responsaveis procuram matricula nas unidades de
ensino.
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No que se refere a demanda de creche, de 0 (zero) a 3 (trés) anos o
municipio oferta vagas em tempo parcial e integral, porém nao contempla a
demanda reprimida, que atualmente esta na lista de espera, sendo o maior desafio
para o planejamento para a proOxima década.

META E ESTRATEGIAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as criancas
de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de Educacéao Infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o final da vigéncia deste

Plano Municipal de Educacéo.

ESTRATEGIAS COMPROMISSO |CRONOGRAMA| RECURSO
DE EXECUCAO
1.1 Realizar pesquisa sobre a situacdo da | Sistema Municipal 2015 Recurso
infancia e a demanda reprimida, na faixa | de Ensino Préprio
etaria de O (zero) a 3 (trés) anos no
municipio de Itapema.
1.2 Garantir parcerias de acdes integradas | Sistema Municipal 2016 Recurso
com a saude para encaminhamentos |de Ensino Préprio
médico, odontoldgico e de enfermagem.
1.3 Assegurar nas unidades de ensino de | Sistema Municipal | Periodo de |Recurso
Educacdo Infantii o fornecimento de |de Ensino vigéncia do | proprio de
materiais pedagdgicos adequados as faixas PME cada ente
etarias e as necessidades no trabalho|Instituicbes federado
educacional. Privadas
1.4 Organizar um banco de dados|Sistema Municipal 2016 Recurso
permanente referente a demanda da|de Ensino Préprio
Educacdo Infantil no municipio de Itapema.
1.5 Autorizar e fiscalizar o funcionamento | Sistema Municipal 2016 Recurso
de instituicbes de Educacédo Infantil: | de Ensino Préprio
publicas ou privadas, para que atendam
aos requisitos de infraestrutura
estabelecidos pelas leis educacionais e
Resolucgdo n°. 003/99 do COMED.
1.6 Ampliar a oferta de vagas e manter e | Sistema Municipal 2016 Recurso
ampliar os espacos fisicos das unidades de | de Ensino préprio de
Educacéo Infantil, conforme levantamento cada ente
do banco de dados, atendendo a Resolucéo | Instituicbes federado
n® 003/99 COMED. Privadas
1.7 Adquirir e manter equipamentos|Unido 2016 Recurso
(mobiliario, elétrico, eletroénico, préprio de
tecnoldgicos, parques, bibliotecas, | Sistema  Municipal cada ente
brinquedos) para o aprimoramento das |de Ensino federado
praticas pedagogicas educativas das L
unidades de ensino da Educacéo Infantil, | Instituicées
Privadas

1.8 Instalar computadores e informatizar as | Unido 2016 Recursos
secretarias das unidades municipais de da Unido
Educac&o Infantil para  servicos | Sistema Municipal
administrativos. de Ensino Recurso

Préprio
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1.9 Cadastrar todas as escolas de | Secretaria Municipal 2015 Recurso
Educacdao Infantil no SIMEC. de Educacdo Préprio
1.10 Implantar sistema de avaliagdo com | Sistema Municipal 2017 Recurso
base na Lei de Diretrizes e Bases da de Ensino Préprio
Educacdo e de acordo com os Parametros | Instituicbes

Nacionais de Qualidade. Privadas

1.11  Articular parcerias com as|Sistema Municipal | Periodo de |Recurso
secretarias com foco no desenvolvimento | de Ensino vigéncia do |Proprio
integral das criancas de até trés anos de | Instituicbes PME

idade. Privadas

1.12 Elaborar Edital de matricula a cada | Setor Juridico da Periodo de |Recurso
inicio do ano letivo para alunos de 0 a 5| Prefeitura vigéncia do |Proprio
anos. Secretaria Municipal PME

de Educacéo
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3.2 ENSINO FUNDAMENTAL

ANOS INICIAIS E FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
ALFABETIZACAO

3.2.1 ANOS INICIAIS E FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Mirelle Machado Schmitt — Diretora dos Anos Iniciais da SME
Delegada Rosane Dalcégio - Professora dos Anos Iniciais

Suplente Denise Maria Mateus- Professora dos Anos Iniciais
Colaboradores Taise Chitté — Professora dos Anos Iniciais

Isabel Joana Nunes - Professora dos Anos Finais

Micheli Von Miihlen - Diretora da EMEB Francisco Victor Alves
Regiane de Oliveira - Diretora da EMEB Joaquim Vicente de Oliveira
Leila Cristiane Eckert - Supervisora Escolar

Zélia Moreira Prange - Supervisora Escolar

Cléia Marcia Goes Passos Escarate - Professora dos Anos Iniciais

Para universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos até o final da
vigéncia deste Plano Municipal de Educacgdo, conforme figura abaixo, Itapema
precisa ainda atender 2% da populacdo em idade de 6 e 14 anos, 0 que significa,
segundo dados do Censo Escolar de 2014, em numeros absolutos ofertar mais 133
matriculas até 2016.

2A - Per da do de 6 a 14 anos que frequenta a escola.
Msesi R =

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

egio  MlEstado Ve Municipio
eta Brasil: 1005
m /98%\ 98,7% 97.6%
Brasil s

ul Santa Catarina Vale do Itajai

Meta Brasil: 100%

98,0%

SC - Itapema

Fonte: Estado, Regido  Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
‘onte: Municipio @ Mesorregi3o - IBGE/Censo Populacional - 2010

Figura 6 — Meta 2. Parte 1. Fonte: MEC

De acordo com as tabelas abaixo, constata-se que houve aumento total
expressivo de 12,99% das matriculas nas trés redes de ensino (municipal, estadual
e privada), em decorréncia do crescimento populacional do Municipio, nos ultimos
dez anos.

OFERTA MATRICULAS REDE MUNICIPA L DE ENSINO Mat:f::ula
2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |3 Decada

Anos Iniciais | 2353 | 2620 | 2723 | 2529 | 2517 | 2818 | 2613 | 2705 | 2780 | 2861 | 3154 | 34,04%

Anos Finais | 1946 | 1999 | 2086 | 2125 | 2469 | 2521 | 2763 | 2693 | 2692 | 2420 | 2394 | 23,02%

Tabela 8 — Projecéo das Matriculas do Ensino Fundamental — Rede Municipal de Ensino. Fonte: Inep

OFERTA MATRICULAS REDE ESTADUAL DE ENSINO "{?aM;;ré:gI:
2004 [2005 2006 [2007 [2008 [2009 [2010 [2011 [2012 [2013 [2014

ANos Iniciais| 338 | 337 | 340 | 342 | 339 | 339 | 255 | 314 | 256 | 212 | 162 -52,07 %
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| Anos Finais | 718 | 643 | 614 | 536 | 541 | 553 | 613 | 437 | 387 | 349 | 207 [ -71,16%
Tabela 9 — Projecéo das Matriculas do Ensino Fundamental — Rede Estadual de Ensino. Fonte: Inep
MATRICULAS ES COLAS PARTICULARES % Matricula
OFERTA na Década
2004 | 2005 [2006 |2007 |2008 |2009 |2010 |2011 |2012 |2013 |2014
Anos Iniciais| 226 | 236 | 214 | 280 | 280 | 239 | 290 | 354 | 407 | 440 | 466 | 106%
Anos Finais | 299 | 272 | 267 | 275 | 268 | 234 | 254 | 272 | 279 | 245 | 261 | -12,70%
Tabela 10 — Projegdo das Matriculas do Ensino Fundamental — Instituicdes Privadas. Fonte: Inep

Verifica-se que 83,50% dos matriculados nesse nivel de ensino, estdo na
rede publica municipal de ensino. Ainda € possivel verificar que 56,92% dos
estudantes estdo matriculados nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

EVOLUGAQ DAS MATRICULAS DO ENSINO FUNDAMENTAL POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVAEM ITAPEMA

6000 - /
5000 —
4000

3000 -
2000 —

Ano 2005 | Ano 2015 | Ano 2005 | Ano 2015 | Ano 2005 | Ano 2015
L Rede Estadual Rede Municipal Rede Particular

Gréfico 7 — Evolugdo decenal das Matriculas do Ensino Fundamental. Fonte: Inep

Em 2014, no Ensino Fundamental, a distribuicdo dos alunos por Rede de
Ensino estd assim definida: 5.563 criancas pertencem a Rede Municipal, 554
pertencem a Rede Estadual e 783 pertencem a Rede Particular de Ensino, o que
mostra que é a Rede Municipal que concentra o maior nimero de alunos do Ensino
Fundamental.

Ainda, de acordo com o diagnéstico de 2014, 6.900 alunos encontram-se
matriculados no Ensino Fundamental no municipio de Itapema, sendo que, 3.906
encontram-se entre 0 1° e 0 5° Ano e 2.994 entre 0 6° e 0 9° Ano. A distribuicdo dos
alunos nas diversas séries por Redes de Ensino pode ser observada no gréafico a
sequir:

[DISTRIBUIGA DAS MATRICULAS POR ETAPA DO ENSINO FUNDAMENTAL )

43%

1° e 0 5° Ano 6° e 0 9° Ano ‘

Grafico 8 — Distribuicdo das matriculas por etapa no Ensino Fundamental. Fonte: Inep

Outro destaque importante a ser feito é a reducao de 71% das matriculas
nos anos finais do Ensino Fundamental na rede publica estadual de ensino. De
acordo com o histérico de matriculas, constata-se que, na Rede Estadual, houve
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uma diminuicdo do numero de alunos, visto que no ano de 2005, havia 980 alunos
matriculados e no ano de 2015, apenas 554. Este fato pode ser atribuido a politica
do governo do Estado em municipalizar o Ensino Fundamental, uma vez que na
Rede Municipal, verificou-se um aumento significativo do nimero de matriculas: em
2005, havia 4619 alunos matriculados, passando em 2015 a 5563 matriculas. Na
Rede Particular, constatou-se um aumento do numero de alunos comparado ao
crescimento da cidade: no ano de 2005 havia 508 alunos matriculados, sendo que
em 2015, existiam 783 matriculas.

Tendo em vista, 0 aumento do numero de matriculas na Rede Municipal de
Ensino e procurando evitar superpopulacdo nas unidades escolares, podem ser
definidos critérios para um zoneamento escolar eficiente, bem como a construcdo de
novas unidades escolares quando necessario.

A taxa de aprovacdao total no Ensino Fundamental de Itapema é 92,1%. Ao
analisar as taxas por etapas desse nivel de ensino constata-se que o melhor indice
de aprovacédo € dos anos iniciais com taxa de 93,08 de aprovacao, enquanto nos
anos finais a taxa total de aprovagdo € de 90,1. O grafico a seguir apresenta as
taxas por turma, onde se constata que os estudantes dos 6°, 7° e 8° anos sao os que
tém menor taxa de aprovacao.

ﬁAXA TOTAL DE APROVAGAO POR TURMA NO ENSINO FUNDAMENTAL DE ITAPEMA EM 2013‘

99,6

100
98

9%
93,3 935
8 93
94 91,7 92,2 L

88,9 88,9 88,2

! - N N ey

Aprovacao Aprovacao Aprovagao Aprovagdao Aprovacao Aprovagdo Aprovagao Aprovagao Aprovagao
no1°Ano no2°Ano no3°Ano no4°Ano no5°Ano no6°Ano no7°Ano no8°Ano no9°Ano '

Gréfico 9 — Taxa Total de Aprovacéo no Ensino Fundamental. Fonte: Inep

No que se refere as taxas de reprovacédo no Ensino Fundamental, constata-
se que h& maior incidéncia de reprovacdo na Rede Municipal de Ensino que tem
taxa total de reprovagdo em 8,1, enquanto na Rede Estadual de Ensino a taxa € de
5,1. Ao observar os indices por rede de ensino e por etapa de atendimento do
Ensino Fundamental, constata-se que a Rede Municipal de Ensino tem as taxas
mais altas nas duas etapas.

Taxa de Reprovacao no
Redes de | Epsino Fundamental de 9 anos

Ensino 1° ao 5° Ano 6° ao 9° Ano
Municipal 6,7 9,9
Estadual 6,5 4,2

Tabela 11 — Taxa Reprovagédo em Itapema/2013. Fonte: Inep.

Os registros no grafico abaixo comprovam que a turma em que ha maior
reprovagdo no Ensino Fundamental em Itapema é o 8° ano que atinge a assustadora
taxa total de reprovacao de 11,2.
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Grafico 10 — Taxa Total de Reprovacéo no Ensino Fundamental em ltapema/2013. Fonte: Inep.

Os dados do Censo Escolar de 2014 também permitiram fazer o
levantamento dos dados relativos as taxas de abandono do ensino fundamental.
Com taxa média de 0,7, constata-se que os indices sao de 0,2 nos anos iniciais e
1,3 nos anos finais.

Taxa de Abandono no
Redes de Ensino Fundamental de 9 anos

Ensino 1° ao 5° Ano 6° ao 9° Ano
Municipal 0,2 1,3
Estadual 0 1,7

Tabela 12 — Taxa Abandono em Itapema/2014. Fonte: Inep

O grafico abaixo permite constatar que o abandono ocorre com maior
incidéncia nas turmas dos anos finais do ensino fundamental com destaque para o
9° ano, cuja taxa é 1,9. Fator que indica que precisa ser implementada uma politica
publica que revele as causas, que motive a permanéncia na escola e que monitore o
itinerario escolar dos estudantes que, potencialmente, abandonam a escola em
etapas em que deveriam estar motivados a viver novas experiéncias no contexto
escolar.

"'I'AXA TOTAL DE ABANDONO NO ENSINO FUNDAMENTAL DE ITAPEMAEM 2013‘
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Tabela 13 — Taxa Total de Abandono em Itapema/2014. Fonte: Inep

Outro fator a ser considerado na analise do Ensino Fundamental de 09
anos € a taxa de Distor¢do Idade/Série que em 2014 em Itapema € de 12,9%. Nas
redes publicas de ensino que ofertam essa etapa da escolarizacao basica, constata-
se que ha distor¢do em todas as turmas.
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FXA DE DISTORGAO IDADE/SERIE - ENSINO FUNDAMENTAL EM ITAPEMA / 201”
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Gréfico 11 — Taxa total de Abandono no Ensino Fundamental em Itapema. Fonte: Inep

Ao analisar as taxas totais por etapa de atendimento do Ensino
Fundamental, verifica-se, como se apresenta na tabela abaixo, nas duas redes de
ensino, a maior atencéo tem que estar voltada para os anos finais, uma vez que as
taxas sdo maiores que o dobro das taxas verificadas nos anos iniciais.

Redes de Taxg de Distor¢do Idade -Série
- Ensino Fundamental de 9 anos
1° a0 5° Ano 6° ao 9° Ano
Estadual 7.6 134
Municipal 11,2 18.9

Tabela 14 — Taxa Distor¢céo Idade-Série em Itapema/2014. Fonte: Inep.

Na Rede Estadual de Ensino a maior incidéncia ocorre no 5° ano com taxa
de 21,8 e, na Rede Municipal de Ensino a maior incidéncia se da no 6° ano com taxa

de 26,7.

Os dados acima permitem concluir o fator de maior relevancia nos dados
que apresentam a distor¢do idade/série é a reprovacdo. Seus indices sdo relevantes
nas duas redes de ensino e sdo constantes em turmas dos anos iniciais e finais.

META E ESTRATEGIAS

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacédo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa
e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o

ultimo ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacao.

Estratégias/metas Compro misso Cronograma | Recurso /

de execucgdo Fonte
2.1 Analisar e adotar proposta de|Sistemas de Ensino 2017 [Recurso
direitos e objetivos de aprendizagem e proprio de
desenvolvimento para estudantes do |Instituicbes privadas cada ente
Ensino Fundamental, conforme federado
solicitagdo do MEC.
2.2 Utilizar e aperfeigoar os mecanismos | Sistemas de Ensino 2015 |Recurso
disponiveis para o acompanhamento proprio de




(

\

|
30’

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPEMA (SC) 2015/2025

individualizado do processo ensino | InstituicBes privadas cada ente
aprendizagem dos estudantes. federado
2.3 Informar periodicamente sobre o|Sistemas de Ensino Periodo [Recurso
acompanhamento e monitoramento do de  |proprio de
acesso e aproveitamento escolar, dos |Instituicdes privadas vigéncia [adaente
beneficiarios de transferéncia de renda do PME [federado
aos Orgdos competentes (assisténcia
social, saude e de protecdo a
adolescéncia)
2.4 Buscar parcerias com o conselho|Sistemas de Ensino Periodo [Recurso
tutelar, associacdo de moradores, satde, de proprio de
assisténcia social, protecdo a infancia, | Instituicdes privadas vigéncia [adaente
adolescéncia e juventude, para a do PME [ederado
realizacdo de triagem que sinalize as
criancas e adolescentes nao
matriculados ou evadidos da escola.
2.5 Disponibilizar os espagos fisicos | Secretarias de| Periodo [Recurso
existentes para projetos extracurriculares | Educacdo no ambito de proprio de
ou realizacdo de atividades culturais e|de cada sistema de| vigéncia fada ente
esportivas, sob monitoramento  de | ensino do PME [ederado
profissional especializado.
Instituices privadas
2.6 Garantir atividades que envolvam os | Secretarias de Periodo [Recurso
pais e a comunidade escolar como |Educagdo no ambito de  pproprio de
palestras, feiras interdisciplinares, | de cada sistema de vigéncia [cada ente
reunibes, encontros, projetos para|ensino do PME [federado
acompanhamento das atividades
escolares. Instituicbes privadas.
2.7 Aderir mediante cronograma | Secretarias de Periodo [Recurso
especifico aos programas e projetos de | Educacdo no ambito de Proprio
incentivo aos estudantes e de estimulos | de cada sistema de vigéncia
a habilidades, inclusive mediante |ensino Instituicbes do PME
certames e concursos nacionais. privadas
2.8 Garantir projetos municipais de | Secretarias de Periodo [Recurso
reforco escolar para os alunos do Ensino | Educagéo no ambito de proprio de
Fundamental com déficit de | de cada sistema de vigéncia [adaente
aprendizagem e distorcéo idade série. | ensino do PME [federado
2.9 Garantir matricula e assisténcia | Secretarias de Periodo [Recurso
educacional aos filhos e filhas de|Educacdo no ambito de Proprio
profissionais que se dedicam as|de cada sistema de vigéncia
atividades de carater itinerante | ensino do PME
(circenses, feirantes, diversao
ambulante, trabalho sazonal, vendas |Instituices privadas
ambulantes...)
2.10 Adequar e atualizar as Diretrizes | Sistema Municipal de 2016 |Recurso
Municipais de Educacdo e o Sistema|Ensino Proprio
Municipal de Ensino, em consonéancia
com as Leis, Resolucbes do CNE e
Diretrizes Nacionais de Educacéo.
2.11 Criar e aplicar um instrumento de | Sistemas de Ensino 2016  [Recurso
avaliacdo e autoavaliacdo institucional. Instituicbes proprio de
particulares cada ente
federado
2.12 Ampliar horas de curso de|Sistemas de Ensino 2015 [Recurso
formacéo continuada para 0s proprio de
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profissionais da educacédo, em especial cada ente
para 0s que atuam nas areas de federado
Matematica, Portugués e Ciéncias.
2.13 Ampliar e garantir a suplementagéo | Sistemas de Ensino 2016 |Recurso
de carga horéaria, em especial, dos proprio de
professores de Portugués, Matematica e | Instituigdes cada ente
Ciéncias para a realizacio de reforcos, | particulares federado
auldes e simulados contraturno, com
vistas a melhoria do resultado das
avaliacOes externas e PISA, bem como o
aprimoramento do ensino aprendizagem
nestas areas do conhecimento.
2.14 Assegurar laboratorio de Ciéncias | Unido 2025 |Recurso
(instrumentos, espagos e equipamentos) | Sistema Municipal e proprio de
de acesso a todos os alunos do Ensino | Estadual de Ensino cada ente
Fundamental da rede municipal de federado
ensino.
2.15 Assegurar a  utiizacdo  de|Unido 2016  [Recurso
tecnologia digital em espaco fisico | Sistemas de Ensino proprio de
adequado nudmeros de maquinas, cada ente
profissional capacitado, software federado
atualizado, internet de alta velocidade
como recurso pedagdégico em todas as
Unidades Escolares com acesso as
redes digitais e de computadores,
inclusive a Internet.
2.16 Incentivar as familias e a|Sistemas de Ensino Periodo [Recurso
sociedade civil nas politicas publicas de  [proprio de
educacionais, em busca do envolvimento | InstituicGes vigéncia [adaente
com responsabilidade. particulares do PME [federado
2.17 Promover capacitacdo periodica|Sistemas de Ensino Periodo [Recurso
dos profissionais das bibliotecas de  pproprio de
escolares e das salas informatizadas | InstituicGes vigéncia [adaente
para melhor aproveitamento pedagogico | particulares do PME [ederado
no ambiente escolar.
2.18 Interagir com a cultura para o|Sistema Municipal de Periodo [Recurso
resgate da memoéria da histéria de | Educagdo de  [Proprio
Itapema e da memoria nacional. vigéncia
do PME

2.19 Promover a regulacdo e | Ministério da 2016 [Recurso
fiscalizacdo periddica dos | Educacéo Sistemas de proprio de
estabelecimentos de ensino da iniciativa | Ensino cada ente
privada. federado
2.20 Assegurar que todas as escolas|Sistemas de Ensino 2016 [Recurso
tenham construido ou reformulado seus Proprio
projetos pedagogicos a cada inicio do | Instituicbes
ano letivo, com observancia das leis, | particulares
resolucdes do CNE e diretrizes nacionais
e proposta curricular de Santa Catarina
para o Ensino Fundamental e o
preconizado pelo PNE.
2.21 Garantir o transporte escolar para|Sistemas de Ensino 2016 [Recurso
0 processo de ensino e aprendizagem, proprio de

> cada ente

que contemple 0 acesso a escola aos

Setor de transporte

federado
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projetos e atividades pedagdgicas
programadas pela unidade escolar, em
periodo regular e contraturno,
principalmente em bairros de dificil

acesso.
2.22 Garantir o desenvolvimento dos|Unido Periodo [Recurso
programas e projetos do Governo de proprio de
federal, estadual e municipal, que visam | Sistemas de Ensino vigéncia [adaente
o) estabelecimento de acoes do PME [federado

socioeducativas promotoras da melhoria
da qualidade educacional.

2.23 Estabelecer anualmente no edital | Setor Juridico da Periodo Recurso
de matriculas o zoneamento para que o | Prefeitura de Proprio
aluno tenha matricula, vigéncia

preferencialmente, mais préximo da|Sistema Municipal de do PME
residéncia ou do local de trabalho dos|Ensino
pais e/ou responsaveis.

2.24 Regularizar o fluxo escolar através | Sistemas de Ensino 2017 [Recurso

de programas educacionais especificos proprio de
e parcerias, reduzindo em, no minimo, | Instituic6es cada ente
75% o0s problemas de repeténcia e |particulares federado

evasao.

3.2.2 ALFABETIZACAO

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Mirelle Machado Schmitt — Diretora dos Anos Iniciais da SME
Delegada Rosane Dalcégio - Professora dos Anos Iniciais

Suplente Denise Maria Mateus- Professora dos Anos Iniciais
Colaboradores Cléia Marcia Goes Passos Escarate

Isabel Joana Nunes
Leila Cristiane Eckert
Micheli Von Mihlen
Regiane de Oliveira
Taise Chittd

Zélia Moreira Prange

Itapema registra um total de 97,3% de criancas alfabetizadas ao final do
terceiro ano do ensino fundamental. 2,7% é o desafio de Itapema para alcancar a
meta proposta nesse Plano Municipal de Educacéo.

Em Itapema, 35% € a propor¢cdo de estudantes que aprenderam o
adequado na competéncia de leitura e interpretacdo de textos no 9° ano na rede
publica de ensino. Ou seja, dos 775 estudantes do 9° que fizeram a prova Brasil, 273
demonstraram o aprendizado adequado. Em se tratando dos estudantes do 5° ano o
percentual sobe para 59%, uma vez que dos 569 estudantes que fizeram a prova
Brasil, 333 demonstraram o aprendizado adequado.

S&o percentuais relevantes de forma positiva, porque, em se comparando
com os dados do Estado Santa Catarina, os dados do 5° ano em Portugués superam
os dados do Estado uma vez que o percentual de Santa Catarina para o 5° ano é de
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56%; mesmo panorama para o 9° ano, onde se registra que Itapema supera
novamente os dados do Estado uma vez que o percentual em Santa Catarina é
somente de 27%.

Quando se trata da Matemética os percentuais caem vertiginosamente
ficando em 16% para o 9° ano, uma vez que dos 775 estudantes que fizeram a
prova, somente 123 alcangcaram o aprendizado adequado. No 5° ano os dados séo
mais animadores uma vez que o percentual € de 55%; ou seja, dos 569 estudantes
que fizeram a prova brasil, 310 registraram aprendizado adequado. Os dados
deixam Itapema novamente acima dos dados do Estado, tanto para o 5° ano que
registrou 55% no municipio conta 51% no Estado quanto no 9° ano que registrou
somente 16% contra 14% do Estado.

2009 2011 2013

33'1:.5L.es 40% 30% f)’l,.gves —,m:.,.‘:s 47% 32% j')h.;.vu —/\:.L‘r:c? 59% 35% f)r:..;“es

>’ ano 9°ano 2”7 ano 9”ano 2”7 ano J”ano

Matematica Matematica Matematica Matematica
E 38% o . 42% ann

> ano 9°ano > ano 9°ano

Figura 7— Evolucéo dos resultados da Prova Brasil em Itapema de 2009 a 2013. Fonte: Inep

Ao observar a figura acima, pode-se constatar que em 2013 tanto na
disciplina de portugués quanto na disciplina de matematica observa-se evolucédo nos
resultados, com destaque para 0 5° ano em portugués que saltou de 47% para 59%
e Matematica no 9° ano que evoluiu, mesmo que timidamente, de 12% em 2011
para 16% em 2013.

No que se refere a formacao dos professores que atuam nos trés primeiros
anos do Ensino Fundamental constata-se que entre 2007 e 2013 a média de
professores formados com curso superior na Rede Publica de Ensino é de 87,57%.
Em 2013, o percentual de professores com ensino superior nos 1°, 2° e 3° do ano
ensino fundamental é de 84,40%.

META E ESTRATEGIAS

Meta 3: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino
Fundamental.

Estratégias/metas Compromisso Cronograma | Recurso /
de execucao Fonte

3.1 Aderir aos programas nacionais e |Sistemas de Ensino Periodo |Recurso
estaduais voltados ao ciclo de de préprio de
alfabetizacdo, em consonancia com a Lei | Instituicdes privadas vigéncia |cada ente
de Diretrizes e Bases da educagao do PME |federado
nacional e resolu¢des do CNE.
3.2 Promover e garantir momentos de | Sistemas de Ensino Periodo |Recurso
Integragdo entre alunos e professores do de Préprio
ultimo ano da Educacgéo Infantil com os | Instituic6es privadas vigéncia
alunos e professores do primeiro ano do do PME
Ensino Fundamental, mediante visitas e
participacdo em eventos escolares.
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3.3 Aplicar instrumentos de avaliacdo | Unido Periodo |Recurso
internos e externos e acompanhar 0S| sistemas de Ensino _ ge | Pproprio de
resultados, para o planejamento de vigéncia |cada ente
acles que priorizem a alfabetizacdo ao | Instituicdes privadas do PME |federado
final do ciclo de alfabetizacéo.

3.4 Selecionar, certificar e divulgar|Sistemas de Ensino 2016 Recurso
tecnologias educacionais e de praticas préprio de
pedagdgicas inovadoras em prol da|Instituicdes particulares cada ente
alfabetizacéo. federado
3.5 Incentivar o desenvolvimento de |Sistemas de Ensino Periodo |Recurso
tecnologias educacionais e de praticas de préprio de
pedagdgicas inovadoras que assegurem | InstituicBes particulares | vigéncia |cada ente
a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do PME |federado
do fluxo escolar e a aprendizagem dos

estudantes, consideradas as diversas

abordagens metodolégicas e sua

efetividade;

3.6 3.6 Alfabetizar estudantes vindos de | Sistemas de Ensino Periodo |Recurso
outros paises, do campo e de de préprio de
populacdes itinerantes, com a utilizagéo | Instituicdes particulares | vigéncia |cada ente
de materiais didaticos especificos. do PME |federado
3.7 Promover e estimular a formacéo | Sistemas de Ensino Periodo |Recurso
inicial e continuada de professores (as) de préprio de
para a alfabetizacdo de criangas, com o | InstituigcBes particulares | vigéncia |cada ente
conhecimento de novas tecnologias do PME |federado
educacionais e praticas pedagogicas

inovadoras, estimulando a articulacédo

entre programas de poés-graduacdo

stricto sensu e ac¢bBes de formacédo

continuada de professores (as) para a

alfabetizagao;

3.8 Apoiar a alfabetizacdo das pessoas | Sistemas de Ensino Periodo |Recurso
com deficiéncia, considerando as suas de préprio de
especificidades, inclusive a alfabetizacéo | Instituicdes particulares | vigéncia |cada ente
bilingue de pessoas surdas, sem do PME |federado
estabelecimento de terminalidade

temporal.

3.3 ENSINO MEDIO

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Adriana Vieira Mafra
Delegada
Suplente

Colaboradores

lonara Berlesi Michael

Leticia Lopes - Professora da EEB Anita Garibaldi
Claudia Regina dos Anjos- Professora de EEB Olegario Bernardes

Sidonete Marlene Borba— Representante da EEB Anita Garibaldi

Para o atendimento da primeira parte da meta 3 do Plano Nacional de
Educacédo, observa-se que o municipio de Itapema ainda precisa atender 11% da
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populacdo de 15 a 17 anos no Ensino Médio. No que se refere ao atendimento da
segunda parte da meta 3, constata-se que até o fim do periodo de vigéncia desse
plano, Itapema tem que elevar a taxa liquida de escolarizacdo do ensino médio em
27,6.

Segundo o Censo de 2010, a populacdo de 15 a 17 anos em lItapema
registra 2.354 pessoas. Constata-se total desequilibrio entre os moradores das
areas urbana e rural do municipio, sendo distribuidas segundo a localizacdo sendo
97,49% na area urbana e somente 2,51% na é&rea rural.

Quando se observa a matricula dos estudantes, constata-se que a oferta
de Ensino Médio é exclusivamente na area urbana de Itapema e em periodo parcial.
Além dessa constatacdo ainda € necessario destacar que, em 214, a maioria esta
matriculada no periodo diurno contabilizando 48,4%. As demais matriculas se
distribuem em 25,9% no periodo vespertino e 25,7% no periodo noturno. Nas
instituicdes particulares, 100% das matriculas séo feitas no periodo matutino.

A taxa total de aprovacdo no Ensino Médio de Itapema é 71,3. Ao analisar
as taxas por turma nesse nivel de ensino constata-se que a menor taxa de
aprovacao ocorre no 1° ano (61,1), seguido do 2° ano (75,3) e a maior taxa de
aprovacao ocorre no 3° ano com taxa de aprovacgao de 84,3.

(TAXAS TOTAIS DE APROVAGAQ E REPROVAGAO NO ENSINO MEDIO EM ITAPEMAEM 2013 }
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Grafico 12 — Taxa de Aprovacéo e Reprovagdo no Ensino Médio em Itapema/2013. Fonte: Inep.

O grafico acima permite constatar que a reprovacdo tem maior incidéncia
no 1° ano atingindo a taxa de 18,8 enquanto no 2° ano é de 13, e no 3° ano a taxa
de reprovacéao é de 9,1.
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tTAXA TOTAL DE ABANDONO NO ENSINO MEDIO EM ITAPEMA / 20131
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Grafico 13 — Taxa de Abandono no Ensino Médio em ltapema/2013. Fonte: Inep. J
Ao analisar as taxas de abandono constata-se que, do total de estudantes
do Ensino Médio de Itapema, 15 abandonaram a escola em 2013. O abandono
acontece em todas as turmas do ensino Médio e o maior indice registra-se no 2°
ano, conforme apresenta o grafico a seguir:
A taxa total de distor¢céo idade/série no Ensino Médio de Itapema é de 14,7.
O grafico apresenta as taxas por série.

AXAS DE DISTORCAO IDADE/SERIE POR TURMA NO ENSINO MEDIO EM ITAPEMA 201:

E'B n

20

15 | \12

Grafico 14 — Taxa Distorcdo Idade-Série Ensino Médio em Itapema. Fonte: Inep

As taxas de abandono e reprovacao permitem constatar que os dois sao
fatores que contribuem para a elevacdo das taxas de distor¢cao idade/série, porém,
no 1° ano as taxas se equivalem.

META E ESTRATEGIAS

Meta 4: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacédo de 15 a
17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano Municipal de
Educacéo, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%.

ESTRATEGIAS COMPROMISSO CRONOGRAMA| RECURSO
DE EXECUCAO FONTE
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4.1 Divulgar na escola e na|Sistema Estadual de| Periodo de |Recurso proprio
comunidade os dados relativos a area|Ensino vigéncia do | decadaente
da educagdo, com énfase no indice de| = _ PME acada | federado
Desenvolvimento da Educac&o Basica — | Instituicoes 2 anos
IDEB. particulares
4.2 Firmar parcerias externas a|Sistema Estadual de| Periodo de |Recurso proprio
comunidade escolar, visando a melhoria | Ensino vigéncia do defcgda gnte
da |nfr~aestrutura_ da es_cola ou a InstituicBes PME eaerado
promogao dg projetos socioculturais e particulares
acoOes educativas.
4.3 Estimular e fortalecer as praticas | Sistema Estadual de| Periodo de |Recurso proprio
pedagogicas interdisciplinares, | Ensino vigéncia do defcgdagnte
esgrgturadas pela relacédo entre teoria e Instituicdes PME eaerado
pratica. particulares
4.4 Reduzir anualmente, a repeténcia | Unido Periodo de |Recurso proprio
e a evasdo, dadas as e~specificiq§des Sistema Estadual de vigéncia do defcgdagnte
de cada rede, pela adogéo de praticas | - ... PME eaerado
como aulas de reforco em turno Instituicies
ario, dos de recuperacéo. e
contrério, estu particulares
4.5 Revisar a organizacdo didatico-|Sistema Estadual de 2016 Recurso préprio
pedagdgica e administrativa do ensino | Ensino de cada ente
noturno, de forma a adequé-lo &s| ... s federado
necessidades do aluno-trabalhador, nSHILIGOes
I : . particulares
sem prejuizo da qualidade do ensino.
4.6 Apoiar e incentivar os conselhos |Sistema Estadual de 2016 Recurso préprio
escolares, grémio estudantil, como|Ensino defcgdagnte
e%paago .de participacdo e exercicio da Instituicoes ederado
cidadania. particulares
4.7 Estabelecer programa para | Sistema Estadual de| Periodo de |Recurso proprio
formacgéo de professores, | Ensino vigéncia do | de cadaente
especialmente nas 4areas de Fisica, PME federado
Quimica e Matematica.
4.8 Buscar parcerias com instituicdes | Unido 2016 Rscursg proprio
i i i . e cada ente
formagio. continuada. dos.profissionais| SSema  Estadual e federado
~ municipal de Ensino
da educacao.
Instituicbes de Ensino
Superior
4.9 Adaptar-se a determinacdo do|Sistema Estadual de 2017 Recurso préprio
MEC quanto a garantia da formacéo | Ensino defcgdagnte
basica comum. Instituicbes de Ensino ederado
Superior
4.10Envolver os alunos em projetos | Secretarias Periodo de |Recurso proprio
culturais e desportivos, integrando ao| ; . vigéncia do | decadaente
curriculo escolar. Sistemas de Ensino PME federado
Instituicbes privadas
4.11 Aderir e manter programas de |Sistema Estadual de 2016 Recurso préprio
correcdo de fluxo escolar para os|Ensino de cada ente
alunos com defasagem idade série. federado
4.12 Estruturar e fortalecer o | Ministério Publico de| Periodo de |Recurso préprio
acompanhamento e o monitoramento | Educacéo vigéncia do | decadaente
do acesso e da permanéncia dos e das PME federado
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jovens beneficiarios (as) de programas
de transferéncia de renda, no Ensino
Médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo
com o coletivo, bem como das
situagoes de discriminagao,
preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploracdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboragdo com as familias e com
o6rgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a adolescéncia e
juventude.

Secretarias

Sistema Estadual
Ensino

Instituicbes
particulares

de

4.13Promover a busca ativa da
populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em
articulagdo com o0s servigos de
assisténcia social, de saude e de
protecdo a adolescéncia e a juventude.

Secretarias

Sistema  Estadual
Ensino

Sistema  Municipal
Ensino

de

de

Periodo de
vigéncia do
PME

Recurso préprio
de cada ente
federado

4.14 Buscar parcerias com a assisténcia
social, ONGs, Secretaria de Saude,
Turismo, Fundacao da Cultura, projetos
comunitarios para a prevencdo a
evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacgdao,
criando redes de protecdo contra
formas associadas de excluséo.

Secretarias

Sistema Estadual
Ensino

Sistema Municipal
Educacédo

de

de

Periodo de
vigéncia do
PME

Recurso préprio
de cada ente
federado

4.15 Aderir e manter os programas em
ambito municipal, estadual e federal
que objetivam o acesso, a permanéncia
e a conclusdo do Ensino Médio.

Sistemas de Ensino

Periodo de
vigéncia do
PME

Recurso préprio
de cada ente
federado

4.16 Estimular a participagdo dos
adolescentes nos cursos das areas
tecnologicas e cientificas.

Sistema Estadual
Ensino

de

Periodo de
vigéncia do
PME

Recurso préprio
de cada ente
federado
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4 ENSINO SUPERIOR

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Leticia Lopes- Diretora dos Anos Finais da SME

Delegada Rosimeri Henschel da Silva- Coordenadora do Pélo da UAB de Itapema
Suplente Claudia Regina dos Anjos- Professora dos Anos Finais

Colaboradores Adriana vieira Mafra- Diretora de Ensino

James Luiz Venturi- Representante da UNILAS

Santa Catarina contabilizou, a partir do Censo do Ensino Superior de 2012,
0 seguinte quadro de oferta no ambito estadual:

{TOTAL DE IES POR ORGANIZACAO ACADEMICA NO |
ENSINO SUPERIOR DE SANTA CATARINA EM 2012

2%
76%

13%

- l 9%

‘ Centros Universitarios Faculdades mInstitutos Federais Universidades ‘
Gréfico 15 — Organizag&o Académica do Ensino Superior em Santa Catarina, 2012. Fonte: Inep

Dentre as 99 Instituicbes de Ensino Superior, 81,8% pertencem ao setor
privado. Ou seja, a grande maioria dos catarinenses precisa arcar com 0s custos da
formacg&o em nivel académico.

' MATRICULAS DO ENSINO SUPERIOR POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA ‘
SANTA CATARINA- 2013
295.909

MATRICULAS NO
ENSINO SUPERIOR

54%

‘ m Federal Estadual Municipal Privada ‘

Gréfico 16 — Matriculas do Ensino Superior por dependéncia Administrativa/SC. Fonte: Inep.

Da populagédo matriculada no Ensino Superior em 2012, a maioria (56,2%)
estd na faixa etaria recomendada para este nivel de ensino (18 a 24 anos),
representando 158.793 jovens. Das 1.418 matriculas de pessoas com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao, a maioria
tem deficiéncia fisica (449) e baixa visédo (416).

Das matriculas nos cursos de graduacdo 53,7% sao do setor privado e
46,3% da rede publica. Ressalta-se ainda que 23,1% dos cursos sdo ofertados na
modalidade presencial e 76,9% na modalidade a distancia; além disso, dos cursos
de graduacdo presenciais e a distancia, 67,5% sao de bacharelado, 17% de
licenciatura e 15% de tecnodlogo.

'Ingressos em Cursos de Graduagao Presenciais nas Instituicoes de Ensino Superior em Santa Catarina/2013

|

Tecnélogo

=)

Licenciatura

Bacharelado

I e e

Instituigdo Privada Instituigao Publica '

Gréfico 17 — Matriculas por Cursos no Ensino Superior SC. Fonte: Inep

No que se refere a procedéncia das matriculas para os cursos de ensino
superior, observa-se que 49% das matriculas sdo de escolas publicas, 24% das
matriculas sdo de escolas privadas e 27% das matriculas ndo tem procedéncia
informada.

PROCEDENCIA DAS MATRICULAS DO ENSINO SUPERIOR EM SANTA CATARINA /2013

100.000

80.000

60.000

R ’ﬁi’li ’r]:
L Federal .. ... Estadual__.__._ Municipal ... Privada J

4 Escola Pablica i1 Escola Privada 4 Nio Informada

Gréfico 18 — Procedéncia das matriculas do Ensino Superior em Santa Catarina. Fonte: Inep

Outro dado relevante a ser considerado é que 67% das matriculas de Ensino
Superior sédo feitas no periodo noturno e destas, 31% sdo nas escolas publicas
federais, estaduais ou municipais.
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mATRiCULAS POR CURSO NAS INSTITUIGOES DE ENSINO SUPERIOR EM SANTA CATARINAEM 201?
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Gréfico 19 — Matriculas por periodo no Ensino Superior em Santa Catarina. Fonte: Inep

O aumento no total de matriculas da graduacdo é um indicativo de que esta
ocorrendo a expansao da oferta e mais pessoas estdo tendo acesso ao ensino
superior. Porém, mesmo considerando tais avan¢cos o Ensino Superior, assim como
a Educacdo Basica, ainda apresenta grandes desigualdades na qualidade do
ensino, no acesso e na permanéncia de estudantes.

Com base nas informag¢fes do IBGE — Censo Demogréafico/2010, o grupo
identificou que a populacdo da cidade era de 45.797 pessoas e a estimativa para
2014 era de 55.016 pessoas.

Em relacdo ao percentual de pessoas ocupadas, com 25 anos ou mais,
com ensino médio completo ou superior incompleto, sabe-se que é composto por
28,3% de homens, sendo 13,2% possuem 0 ensino superior incompleto e por 28,8%
de mulheres, ocupadas e com 25 anos ou mais, e possuem 0 ensino médio
completo ou superior incompleto, e destas, 20,6% possuem 0O ensino superior
incompleto.

A populacéo de Itapema, entre 15 a 29 anos € representada por 26,4% da
populacdo, ou seja, 11.826 pessoas. Por outro lado, a taxa de abandono escolar
precoce de pessoas entre 18 e 24 anos € de 37,3% e a taxa de frequéncia escolar
liquida das pessoas entre 18 e 24 anos é de 18%.

Identificou-se em 2010 que 491 homens frequentavam 0 ensino superior na
idade entre 18 e 24 anos. Entre as mulheres nesta faixa etaria que frequentava o
ensino superior neste mesmo ano, o numero foi de 554 pessoas, totalizando 1.045
pessoas, sendo 975 pessoas de cor branca e 70 de cor parda. Isto representa que
apenas cerca de 9% da populacdo na faixa etaria apropriada para cursar o ensino
superior estdo de fato cursando uma faculdade ou universidade.

No municipio de Itapema, no que se refere a oferta de cursos superiores,
atende a uma determinada parte de seus municipes, a aproximadamente uma
década, com 02 Instituicbes de Ensino Superior em rede privada e 01 Polo UAB
(Universidade Aberta dos Brasil) pela rede publica de ensino. As 02 Instituices
privadas oferecem cursos semipresenciais em nivel de Pds-Graduacéo lato sensu, e
o Polo UAB atende com cursos a distancia de graduacdo e pos-graduacdo lato
sensu.

IES CURSO TURMAS |ALUNOS NIVEL TITULACAO
UDESC | Pedagogia 05 127 Graduacdo | Licenciatura
Ciéncias Contabeis 01 13 Graduagéo Bacharelado

Ciéncias Econdbmicas 01 26 Graduagéo Bacharelado
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UFSC Administracao 01 28 Graduacdo | Bacharelado
Controle da Gestdo Publica 01 25 Especializagcdo| Lato Sensu
Municipal
Género e Diversidade na 01 34 Especializacdo| Lato Sensu
Escola
IFSC Midias na Educacédo 01 34 Especializagdo| Lato Sensu
Educacdo para Diversidade 01 14 Especializagdo| Lato Sensu
com Enfase em EJA
FIOCRUZ | Facilitadores em Educacao 01 30 Formagéo
Permanente em Saude. Continuada
Gestdo em Saude 01 15 Especializagdo| Lato Sensu
TOTAIS 14 346
Tabela 15 — Universidades Parceiras e Cursos Ofertados no Polo UAB de Itapema/2015
TUTOR PRESENCIAL | FORMACAO CURSO IES
Rosane Dalcegio Especializacdo | Pedagogia UDESC
Elisabeth Salete Mendes | Especializacdo | Pedagogia UDESC
Lucia Maria Justen Especializagdo | Pedagogia UDESC
Camargo
Daniela Costa Especializacdo | Pedagogia UDESC
Sidonete Marlena Borba | Especializacdo | Pedagogia UDESC
Daniela Garcia Especializagdo | Ciéncias Contébeis UFSC
Cantagessi
Maristela Wuicik Rocha | Especializacao | Ciéncias Econémicas UFSC
Gilmar da Silva Mestrado Administracdo UFSC
Roberto Fuck de Doutorado Controle da Gest&o Publica Municipal UFSC
Almeida
Caroline Costa Especializacdo | Midias na Educacao IFSC
Nubia Luckemeyer Especializacdo | Educacdo para Diversidade com |IFSC
énfase em EJA
Claudia Regina dos Anjos| Mestrado Género e Diversidade na Escola UFSC
Tabela 16 — Universidades Parceiras e Cursos Ofertados no Polo UAB de Itapema/2015
PROFESSOR FORMACAO CURSO IES
Liege C. Pontel Especializacéo Pedagogia UDESC
Vareli Simas de Souza Especializacéo Pedagogia UDESC
Rosimeri Henschel Silva Especializacédo Pedagogia UDESC
Tabela 17 — Professor Formador - Disciplinas de Estagio
Curso Alunos
Gestao empresarial e financas 15
Gestao estratégica empresarial com enfoque no mercado turistico e imobilidrio 16
Servigo social, politicas publicas e direitos sociais 28
Supervisdo escolar 32
Orientacdo Educacional 26
Neuropsicopedagogia clinica 21
Neuropsicopedagogia e educacdo inclusiva 26
Nutricdo esportiva, clinica e suplementacdo para desportistas e atletas 22
Gestéo de pessoas, psicologia organizacional e coaching 30
Total de alunos na p6s -graduacd o atualmente 216

Tabela 18 — Cursos de Pos-graduacao — Especializacéo “lato sensu” em andamento/UNILAS/2015
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BACHARELADO LICENCIATURA CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA
Administracdo Artes visuais Andlise e desenvolvimento de sistemas
Ciéncias econdmicas Ciéncias bioldgicas | Estética e imagem pessoal
Ciéncias contabeis Educacdo fisica Gestao ambiental
Engenharia da producéo Geografia Gestao de recursos humanos
Engenharia da computacdo | Histéria Gestéo hospitalar
Servico social Letras Gestao financeira

Matemaética Gestao publica
Pedagogia Logistica
Sociologia Marketing
Processos gerenciais
Seguranca do trabalho

Tabela 19 — Cursos de Graduagédo — Cursos com Inicio — Agosto/2015/Modalidade Semipresencial - UNOPAR

Em Santa Catarina, dentre os desafios a serem alcancados esta a
elevacao da taxa bruta de matricula na Educacédo Superior para 55% e a taxa liquida
para 40% da populacéo de 18 a 24 anos de idade, assegurada a qualidade da oferta
e expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico, até
o final da vigéncia deste Plano.

Lror ]
Indicador 12A - Taxa de escolarizagdo bruta na educagao superior da populagédo de 18 a 24 anos.

M srasil Regido  [MEstado

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%

i30,3% /36,6% ’41,0%

Brasil Sul Santa Catarina

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Figura 8 — Taxa de Escolariza¢do do Ensino Superior - Populagdo entre 18 e 24 anos/SC/2013.

Considerando que a taxa bruta de matricula no Ensino Superior é igual a
37,7%, Santa Catarina supera, proporcionalmente, os percentuais do Brasil (30,2%)
e da Regidao Sul (36,8%). Além disso, seguindo a tendéncia do total de matriculas,
tem conseguido aumentar este percentual gradativamente. Mesmo com algumas
oscilacBes no percurso, aumentou 12,3 pontos percentuais em 12 anos (comparativo
de 2012 com 2001).

Contudo, para atingir a meta de 55%, nao basta repetir o feito dos ultimos
anos, serdo necessarios maiores esfor¢os e investimentos, uma vez que ter4 que
aumentar 17,3 pontos percentuais até o final da vigéncia deste Plano.

Com relacdo a taxa liquida de matricula no Ensino Superior, Santa
Catarina também apresenta percentuais maiores que o Brasil (15,4%) e a Regido
Sul (20,1%), cerca de 22,5%.

Lror ]
Indicador 12B - Taxa de escolarizagao liquida ajustada na educagao superior da populagao de 18 a 24 anos.

M srasi Regido  [MEstado

Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33%

‘ 20,1% / 25,3% ‘28,4%

Brasil Sul Santa Catarina
Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013

Figura 9 — Escolarizacao Liquida - Ensino Superior entre a Populacdo entre 18 e 24 anos - SC/2013
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Por conta dos problemas de fluxo escolar apresentados na Educacgao
Basica e devido a outras dificuldades enfrentadas pela populacdo vulneravel para
ingressar no Ensino Superior, a taxa liquida de matricula esta muito distante do ideal
e seu crescimento esta longe de ser linear.

Para chegar a uma taxa liquida de 40% da populagcédo de 18 a 24 anos de
idade no Ensino Superior, sera necessario definir estratégias e acdes que envolvam
todos os niveis de ensino, voltados para a correcdo da distor¢cdo idade/série e,
sobretudo, para as oportunidades de acesso e permanéncia na escola de Educacéo
Bésica e no Ensino Superior.

META E ESTRATEGIAS

META 5: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéao superior para 50% (cinquenta
por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo
para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico priorizando a elevacdo da qualidade da educacdo superior por meio da
ampliacdo da propor¢céo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio
no conjunto do sistema de educacéo superior para 75% (setenta e cinco por cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores, elevando
gradualmente o niamero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a
atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores.

Estratégias Compromisso Cronograma Recurso

de execucéo fonte

5.1 Criar mecanismos para o0 ente publico, | Unido 2016 Recurso
através do COMED - Conselho Municipal de préprio de
Educacéo, de acompanhar os indicadores das | Sistemas de cada ente
avaliacdes internas através das Comissdes | Ensino federado

Préprias de Avaliacdo (CPA) das InstituicGes
de Ensino, bem como das avaliagfes externas | Instituicbes de

do Ministério da Educacdo, através do CPC | Ensino Superior
(conceito preliminar de curso) e do IGC (indice
geral de cursos) ou outros indicadores a
serem criados, que mensuram a qualidade de
ensino das instituicbes, bem como das
avaliacbes do ENADE, ap6s cada ciclo
avaliativo, da totalidade das instituicbes de
ensino publicas ou privadas, que oferecam
cursos de graduacdo e pds-graduacdo na

cidade.

5.2 Estimular a ampliacdo da oferta de vagas, | Unido Periodo de | Recurso
por meio da expansao e interiorizacdo da rede vigéncia do | préprio de
federal de educacdo superior, da Rede | Sistemas de PME cada ente
Federal de Educacgédo Profissional, Cientifica e | Ensino federado

Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta
do Brasil na regido do Litoral Norte de Santa | InstituicGes de

Catarina, ampliando a oferta de vagas | Ensino Superior
publicas em relacdo a populacdo na idade de
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referéncia e observada as caracteristicas
regionais.

5.3 Estimular a elevagéo gradual da taxa de | Unido Periodo de | Recurso

conclusdo média dos cursos de graduagédo vigéncia do | préprio de
presenciais nas universidades publicas para | Sistemas de PME cada ente
90% (noventa por cento), ofertando, no | Ensino federado

minimo, um terco das vagas em cursos

noturnos e, consequentemente a elevacao da | Instituicées de

relacdo de estudantes por professor para 18 | Ensino Superior

(dezoito), mediante estratégias de

aproveitamento de créditos e inovacdes

académicas que valorizem a aquisicdo de

competéncias de nivel superior.

5.4 Apoiar o mapeamento da demanda e o | Unido Periodo de | Recurso

fomento a oferta de educacao superior publica vigéncia do | préprio de
e gratuita prioritariamente para a formacéo de | Sistemas de PME cada ente
professores, para atender ao déficit de | Ensino federado

profissionais em todas as é&reas de

conhecimento e modalidades da educacéo | InstituicGes de

bésica. Ensino Superior

5.5 Acompanhar a oferta de educacdo | Unido Periodo de | Recurso

superior publica e gratuita prioritariamente vigéncia do | préprio de
para a formacdo de professores para a | Sistemas de PME cada ente
educacdo bdésica, sobretudo nas areas de | Ensino federado

ciéncias e matemética, bem como para

atender ao déficit de profissionais em areas | InstituicGes de

especificas. Ensino Superior

5.6 Acompanhar e apoiar a ampliagdo das | Unido Periodo de | Recurso

politicas de inclusdo e de assisténcia vigéncia do | préprio de
estudantil  dirigidas aos estudantes de | Sistemas de PME cada ente
instituicbes publicas, bolsistas de instituicbes | Ensino federado

privadas de educacgédo superior e beneficiarios

do Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, | InstituicGes de

de que trata a Lei n°® 10.260, de 12 de julho de | Ensino Superior

2001, na educacdo superior, de modo a

reduzir as desigualdades etnicorraciais, bem

como, a ampliacdo das taxas de acesso e

permanéncia na educacdo superior de

estudantes egressos da escola publica,

afrodescendentes e indigenas e de

estudantes com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacdo, de forma a

apoiar seu sucesso académico.

5.7 Apoiar a expansao do financiamento | Unido Periodo de | Recurso

estudantii  por meio do Fundo de vigéncia do | préprio de
Financiamento Estudantil — FIES, de que trata | Sistemas de PME cada ente
a Lei n®10.260, de 12 de julho de 2001, com a | Ensino federado

constituicio de fundo garantidor do

financiamento, de forma a dispensar | Instituicdes de

progressivamente a exigéncia de fiador Ensino Superior

5.8 Acompanhar a implementagdo de acdes | Unido Periodo de | Recurso

que garantam, no minimo, 10% (dez por vigéncia do | préprio de
cento) do total de créditos curriculares | Sistemas de PME cada ente
exigidos para a graduacdo em programas e | Ensino federado
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projetos de extensdo universitaria, orientando
sua acao, prioritariamente, para areas de
grande pertinéncia social.

Instituices de
Ensino Superior

5.9 Apoiar a participagdo proporcional de | Unido Periodo de | Recurso
grupos historicamente desfavorecidos na Sist d vigéncia do | préprio de
educacdo superior, inclusive mediante a EIS emas de PME cada ente
~ e : : nsino

adocéo de politicas afirmativas, na forma da federado
lei. Instituicdes de

Ensino Superior
5.10 Apoiar estudos e pesquisas que | Unido Periodo de | Recurso
analisem a necessidade de articulacdo entre Sistemas de vigéncia do | préprio de
formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do Ensino PME cada ente
trabalho, considerando as necessidades federado
econdmicas, sociais e culturais do Pais. Instituicdes de

Ensino Superior
5.11 Acompanhar a consolidagdo e a | Unido Periodo de | Recurso
ampliacdo de programas e ac¢des de incentivo Sistemas de vigéncia do | préprio de
a mobilidade estudantil e docente em cursos Ensino PME cada ente
de graduagdo e poOs-graduacdo, em ambito federado
nacional e internacional, tendo em vista o | Instituicdes de
enriguecimento da formagéo de nivel superior. | Ensino Superior
5.12 Acompanhar a expansao do | Unido Periodo de | Recurso
atendimento especifico a populacdes do | _. vigéncia do | proprio de

~ P Sistemas de

campo, em relacdo a acesso, permanencia, Ensino PME cada ente
conclusdo e formacdo de profissionais para federado
atuacao junto a essas populacdes. Instituicbes de

Ensino Superior
5.13 Apoiar o mapeamento da demanda e a | Unido Periodo de | Recurso
oferta de formacdo de pessoal de nivel Sistemas de vigéncia do | préprio de
superior, destacadamente a que se refere a Ensino PME cada ente
formacédo nas areas de ciéncias e matematica, federado
considerando as necessidades do | Instituicdes de
desenvolvimento do Pais, a inovacdo | Ensino Superior
tecnolégica e a melhoria da qualidade da
educacdo basica.
5.14 Acompanhar a consolidacdo dos | Unido Periodo de | Recurso
processos seletivos nacionais e regionais para Sistemas de vigéncia do | préprio de
acesso a educacao superior como forma de Ensino PME cada ente
superar exames vestibulares isolados. federado

Instituices de

Ensino Superior
5.15 Acompanhar e apoiar a implementacdo | Unido Periodo de | Recurso
das Diretrizes Curriculares dos cursos de Sistemas de vigéncia do | préprio de
licenciatura e bacharelado, nas instituicdes de Ensino PME cada ente
ensino superior, em consonancia com o federado
resultado do processo avaliativo. InstituicGes de

Ensino Superior
5.16 Acompanhar e apoiar o processo de | Unido Periodo de | Recurso
melhoria da qualidade dos cursos de| _. vigéncia do | proprio de
pedagogia e licenciaturas, por meio da | SiStemasde PME cada ente
aplicagdo de instrumento de avaliaggo | ENSINO federado
aprovado pela Comissdao Nacional de | |nstituices de

Avaliacdo da Educacdo Superior — CONAES,
integrando-0os as demandas e necessidades

Ensino Superior
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das redes de educacdo basica, de modo a
permitir aos graduandos a aquisicdo das
qualificagbes necessarias a conduzir o
processo pedagogico de seus futuros
estudantes, combinando formacdo geral e
especifica com a pratica didatica, além da
educacdo para as relagbes etnicorraciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas
com deficiéncia

5.17 Apoiar a elevacdo do padrdao de | Unido Periodo de | Recurso
qualidade das universidades, direcionando Sistemas de vigéncia do | préprio de
sua atividade, de modo que realizem, Ensino PME cada ente
efetivamente, pesquisa institucionalizada, federado
articulada a programas de poés-graduacéo | Instituicbes de
stricto sensu Ensino Superior
5.18 Apoiar a expansdo do financiamento | Sistemas de Periodo de | Recurso
estudantil por meio do Fies a pos-graduacgdo | Ensino vigéncia do | préprio de
stricto sensu Instituicoes de PME cada ente
Ensino Superior federado
5.19 Acompanhar a publicizagdo, | Unido Periodo de | Recurso
transparéncia, autonomia e desburocratizacdo Sistemas de vigéncia do | préprio de
da pesquisa cientifica desenvolvida com Ensino PME cada ente
recursos publicos federado
Instituicbes de
Ensino Superior
5.20 Estabelecer parcerias para estimular | Unido Periodo de | Recurso
estudos e pesquisas em direitos humanos e vigéncia do | préprio de
inclusdo, sobre género, orientagdo sexual e | Sistemas de PME cada ente
identidade de género, diversidade religiosa, | Ensino federado
relacées etnicorraciais, educacdo ambiental,
tecnologia assistiva, pedagogia da alternancia, | Instituicbes de
povos do campo, comunidades tradicionais, | Ensino Superior
para pessoas, publico da educacdo especial,
e em situacdo de privacao de liberdade
5.21 Estabelecer parcerias para estimular a | Unido Periodo de | Recurso
articulacédo entre graduacéo, pés-graduacao e vigéncia do | préprio de
nacleos de pesquisas, para estudos e | Sistemas de PME cada ente
elaboragao de curriculos, propostas | Ensino federado
pedagdgicas que incorporem ao processo de
ensino e aprendizagem, questdes sobre | InstituicBes de
educacédo especial, relagcdes etnicorraciais, o | Ensino Superior
enfrentamento a todas as formas de
discriminacdo, a educacdo ambiental, dos
povos do campo e comunidades tradicionais
5.22 Acompanhar a articulacdo entre poOs- | Unido Periodo de | Recurso
graduacéo, nicleos de pesquisa e cursos de vigéncia do | préprio de
formacdo para profissionais da educacdo | Sistemas de PME cada ente
bésica, de modo a garantir a elaboragédo de | Ensino federado

curriculos e propostas pedagodgicas que
incorporem o0s avancos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais.

Instituices de
Ensino Superior
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5 MODALIDADES DE ENSINO

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA
EDUCAGCAO PROFISSIONAL
EDUCAGAO ESPECIAL

5.1 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Fabiane Camargo Stefanie
Delegada Carin Krug
Suplentes Ivoni C H Kersting - representante do NAES

Marilene Gonzaga - representante do NAES
Priscila Ivana Marques - representante do Supletivo Superacéo
Dulcinéa S. C. Neta - representante do Supletivo Superacéo

Segundo o IBGE, Itapema precisa adequar a escolaridade das pessoas
com idades entre 18 e 29 anos em 2,1 anos.

Nos ultimos 7 anos a Educacdo de Jovens e Adultos de Itapema que
atende aos segmentos populacionais considerados, com defasagem idade-série,
constata-se que houve aumento gradativo nas matriculas na ordem de 271,74%,
especialmente, a partir do ano de 2010, conforme se observa no grafico a seguir:

(MATRICULAS DE EJA PARA PESSOAS DE 18 A 29 ANOS EM ITAPEMA |
| | | | |

Ano 2013 1171

Ano 2012

Ano 2011

Ano 2010

Ano 2009

Ano 2008

Ano 2007

‘ 0 200 400 600 800 1000 1200 ‘

Gréfico 20 — Matriculas na EJA de alunos de 18 a 29 anos. Fonte: MEC/Inep

Em Itapema, 100% dos estudantes da Educacao de Jovens e Adultos sao
matriculados em escolas da area urbana apesar de identificar-se que Itapema ainda
precisa ampliar as matriculas nessa modalidade de ensino para mais 3,9% a fim de
atender a meta que determina a ampliacdo minima da escolaridade de pessoas de
18 a 29 anos residentes nas areas rurais e que necessitam da Educacdo de Jovens
e Adultos.

Quanto ao desafio de atender a meta no que se refere a adequacéo da
escolaridade das pessoas com idades entre 18 e 29 anos entre a parcela dos 25%
mais pobres constata-se que ha a necessidade de adequar a escolaridade em 4,2
anos.



( 1
1 49 )

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPEMA (SC) 2015/2025

Entre a populacdo negra de Itapema com defasagem idade/série e com
idade entre 18 e 29 anos ha a necessidade de atender mais 16,6% para que a
escolaridade minima alcance 100% dessa populacéo.

Os dados do censo escolar entre os anos de 2007 e 2013 revelam que boa
parte da populacdo escolar ndo declara cor e raca, porém, constata-se discreta
diversidade etnicorracial e, portanto, ha a necessidade de indicacdo de estratégias
para o atendimento a essa faixa da populagéo.

MATRICULAS DE EJA EM ITAPEMA POR COR/RACA

Ano Na&o declarada Branca Preta Parda Amarela Indigena
2007 199 111 3 2 0 0
2008 167 173 2 3 0 0
2009 129 187 4 4 0 1
2010 399 371 8 9 0 2
2011 425 465 8 22 0 0
2012 415 223 4 18 2 0
2013 758 352 6 47 6 2

Tabela 20 — Matriculas de EJA em Itapema por cor/raca. Fonte: MEC/Inep

META E ESTRATEGIAS

META 6: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano Municipal de Educacdo, para as populacbes do campo, da regido de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias Compromisso Cronograma Recur so fonte
de execugdo

6.1 Apoiar programas e desenvolver | Sistema Estadual | Periodo de | Recurso proprio
tecnologias para correcdo de fluxo, | de Ensino vigénciado | de cada ente
para acompanhamento pedagogico PME federado
individualizado e para recuperacdo e
progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as
especificidades dos segmentos
populacionais considerados.
6.2 Incentivar e apoiar programas de | Sistemas Estadual| Periodo de | Recurso proprio
educacado de jovens e adultos para os | e Municipal de vigénciado | de cada ente
segmentos populacionais | Ensino PME federado
considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da
escolarizacdo, apdés a alfabetizacao
inicial.
6.3 Garantir acesso gratuito a exames | Sistema Estadual 2015 Recurso proprio
de certificacdo da conclusdo dos | e Municipal de de cada ente
ensinos fundamental e médio. Ensino federado
6.4 Expandir a oferta gratuita de | Secretarias 2016 Recurso proéprio
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§ J

educacao profissional técnica por parte
das entidades privadas de servico
social e de formacdo profissional
vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ao ensino ofertado
na rede escolar puablica, para o0s
segmentos populacionais
considerados.

Sistema Estadual
e Municipal de
Ensino

de cada ente

federado

6.5 Promover, em parceria com as
areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento
do acesso a escola, especificos para
0s segmentos populacionais
considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o0s
Estados, o Distrito Federal e os
Municipios para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses (as) estudantes na
rede publica regular de ensino;

Secretarias

Sistema Estadual
e Municipal de
Ensino

Periodo de
vigéncia do
PME

Recurso proprio
de cada ente
federado

6.6 Promover busca ativa de jovens
fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais
considerados, em parceria com as
areas de assisténcia social, saude e

Secretarias

Sistema Estadual
e Municipal de
Ensino

Periodo de
vigéncia do
PME

Recurso proprio
de cada ente
federado

protecdo a juventude.

O MOBRAL® na década de 70, foi uma das primeiras iniciativas para
alfabetizar jovens e adultos. Por falta de registros, ndo se pode ter precisdo no que
tange ao numero de alunos atendidos.

No ano de 1998, o Nucleo Avancado de Ensino Supletivo (NAES) —
convénio firmado entre o estado e o municipio — foi implementado como projeto em
Itapema, com 152 alunos matriculados entre nivelamento e Ensino Fundamental.

A partir do ano 2000, a rede municipal de ensino, em parceria com a
Universidade do Vale do Itajai (UNIVALI) passou a ofertar o Programa de
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos. Desde entdo, a EJA vem sendo ampliada em
todas as instancias (estadual, municipal e privada), atendendo a um publico cada
vez maior, com metodologias diferenciadas.

No ano de 2003, possibilitou-se a continuidade do 2° segmento do Ensino
Fundamental aos jovens e adultos da Rede Municipal. Atualmente, o municipio de
Itapema atendia 687 alunos, distribuidos em cursos presenciais e semipresenciais,
segundo o Censo Escolar 2007; eram cinco nucleos municipais, um estadual e um
privado.

Segundo dados do IBGE®, a populacdo de 15 a 17 anos em Itapema em
2010 era de 2.354 pessoas, representando 5,14% da populagéo total do municipio.
Essa faixa da populacédo era distribuida por localizacdo da seguinte forma:

® Movimento Brasileiro de Alfabetizacédo que foi um projeto do governo brasileiro, criado pela Lei n° 5.379, de 15
de dezembro de 1967.
* Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
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[POPULACAO DE 15A 17 ANOS EN TAPENAPOR LOCALIZAGAQ EM 2010

97%

URBANA
= RURAL

W
Grafico 21 — Populagéo de 15 a 17 anos em Itapema em 2010. Fonte: IBGE

Para o atendimento da primeira parte da meta que pressupde a elevagao
da taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais, € importante
observar que o municipio de Itapema ja superou a meta nacional que prevé alcancar
a taxa de alfabetizacdo de 93,5%. Itapema tem em 2013 o percentual de 97,2%.

Essa constatacdo é reflexo do processo de gradativa reducédo da taxa de
analfabetismo. No Brasil o total de pessoas acima de 15 anos caiu em 2013, de
acordo com o PNAD® em 2012 a taxa percentual apontava 8,7, j& em 2013 esse
resultado caiu 0,4 pontos percentuais, ficando em 8,3%. A taxa de analfabetismo
funcional também caiu de 8,3% para 7,8%.

Em Itapema essa taxa em 2010 indicava o percentual de 4,90%, ou seja,
do total de pessoas na faixa etaria de 15 a 17 anos em Itapema em 2010, 117 eram
analfabetos.

o=
Indicador 9B - Taxa de analfabetismo funcional da populacdo de 15 anos ou mais de idade.
M Brasil Regido  EMMEstadc  ElMesorregido Municipio

Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%

‘29,4% I 26,5% I. 22,4% . 20,3%

Brasil Sul Santa Catarina Vale do Itajai

Meta Brasil: 15.30%

I 15,0%

SC - Itapema

Fonte: Estado, Re
Fonte: Municipio
Nota: O objetivo desse indicador & reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Figura 10 — Taxa de analfabetismo da populacédo de 15 anos ou mais de idade. Fonte: MEC

4 Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
gido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Segundo a figura acima, Itapema esta bem préximo de alcancar a segunda
parte da meta que determina a erradicacdo do analfabetismo absoluto, reduzindo em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional. O municipio apresenta
taxa 15% e precisa chegar a 15,30%.

Os sujeitos que buscam a EJA no municipio de Itapema, além dos
moradores locais, sdo oriundos de diversas localidades do Brasil, fato este,
caracterizado pela sazonalidade tipica do municipio, devido ao potencial turistico da
cidade.

® Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais.
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META E ESTRATEGIAS

META 7: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final
da vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias Compromisso Cronograma |Recursos / Fonte
de execucao
7.1 Ampliar a oferta de EJA em|Sistema Estadual e 2018 Recurso
bairros ainda ndo atendidos. Municipal de Ensino proprio de cada
ente federado

7.2 Disponibilizar merenda, | Sistema Estadual e 2016 Recurso
transporte, uniforme e o material | Municipal de Ensino proprio de cada
pedagogico e escolar adequados para ente federado
estudantes matriculados na
modalidade de EJA.
7.3 Flexibilizar a oferta de horarios|Sistema Estadual e 2016 Recurso
para atendimento da demanda em |Municipal de Ensino Préprio
EJA.
7.4 Disponibilizar salas | Sistema Estadual e 2018 Recurso
informatizadas e bibliotecas para a|Municipal de Ensino proprio de cada
EJA. ente federado
7.5 Estabelecer parcerias junto as|Sistema Estadual e 2016 Recurso
empresas, as instituicbes publicas e as | Municipal de Ensino préprio de cada
organizagdes da sociedade civil para ente federado
proporcionar o acesso ao estudo e sua
continuidade por parte dos
funcionarios.
7.6 Fortalecer a parceria com a|Sistema Estadual e 2016 Recurso
Secretaria do Estado para o|Municipal de Ensino préprio de cada
atendimento dos alunos em nivel de ente federado
Ensino Médio, na modalidade de EJA
com garantia de continuidade da
escolarizacao basica.
7.7 Realizar chamadas publicas | Secretarias 2016 Recurso
regulares para educacdo de jovens e proprio de cada
adultos, promovendo-se busca ativa|Sistema Estadual e ente federado
em regime de colaboracéo entre entes | Municipal de Ensino
federados e em parceria com
organizacdes da sociedade civil. Setor Juridico
7.8 Fortalecer parcerias com o0 setor | Secretarias 2016 Recurso
de transporte e saulde, inclusive o préprio de cada
atendimento oftalmoldgico, ampliando | Sistema Estadual e ente federado
o atendimento do Programa Saude e | Municipal de Ensino
Educacédo- PSE.
7.9 Criar politicas publicas, no @mbito | Poder executivo e 2016 Recurso
de cada sistema, a fim de garantir a|legislativo proprio de cada
seguranca dos alunos de EJA da rede ente federado
Municipal e Estadual, prioritariamente | Sistema Estadual e

no periodo noturno.

Municipal de Ensino
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5.2 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS NO ENSINO FUNDAMENTAL,
INTEGRADAS A EDUCAGCAO PROFISSIONAL

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Fabiane Camargo Stefanie
Delegada Carin Krug
Suplentes Ivoni C H Kersting - representante do NAES

Colaboradores  Adriana Vieira Mafra
Dulcinéa Souza Cardozo Neta
Leticia Lopes
Lori Diva
Maria Terezinha da Silva Rodrigues
Marilene Gonzaga
Priscila lvana Marques

Nos ultimos anos, o numero de matriculas na Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio vem aumentando significativamente em Santa Catarina. No
comparativo de 2013 com 2007, houve aumento de 87,6% no total de matriculas
nesta modalidade de ensino.

Quando analisado por forma de articulagdo com o Ensino Médio, observa-
se que a forma integrada foi a que teve maior aumento em valores relativos (369%)
para este periodo. JA em valores absolutos, a forma subsequente teve o maior
aumento, 14.566 matriculas a mais, mesmo que tenha havido oscilacbes no
percurso.

Na rede publica, o total de matriculas na Educacdo Profissional tem
aumentado, contudo, quando analisado por forma de articulacdo e dependéncia
administrativa, constatam-se oscila¢cdes entre os anos observados. O mesmo ocorre
com as escolas particulares que, no entanto, de 2012 para 2013, apresentou um
crescimento significativo, bem superior ao da rede publica, entende-se que isto
tenha relagdo, em parte, pela parceria do poder publico (federal e estadual) com o
Sistema S e escolas privadas. Isto é resultado de um programa nacional em que séo
oferecidas matriculas gratuitas para o estudante devidamente matriculado no ensino
meédio da rede publica.

Essa meta € para Itapema um desafio tdo grande quanto para todo o pais.
Teremos que oportunizar educacéo profissional aos estudantes; o que sera um fato
novo haja vista que nunca houve a oferta dessa modalidade de ensino no ambito do
municipio por nenhuma rede de ensino ou escola particular.

META E ESTRATEGIAS

META 8: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacgdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada
a educacao profissional.

Estratégias Compromisso Cronograma Recurso
de execucéo fonte

8.1 Apoiar programa nacional de | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
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educacdo de jovens e adultos voltado a | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
conclusdo do ensino fundamental e a PME cada ente
formagéo profissional inicial, de forma a federado.
estimular a conclusdo da educacéo

béasica.

8.2 Incentivar matriculas na educacdo | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
de jovens e adultos, de modo a articular a | Municipal de Ensino | vigéncia do | proprio de
formacdo inicial e continuada de PME cada ente
trabalhadores com a educacao federado.
profissional, objetivando a elevacdo do

nivel de escolaridade do trabalhador e da

trabalhadora.

8.3 Buscar parcerias para integragédo da | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
educacdo de jovens e adultos com a | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
educacdo profissional, em  cursos PME cada ente
planejados, de acordo com as federado.
caracteristicas do publico da educagéo de

jovens e adultos e considerando as

especificidades das populacbes

estrangeiras, itinerantes e do campo,

inclusive na modalidade de educacdo a

distancia.

8.4 Incentivar a ampliacdo das | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
oportunidades profissionais dos jovens e | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
adultos com deficiéncia e baixo nivel de PME cada ente
escolaridade, por meio do acesso a federado.
educacéo de jovens e adultos articulada a

educacao profissional.

8.5 Apoiar a implementacdo do | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
programa nacional de reestruturacdo e | Municipal de Ensino | vigéncia do | proprio de
aquisicado de equipamentos voltados a PME cada ente
expansdo e a melhoria da rede fisica de federado.
escolas publicas que atuam na educacéo

de jovens e adultos integrada a educacéo

profissional, garantindo acessibilidade a

pessoa com deficiéncia.

8.6 Estimular a diversificacdo curricular | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
da educagdo de jovens e adultos, | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
articulando a formacdo béasica e a PME cada ente
preparacdo para o mundo do trabalho e federado.
estabelecendo inter-relacdes entre teoria

e pratica, nos eixos da ciéncia, do

trabalho, da tecnologia e da cultura e

cidadania, de forma a organizar o tempo e

0 espaco pedagdgicos adequados as

caracteristicas desses estudantes.

8.7 Incentivar a producdo de material | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
didatico, o desenvolvimento de curriculos | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
e metodologias especificas, 0s PME cada ente
instrumentos de avaliacdo, o acesso a federado.

equipamentos e laboratérios e a formacéao
continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacdo de

jovens e adultos articulada a educacéo
profissional.
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8.8 Apoiar a oferta publica de formacéo | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
inicial e continuada para trabalhadores e | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
trabalhadoras articulada a educacdo de PME cada ente
jovens e adultos, em regime de federado.
colaboracdo e com apoio de entidades

privadas de formagdo  profissional

vinculadas ao sistema sindical e de

entidades sem fins lucrativos de

atendimento a pessoa com deficiéncia,

com atuaco exclusiva na modalidade.

8.9 Apoiar a institucionalizacdo do | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
programa nacional de assisténcia ao | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
estudante, compreendendo ag¢bes de PME cada ente
assisténcia social, financeira e de apoio federado.
psicopedagogico que contribuam para

garantir 0o acesso, a permanéncia, a

aprendizagem e a conclusao com éxito da

educacao de jovens e adultos articulada a

educacao profissional.

8.10 Apoiar a expansdo da oferta de | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
educacéo de jovens e adultos articulada & | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
educacao profissional, de modo a atender PME cada ente
as pessoas privadas de liberdade nos federado.
estabelecimentos penais, assegurando-se

formacdo especifica dos professores e

das professoras e implementacdo de

diretrizes nacionais em regime de

colaboracéo.

8.11 Estimular mecanismos de | Sistema Estadual e Periodo de | Recurso
reconhecimento de saberes dos jovens e | Municipal de Ensino | vigéncia do | préprio de
adultos trabalhadores, a serem PME cada ente
considerados na articulacao curricular dos federado.

cursos de formacdo inicial e continuada e
dos cursos técnicos de nivel médio.

5.3 EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora
Delegada
Suplentes
Colaboradores

Fabiane Camargo Stefanie
Carin Krug

Adriana Vieira Mafra

Dulcinéa Souza Cardozo Neta

Leticia Lopes
Lori Diva

Ivoni C H Kersting - representante do NAES

Maria Terezinha da Silva Rodrigues

Marilene Gonzaga
Priscila lvana Marques
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De acordo com o censo escolar de 2013, na Educacao Profissional Técnica
de Nivel Médio, cerca de 4,2% da matricula nacional e 25,4% da matricula da
Regido Sul foram registradas em Santa Catarina, representando 60.862 matriculas,
distribuidas nas redes publica e privada da seguinte forma:

MATRICULAS DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO EM SANTA CATARINA EM 2013

28.645

30.000

25.000

20.000
12.200

15.000

SN

10.000

5.000 7
0
Matriculas no Ensino Médio Matriculas na Educagao Matriculas na Educagao

Integrado a Educacgao Profissional Concomitante ao Profissional Subs equente ao
Profissional Ensino Médio Ensino Médio

Gréfico 22 — Matriculas da Educacao Profissional de Ensino Médio em 2013. Fonte: Inep

E o Estado da Regifo Sul com menor nimero de matriculas nesta
modalidade. As escolas particulares de Santa Catarina sdo detentoras de 56,7% do
total de matriculas e se observa que por dependéncia administrativa a organizacéo
no ambito do Estado se faz da seguinte forma:

MATRICULAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL
EM SANTA CATARINA EM 2013
Matriculas da Educagdo na Rede Estadual  13.951
Matriculas da Educacgéo na Rede Federal 12.392

Matriculas nas Escolas Particulares 34.519
Tabela 21 — Matriculas da Educacao Profissional em Santa Catarina em 2013. Fonte: Inep

As matriculas estdo distribuidas em 191 unidades escolares, sendo 73
estaduais, 30 federais e 88 particulares. 18 dessas escolas sédo localizadas em
areas rurais.

Nos ultimos anos, o numero de matriculas na Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio vem aumentando significativamente no Estado. No
comparativo de 2013 com 2007, houve aumento de 87,6% no total de matriculas
nesta modalidade de ensino.

Quando analisado por forma de articulagdo com o Ensino Médio, observa-
se que a forma integrada foi a que teve maior aumento em valores relativos (369%)
para este periodo. JA em valores absolutos, a forma subsequente teve o maior
aumento, 14.566 matriculas a mais, mesmo que tenha havido oscilagbes no
percurso.

Em Itapema ndo ha atendimento nessa modalidade de ensino tornando a
meta da educacdo profissional técnica de nivel médio um grande desafio para a
educacéo publica no ambito do municipio no préximo decénio.
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META E ESTRATEGIAS

META 9: Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansao no segmento publico.

Estratégias Compromisso Cronograma Recurso
de execucgéo fonte
9.1 Incentivar e informar sobre matriculas na | Unido Periodo | Recurso
educacao profissional técnica de nivel médio de préprio de
na Rede Federal de Educacédo Profissional, | Sistema Estadual e vigéncia |cada ente
Cientifica e Tecnoldgica, levando em | Municipal de do PME | federado
consideracdo a responsabilidade dos Educagdo
Ir)stitutos: na ordenagéo tgrritorial, ' §ua InstituicGes de
vinculag&o com arranjos produtivos, sociais € | gnsing Médio
culturais locais e regionais, bem como a | Teécnico pablicas ou
interiorizacdo da educacéao profissional. privadas
9.2 Estimular e apoiar a oferta de educagéo | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
profissional técnica de nivel médio nas redes | Municipal de de proprio de
publicas estaduais de ensino. Educagéo vigéncia |cada ente
do PME | federado
9.3 Incentivar a expansdo da oferta de | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
educacdo profissional técnica de nivel médio | Municipal de de proprio de
na modalidade de educacao & distancia, com | Educacéo vigéncia |cada ente
a finalidade de ampliar a oferta e N do PME | federado
democratizar o acesso a educacdo | Instituicoes de
o S . Ensino Médio
proflsNS|onaI pu'bllca e gratuita, assegurado | t4cnico pablicas ou
padrédo de qualidade. privadas
9.4 Estimular a expansdo do estagio na | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
educacdo profissional técnica de nivel médio | Municipal de de préprio de
e do ensino médio regular, preservando-se | Educacéo vigéncia | cada ente
seu carater pedagogico integrado ao do PME | federado
itinerario formativo do aluno, visando a
formacdo de qualificacbes préoprias da
atividade profissional, a contextualizacédo
curricular e ao desenvolvimento da
juventude.
9.5 Informar sobre a oferta de programas de | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
reconhecimento de saberes para fins de | Municipal de de proprio de
certificacdo profissional em nivel técnico. Educacéo vigéncia |cada ente
Instituicdes privadas do PME | federado
9.6 Informar sobre a oferta de matriculas | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
gratuitas de educacao profissional técnica de | Municipal de de proprio de
nivel médio pelas entidades privadas de | Educacéo vigéncia |cada ente
formacdo profissional vinculadas ao sistema L _ do PME | federado
sindical e entidades sem fins lucrativos de | "MStituicoes privadas
atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuacao exclusiva na modalidade.
9.7 Buscar parcerias com o Sistema S na | Poder executivo e 2016 Recurso da
oferta de cursos profissionalizantes. legislativo estadual e escola do
municipal legislativo
Secretarias Recurso

préprio de
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Sistema Estadual e cada ente
Municipal de Ensino federado
9.8 Apoiar a institucionalizacdo de sistema | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
de avaliagdo da qualidade da educagdo | Municipal de de préoprio de
profissional técnica de nivel médio das redes | Educacéo vigéncia |cada ente
escolares publicas e privadas. do PME | federado
9.9 Apoiar a expansdo do atendimento do | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
ensino médio gratuito integrado a formag&o | Municipal de de préprio de
profissional para as populacdes do campo e | Educacéo vigéncia |cada ente
para as comunidades indigenas e do PME | federado
quilombolas, de acordo com o0s seus
interesses e necessidades.
9.10 Apoiar a expansao da oferta de | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
educacdo profissional técnica de nivel médio | Municipal de de préoprio de
para as pessoas com deficiéncia, transtornos | Educacéo vigéncia | cada ente
globais do desenvolvimento e altas do PME | federado
habilidades ou superdotacéo.
9.11 Apoiar a elevacdo gradual do avanco | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
da taxa de conclusdo média dos cursos | Municipal de de proprio  de
técnicos de nivel médio na Rede Federal de | Educagao vigéncia |cada ente
Educacéo Profissional, Cientifica e do PME | federado
Tecnologica para 90% (noventa por cento) e
elevar, nos cursos presenciais, a relacdo de
alunos (as) por professor para 20 (vinte).
9.12 Apoiar a elevagdo do avango gradual | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
do investimento em programas de | Municipal de de proprio de
assisténcia estudanti e mecanismos de | Educacdo vigéncia |cada ente
mobilidade académica, visando a garantir as do PME | federado
condicbes necessarias a permanéncia dos
(as) estudantes e a conclusdo dos cursos
técnicos de nivel médio.
9.13 Estimular a reducéo das desigualdades | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
étnico-raciais e regionais no acesso e | Municipal de de proprio de
permanéncia ha educagdo profissional | Educacéo vigéncia |cada ente
técnica de nivel médio, inclusive mediante a do PME | federado
adocdao de politicas afirmativas, na forma da
lei.
9.14 Apoiar a estruturagdo do sistema | Sistema Estadual e Periodo | Recurso
nacional de informacdo  profissional, | Municipal de de préprio de
articulando a oferta de formacdo das | Educacéo vigéncia |cada ente
instituicdoes especializadas em educacédo do PME | federado

profissional aos dados do mercado de
trabalho e a consultas promovidas em
entidades empresariais e de trabalhadores.

5.4 EDUCACAO ESPECIAL

GRUPO DE TRABALHO

Articuladoras Maria da Graga Evaristo
Marisdngela Gonzaga

Delegada Cristiane Tomacheski
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Suplentes Desirée Burlamaqui

Colaboradores  Priscila Ivana Marques
Ana Paula Mafessoli- representante da APAE
Eliana Faria- representante da APAE

De acordo com a Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva
da Educacéo Inclusiva, criada pelo Ministério da Educacao em 2008, os estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, segmentos que compdem o publico alvo da Educacao Especial, tém o
direito a frequentar a sala de aula comum e, quando necessario, receber
atendimento educacional especializado no periodo inverso ao da escolarizacao.

Historicamente, essas pessoas foram excluidas do sistema educacional ou
encaminhadas para escolas e classes especiais. Como resultado da implantagao da
referida politica, entre 2000 e 2012, as matriculas desses estudantes em escolas
regulares subiu de 81.695 para 620.777 (aumento de 659%).

Em 2012, 75,7% desses estudantes matriculados na Educacédo Basica
estavam estudando em salas comuns, sinalizando um rompimento com o histérico
de excluséao.

Os desafios implicados na ampliagdo desses expressivos avancgos
envolvem a continuidade de investimentos na formacdo de educadores, no
aprimoramento das praticas pedagogicas, na acessibilidade arquitetbnica e
tecnoldgica, na construcdo de redes de aprendizagem, no estabelecimento de
parcerias entre os atores da comunidade escolar e na intersetorialidade da gestao
publica.

A proposta de incluséo transformou o sistema educacional, viabilizando as
diversas possibilidades sociais. Também levando em consideracdo que além dos
aspectos legais busca-se a igualdade de direitos e deveres do ser humano
respeitando tamanha diversidade. Os principais motivos do aumento das matriculas
nas escolas do municipio de Itapema justificam-se pela Igualdade social, busca por
aprendizagem, efetivacdo do papel sécio-educativo e beneficios financeiros.

O municipio de Itapema precisa ampliar o atendimento dessa modalidade
da Educacao Especial em 3,4%, segundo o Censo Escolar de 2013. Registram-se
em 2013, 170 matriculas de pessoas com deficiéncia, altas habilidades e
superdotacao incluidas na Educacdo Basica do municipio.

A distribuicdo das matriculas se d4 em todos os niveis e modalidades de
ensino. Constata-se que na década houve regularidade de oferta e atendimento no
ensino fundamental e que o ano de 2013 registrou o maior percentual de
atendimento na década.

Outro fator positivo € que 97,1% das matriculas se d& nas classes comuns,
como se pode observar na tabela que segue.

Ano  Classes Especiais  Escolas Exclusivas Classes Comuns

2007 0% 0 55,5% 61 44,5% 49
2008 0% 0 37,5% 57 62,5% 95
2009 0% 0 0% 0 100% 96
2010 0% 0 4,9% 5 95,1% 98
2011 0% 0 5,5% 6 94,5% 104
2012 0% 0 6,6% 8 93,4% 114
2013 0% 0 2,9% 5 97,1% 165

Tabela 22 — Matriculas da Educacgéo Especial por tipo de oferta em Itapema. Fonte: Inep
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Identifica-se que ha variagdo de deficiéncias matriculadas no ensino regular
de Itapema, conforme pode-se comprovar na tabela a seguir:

Deficiéncia Surdo | Deficiéncia | Deficiéncia | Deficiéncia Riarsioiic LD
Ano | Cegueira |Baixa visdo | Surdez - h - - - global do habilidades/

auditiva cegueira | intelectual fisica multipla desenvolvimento | superdotagao
2009 | 0% |0 |16,7% | 1 | 50% |1|16,7% | 1 | 0% | O |52,6% 30| 0% | O |17,2%| 5 100% 1 0% 0
2010 |100%| 1 |33,3% | 2 | 100% (1| 0% |0 | 0% | O [56,2% [41|21,4% | 3 |44,4%| 4 0% 0 0% 0
2011| 0% |0 |778% | 7 | 25% |(1{11,1% | 1| 0% | O |48,1% |38| 20% | 3 |455%| 5 25% 1 0% 0
2012 | 0% [0 | 70% | 7 [33,3%|1|55,6% |5 | 0% | O |40,5% [32|35,3% | 6 |33,3%| 3 87,5% 7 0% 0
2013 |100% | 1 |45,5% | 5 | 100% (1|31,3% | 5| 0% | O |55,6% [65|47,8% |11 |57,1%| 8 42,9% 6 100% | 1

Tabela 23 — Matricula por tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades /
superdotacéo. Fonte: Inep

Atualmente na rede publica do municipio de Itapema o0 autismo e a
deficiéncia intelectual formam o quadro de maior necessidade e atendimento.

NIVEL/ETAPA MUNICIPAL ESTADUAL PRIVADA
Educacéo Infantil 28 03
AnNos iniciais 74 11
Anos finais 47

Tabela 24 — Quadro de matriculas no municipio/2015 Fonte: SME

A maior necessidade hoje para atingirmos a meta do Plano Municipal de
Educacao que pressupde a universalizagdo, para a populacdo de 04 a 17 anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao € ter, no ambito de cada sistema de ensino, espaco fisico adequado e
centralizado para o atendimento das criancas da Educacao Infantil quanto ao
Atendimento Educacional Especializado.

O municipio de Itapema ja vem atendendo essa meta do Plano Municipal
de Educacédo, porém algumas dificuldades merecem destague para que se possa
pensar em estratégias para solucées problematicas atuais e futuras. E essencial que
se estabelecam parcerias de convénios com instituicdes especializadas, para o
atendimento dos estudantes com Autismo, que possuem maior dificuldade de
socializagdo, adaptacéo e alcance da pratica pedagdgica.

Torna-se necessario também a garantia de formacéo inicial e continuada
para equipe multidisciplinar com profissionais de areas especificas, com
acompanhamento permanente as criancas com deficiéncia.

Dependéncia Nivel/Etapa de Ensino Aprovacao Retencdo | Evaséo

Administrativa
Ed. Infantil 28 (ndo ha retencao)

MUNICIPAL Fundamental | 70 03 01
Fundamental Il 46 01
Ed. Infantil 03 (ndo hé retencao)

PRIVADA Fundamental | 11
Fundamental Il 01
Ed. Infantil

ESTADUAL Fundamental |
Fundamental Il

A proposta pedagodgica, na perspectiva inclusiva tem por objetivo a
flexibilizacdo do conteudo, que leva em consideracdo, aspectos importantes como o
espagco, o tempo, o conteudo e os recursos didaticos. Também partindo da
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orientacdo de que o aluno com dificuldade precisa de mais tempo e uso de
estratégias diferenciadas.

O planejamento deve partir do aluno com deficiéncia e se estender aos
demais. Também com o mesmo objetivo inclusivo a avaliagdo deve vir de encontro
com as propostas e objetivos direcionados a este aluno e avaliagcao de acordo seus
avancgos.

Vérios trabalhos foram realizados com parcerias importantes para a
Educacdo Especial, associacdes, profissionais técnicos, reunides, encontros,
seminérios, palestras, formacao profissional entre outras agfes significativas que
contribuiram com a perspectiva Inclusiva.

O municipio de Itapema vem desenvolvendo tecnologias pedagdgicas para
auxiliar o estudante de Educacdo Especial, em relacdo a aprendizagem. Os
profissionais das salas do AEE® auxiliam os professores quanto a isso, porém,
necessita de aperfeicoamento, jA que as tecnologias sdo varias com objetivos
diferentes.

Ha que se registrar no municipio de Itapema, um numero significativo de
estudantes surdos que com acompanhamento de profissional bilingle, que auxilia
na mediacdo e comunicagao entre estudante e professor. Em 2013 havia um nucleo
de alfabetizacdo para surdos, porém, atualmente, o desafio é ter um espaco
adequado para dar continuidade a estes atendimentos.

Para as salas de Atendimento Educacional Especializado, o MEC exige
graduacédo em Educacédo Especial. No municipio de Itapema, estabelecem-se alguns
critérios de formacao, dentro das Diretrizes Curriculares do municipio. O profissional
que atua nas salas do AEE devera ter formacdo em Pedagogia com habilitacdo em
Educacao Especial, Educacao Inclusiva ou Psicopedagogia.

As salas do Atendimento Educacional Especializado compete o
desenvolvimento das seguintes fungdes:

« ldentificar e desenvolver as habilidades que facilitardo o0 processo ensino
aprendizagem.

* Apoiar o desenvolvimento do aluno com deficiéncia, transtornos gerais de
desenvolvimento e altas habilidades.

» Disponibilizar o ensino de linguagens e codigos especificos de comunicacéo e
sinalizacéo.

« Oferecer tecnologia assistiva — TA.

* Adequar e produzir materiais didaticos e pedagdgicos, tendo em vista as
necessidades especificas dos alunos.

* Oportunizar ampliagdo e suplementagédo curricular (para alunos com altas
habilidades).

* O AEE deve se articular com a proposta da escola regular, embora suas
atividades se diferenciem das realizadas em salas de aula de ensino regular.

Profissionais da Educacao Especial

Municipal Estadual Particular APAE
09 professores atuando | 01 professor atuando | Nao possui | 01 professor
09 nucleos de AEE 01 nucleo de AEE 01 nucleo (SAEDE)

Tabela 26 — Concentragcéo desses profissionais em cada uma das redes/modalidades de ensino Fonte: SME

® Atendimento Educacional Especializado
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META E ESTRATEGIAS

META 10: Universalizar, para a populagéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com

deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas
ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias Compromisso Cronograma | Recurso fonte
de execucéo

10.1  Ampliar e disponibilizar espacos | Sistema estadual e 2016 Recurso
fisicos para as salas, nas unidades de | municipal de Ensino proprio de cada
ensino para atendimento especializado ente federado
para a populacdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.
10.2 Realizar censo para o | Sistema municipal e | Periodo de | Recurso
cadastramento de pessoas com |estadual de ensino vigéncia do | préprio de cada
necessidades educacionais especiais, PME ente federado
anualmente, pesquisando e | Instituicbes privadas
estabelecendo relagbes quantitativas
referentes ao acesso, permanéncia e
promocdo nos diferentes  servicos
disponibilizados.
10.3 Estabelecer parcerias com as|Sistema municipal e | Periodo de | Recurso
Secretarias para utilizagéo de servigos de | estadual de ensino vigéncia do | proprio de cada
oftalmologia, otorrinolaringologia, PME ente federado
psiquiatria, neuropediatria e odontologia, | Instituicdes privadas
no intuito de dinamizar o acesso a
consultas e medicacao.
10.4 Implantar Nucleos de | Sistema municipal e 2018 Recurso
Atendimento Educacional Especializado | estadual de ensino préprio de cada
nas unidades de Educacéo Infantil de 4 e ente federado
5 anos, para o atendimento aos alunos
com necessidades educacionais
especiais, conforme Politica Nacional de
Educacdo Especial, na Perspectiva da
Educacédo Inclusiva.
10.5 Intensificar elou estabelecer|Sistema municipal e | Periodo de | Recurso
parcerias com a APAE, a Secretaria de | estadual de ensino vigéncia do | proprio de cada
Saude, a Secretaria de Assisténcia PME ente federado
Social, instituicbes como o0 AMA, |InstituicGes privadas
Péassaros de Luz, Advir, UNIVALI, Escola
Charlotte, FCEE, ACIC e outros, no
intuito de garantir o atendimento e
assisténcia de forma integrada ao aluno
com deficiéncia.
10.6 Monitorar e fiscalizar as | Sistema estadual de | Periodo de | Recurso
secretarias das unidades escolares no|ensino vigéncia do | proprio de cada
cadastramento do censo, dos alunos com PME ente federado

laudo médico, especifico do publico da

Secretaria Municipal
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educacao especial de acordo com a lei
em vigéncia, regularmente matriculados
nas redes, municipal, estadual e privada.

de Educacéo
(Responsavel pela
Educacéo Especial)

Instituices privadas

10.7 Garantir e manter material|Sistema municipal e | Periodo de | Recurso
didatico pedagdgico em LIBRAS e em |estadual de ensino vigéncia do | proprio de cada
BRAILLE, com caracteres ampliados e PME ente federado
audiovisual, para alunos cegos e de |Instituicdes privadas

visdo subnormal, bem como materiais

adaptados para o0s alunos com

deficiéncia fisica.

10.8 Criar politicas publicas, no ambito | Sistema municipal e 2018 Recurso

de cada sistema, para o desenvolvimento | estadual de ensino préprio de cada
de pesquisas interdisciplinares para o ente federado
atendimento das especificidades

educacionais de estudantes com

deficiéncia.

10.9 Orientar e informar a familia e os | Sistema municipal e | Periodo de | Recurso
alunos com deficiéncia, inseridos no |estadual de ensino vigéncia do | préprio de cada
contexto educacional, para a insercao no PME ente federado
mercado de trabalho. APAE

10.10 Promover palestras, seminarios |Sistema municipal e | Periodo de | Recurso
sobre a Educagdo Inclusiva e informagdo | estadual de ensino vigéncia do | préprio de cada
junto a comunidade escolar. PME ente federado

Instituices privadas
APAE
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6 QUALIDADE DA EDUCACAO

EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL
QUALIDADE DA EDUCAGAO BASICA

6.1 EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

GRUPO DE TRABALHO

Articuladoras Eliane Lucia Severino da Silva
Mirelle Machado Schmitt
Delegadas Rosane Dalcégio
Marcia Valéria Morosov
Suplentes Denise Maria Mateus
Tatiane Aparecida Martins do Rosério
Colaboradores Adriana Vieira Mafra

Alline de Almeida

Cléia Marcia Goes Passos Escarate
Daiana Camargo

Eliane Elita da Silva

Janete Maria de Sena

Leila Cristiane Eckert

Leila Mafioletti da Cunha
Leticia Lopes

Lucimara Rosa da Silva Souza
Marcia Inés Linhares Peixer
Micheli Von Mihlen

Regiane de Oliveira

Taise Chitté

Zélia Moreira Prange

Os dados de Itapema sobre a meta que pressupbe a oferta de educacéao
em tempo integral sdo bem favoraveis. Como se pode constatar nas figuras que
seguem, 0s percentuais municipais sdo superiores aos sugeridos no Plano Nacional
de Educacéo.

O municipio apresenta percentual de 34,8% no que se refere a quantidade
de escolas com matricula de estudantes com, pelo menos, 7 horas em atividades
escolares. O desafio é ainda alcancgar 15,2% até o final da década da educacéo.

Quando a meta determina que haja 25% de estudantes com jornada
minima de 7 horas de atividades escolares ao dia, Itapema indica um percentual
atual de atendimento baixissimo alcancando somente 3,6%; ou seja, precisa-se
ainda, alcancar o percentual de 21,4% de estudantes em tempo integral até o final
da vigéncia do Plano Municipal de Educacéao.

Ao observar o percentual de oferta da educacdo em tempo integral por
dependéncia administrativa, constata-se que esse tipo de oferta s6 acontece nas
escolas das redes publicas de ensino.
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INTEGRAL POR DEPENDENCIA
ITAPEMA ENTRE OS ANOS DE 2011 E 2013

1,4%

0,0% 0.0

O EM TE

DMINISTRATIVA EM

Ano 2011 Ano 2012

===REDE PUBLICA ——ESCOLAS PARTICULARES

— e

0,0% ——4
Ano 2013

Gréfico 23 — Educacéo em Tempo Integral por dependéncia administrativa. Fonte: Inep

Dados do Inep indicam que 29,6%, ou seja, 08 escolas publicas ofertam
atividades em tempo integral, distribuidas entre a Educacéo Infantil e os anos finais

do Ensino Fundamental.

N&o ha oferta de tempo integral para os estudantes do Ensino Médio o que

determina ser esse nivel de ensino o grande desafio na préxima década.

META E ESTRATEGIAS

META 11: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) as criancas e dos estudantes da educacao basica.

Estratégias Compromisso Cronograma | Recurso fonte
de execugdo

11.1 Expandir o atendimento com o apoio | Sistema Municipal, | Até 2025 | Recurso
da Unido, a oferta de educacdo basica | Estadual e Federal préprio de
publica em tempo integral, por meio de | de Ensino cada ente
atividades de acompanhamento federado
pedagogico e multidisciplinares, inclusive
culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos (as) alunos (as)
na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diérias durante todo o ano letivo, com
a ampliacdo progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola.
11.2 Apoiar programa de construgdo de | Sistema Municipal, Periodo | Recurso
escolas com padrdo arquitetdonico e de | Estadual e Federal de proprio de
mobiliario adequado para atendimento em | de Ensino vigéncia | cada ente
tempo integral, prioritariamente em do PME | federado
comunidades pobres ou com criangcas em
situacdo de vulnerabilidade social.
11.3 Apoiar institucionalizacdo, em regime | Sistema Municipal, | Até 2025 | Recurso
de colaboragao, do programa nacional de | Estadual e Federal proprio de
ampliagdo e reestruturacdo das escolas | de Ensino cada ente
publicas, por meio da instalacdo de federado
guadras poliesportivas, laboratorios,

inclusive de informética, espacos para
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atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producgéo de
material didatico e da formacé&o de recursos
humanos para a educacdo em tempo
integral.

11.4 Fomentar a articulagdo da escola | Sistema municipal Periodo | Recurso

com os diferentes espacos educativos, | e estadual de de préprio de

culturais e esportivos e com equipamentos | ensino vigéncia | cada ente

publicos, como centros comunitérios, do PME | federado

bibliotecas, pracas, parques, museus, | Instituicbes

teatros, cinemas e planetarios. privadas de ensino

11.5 Estimular a oferta de atividades | Sistema municipal Periodo | Recurso

voltadas a amplia¢éo da jornada escolar de | e estadual de de proprio de

estudantes matriculados nas escolas da | ensino vigéncia | cada ente

rede publica de educacéo basica por parte do PME | federado

das entidades privadas de servico social | Instituicbes

vinculadas ao sistema sindical, de forma | privadas de ensino

concomitante e em articulacdo com a rede

publica de ensino.

11.6 Orientar a aplicagéo da gratuidade de | Sistema municipal Periodo | Recurso

que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 | e estadual de de préprio de

de novembro de 2009, em atividades de | ensino vigéncia | cada ente

ampliacdo da jornada escolar de do PME | federado

estudantes das escolas da rede publica de

educacao basica, de forma concomitante e

em articulacdo com a rede publica de

ensino.

11.7 Atender as escolas do campo na | Sistema municipal Até 2025 | Transferéncia

oferta de educacdo em tempo integral, com | de ensino de renda da

base em consulta prévia e informada, uniao

considerando-se as peculiaridades locais. Recurso
Proprio

11.8 11.9 Garantir a educagdo em tempo | Sistema municipal Até 2025 | Recurso

integral para pessoas com deficiéncia, | e estadual de préprio de

transtornos globais do desenvolvimento e | ensino cada ente

altas habilidades ou superdotag&o na faixa federado

etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,

assegurando atendimento  educacional

especializado complementar e suplementar

ofertado em salas de recursos

multifuncionais da propria escola ou em

instituicdes especializadas.

11.9 11.10 Apoiar medidas para otimizar o | Sistema municipal Periodo | Recurso

tempo de permanéncia dos alunos na | e estadual de de proprio de

escola, direcionando a expansdo da |ensino vigéncia | cada ente

jornada para o efetivo trabalho escolar, do PME | federado

combinado com atividades recreativas, | Instituicoes

esportivas e culturais. privadas
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6.2 QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA

GRUPO DE TRABALHO

Articuladoras Eliane Lucia Severino da Silva
Mirelle Machado Schmitt
Delegadas Rosane Dalcégio
Marcia Valéria Morosov
Suplentes Denise Maria Mateus
Tatiane Aparecida Martins do Rosario
Colaboradores Adriana Vieira Mafra

Alline de Almeida

Cléia Marcia Goes Passos Escarate
Daiana Camargo

Eliane Elita da Silva

Janete Maria de Sena

Leila Cristiane Eckert

Leila Mafioletti da Cunha
Leticia Lopes

Lucimara Rosa da Silva Souza
Marcia Inés Linhares Peixer
Micheli Von Mihlen

Regiane de Oliveira

Taise Chitt6

Zélia Moreira Prange

Observa-se que, com relacdo ao Ideb’ no Brasil, os anos iniciais tiveram
superacdo das metas, com menor indice de melhora nas escolas particulares.

No que se refere aos anos finais, nenhuma das redes de ensino alcangou
as metas estabelecidas para serem alcancadas em 2013. A figura a baixo, indica 0s
dados gerais do Ideb no pais entre os anos de 2011 e 2013.

Resultados IDEB - Brasil

ShpaiRede ;%9101 é%ig 2211 2513 22[11 2213 Prggefaa ’
Ensino Fundamental - Anos Iniciais
Total 50 524 091 093 543 556 49"
Publica 47 494 09 092 525 533 47V
Estadual 51 544 093 095 547 570 50%
Municipal 47 494 09 091 531 539 45%
Privada 65 674 098 098 665 681 68F%
Ensino Fundamental - Anos Finais
Total 41 4249 083 085 497 49 44°F
Publica 39 40€ 082 084 473 472 41F%
Estadual 39 40€ 082 085 474 475 42°%
Municipal 38 38 082 082 469 465 39F
Privada 60 599 094 095 634 625 65V

Figura 11 — Quadro comparativo do Ideb por dependéncia administrativa. Fonte: Inep.

" 0 indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica (Ideb) foi criado pelo Inep em 2007, em uma escala de zero
a dez. Sintetiza dois conceitos igualmente importantes para a qualidade da educag&o: aprovacdo e média de
desempenho dos estudantes em lingua portuguesa e matematica. O indicador é calculado a partir dos dados
sobre aprovacéo escolar, obtidos no Censo Escolar e, médias de desempenho nas avaliagdes do Inep, o Saeb e
a Prova Brasil. Fonte: MEC
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Ao verificar a meta nacional e cruzar os dados com os indices do Ideb de
Itapema, constata-se que a nota, apresenta melhor resultado nos anos iniciais da
Rede Municipal de Ensino; situacdo que se repete ao analisarmos os resultados do
Ideb dos anos finais.

Ainda é importante destacar a queda dos resultados dos anos finais do
Ensino Fundamental dos estudantes da Rede Estadual de Ensino.

mDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA - IDEB DO ENSINO FUNDAMENTAL

EM ITAPEMA POR DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA ENTRE 2005 E 2013
6
5 ——
ol 4.8 o
= 44 45
4 41 ¥ :i
3
2
1 | =
0 o
Ano 2005 Ano 2007 Ano 2009 Ano 2011 Ano 2013
t‘ w Municipal Anos Iniciais wMunicipal Anos Finais Estadual Anos Iniciais Estadual Anos Finais J

Gréfico 24 — Comparativo por rede de ensino das notas do Ideb. Fonte: Inep

No que se refere a porcentagem de alunos do 5° ano do Ensino
Fundamental com pontuacdo acima do nivel considerado adequado na Prova
Brasil®, Itapema apresenta um quadro evolutivo dos percentuais, chegando a quase
60% em Portugués e em Matematica que registra o melhor percentual de evolucéo
dos resultados que se referem ao nivel considerado adequado, como se observa na
tabela a sequir:

ANO PORTUGUES MATEMATICA
2005 27,4% 18,7%
2007 31,8% 27,9%
2009 41,5% 38,9v
2011 47,3% 41,6%
2013 58,5% 54,5%

Tabela 27 — Pontuagao acima do nivel considerado adequado na Prova Brasil — 5° ano. Fonte: Inep

No que se refere a porcentagem de alunos do 9° ano do Ensino
Fundamental com pontuacdo acima do nivel considerado adequado na Prova Brasil
Itapema apresenta um quadro que evolui discretamente na disciplina de Portugués
gue evolui gradativamente mesmo sem ter atingido ainda nem 40% dos estudantes.

O grande desafio é a disciplina de Matematica que apresenta percentuais
gue oscilam negativamente nos resultados das avaliacbes e ainda ndo conseguiram
alcancar 20% da turma com nivel de aprendizagem considerado adequado
indicando que Itapema necessita empreender esfor¢cos pedagodgicos para melhor
atender a essa etapa da escolarizagéo.

8 A Prova Brasil foi idealizada para atender a demanda dos gestores publicos, educadores, pesquisadores e da
sociedade em geral por informagbes sobre o ensino oferecido em cada municipio e escola. O objetivo da
avaliacdo é auxiliar os governantes nas decisdes e no direcionamento de recursos técnicos e financeiros, assim
como a comunidade escolar, no estabelecimento de metas e na implantagdo de agfes pedagogicas e
administrativas, visando a melhoria da qualidade do ensino. Fonte: MEC.
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ANO PORTUGUES MATEMATICA
2005 17% 11,4%
2007 21,1% 9,5%
2009 30,6% 12,2%
2011 31,8% 12%
2013 35,6% 16,4%

Tabela 28 — Pontuagéo acima do nivel considerado adequado na Prova Brasil — 9° ano. Fonte: Inep

META E ESTRATEGIAS

META 12: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias nacionais para o ldeb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 55 5,7 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5,2 55
Ensino médio 4.3 47 5,0 52
Estratég ias Compromiss |Cronograma | Recurso
0 de execucdo fonte
12.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuagédo | Unido Até 2025 | Recurso
interfederativa, diretrizes pedagodgicas para a proprio de
educacdo béasica e a base nacional comum dos | Sistema cada ente
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem | municipal e federado
e desenvolvimento dos estudantes, para cada ano | estadual de
do ensino fundamental e médio, respeitada a | ensino
diversidade regional, estadual e local.
12.2 Assegurar que no quinto ano de vigéncia | Unidao 2020 Recurso
deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) proprio de
dos (das) estudantes do ensino fundamental e do | Sistema cada ente
ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de | municipal e federado
aprendizado em relacédo aos direitos e objetivos de | estadual de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de | ensino
estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel.
12.3 Assegurar que no Ultimo ano de vigéncia | Sistema Até 2025 | Recurso
deste PME, todos os (as) estudantes do ensino | municipal e proprio de
fundamental e do ensino médio tenham alcangado | estadual de cada ente
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos | ensino federado
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.
12.4 Apoiar a constituicdo, em colaboracéo entre | Sistema Periodo | Recurso
a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os | municipal e de proprio de
Municipios, um conjunto nacional de indicadores de | estadual de vigéncia | cada ente
avaliacdo institucional com base no perfil do | ensino do PME | federado
alunado e do corpo de profissionais da educacéo,
nas condicbes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das
modalidades de ensino.
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12.5 Estimular processo continuo de | Sistema Até 2025 | Recurso

autoavaliacdo das escolas de educacgéo basica, por | municipal e proprio de

meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo | estadual de cada ente

gue orientem as dimensdes a serem fortalecidas, | ensino federado

destacando-se a elaboracdo de planejamento

estratégico, a melhoria continua da qualidade

educacional, a formacdo continuada dos (as)

profissionais da educacdo e o aprimoramento da

gestdo democratica.

12.6 Formalizar e executar os planos de agdes | Sistema 2016 Recurso

articuladas dando cumprimento as metas de | municipal e proprio de

qualidade estabelecidas para a educacdo bésica | estadual de cada ente

publica e as estratégias de apoio técnico e | ensino federado

financeiro voltadas a melhoria da gestédo

educacional, a formacdo de professores e

professoras e profissionais de servicos e apoio

escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de

recursos pedagoégicos e a melhoria e expansdo da

infraestrutura fisica da rede escolar.

12.7 Implementar politicas, no ambito de cada | Sistemas de 2016 Recurso

sistema de ensino, para destinar assisténcia técnica | Ensino proprio de

financeira a fixacdo de metas intermediarias, cada ente

priorizando unidades com o IDEB abaixo da média. federado

12.8 Implementar politicas de estimulo, no ambito | Sistemas de 2017 Recurso

de cada sistema de ensino, politicas de estimulo as | Ensino préprio de

escolas com melhor desempenho do IDEB, de cada ente

modo a valorizar o mérito do corpo docente, da federado

direcdo e da comunidade escolar e dos estudantes.

12.9 Aplicar continuamente os instrumentos de | Sistema Periodo | Recurso

avaliacdo da qualidade do ensino fundamental e | municipal e de proprio de

médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias | estadual de vigéncia | cada ente

nos exames aplicados nos anos finais do ensino | ensino do PME | federado

fundamental, e incorporar o Exame Nacional do

Ensino Médio, assegurada a sua universalizacao,

ao sistema de avaliacdo da educacdo bésica, bem

como apoiar o uso dos resultados das avaliagbes

nacionais pelas escolas e redes de ensino para a

melhoria de seus processos e praticas pedagogicas.

12.10 Desenvolver indicadores especificos de | Unido Periodo | Recurso

avaliacdo da qualidade da educacdo especial, bem Sisterna municioal _ ge _ proprio de

como da qualidade da educagédo bilingue para b estadual de P vigéncia | cada ente

surdos. . do PME | federado

12.11 12.11 Aplicar as orientagdes do MEC quanto | Sistema Até 2025 | Recurso

as politicas das redes e sistemas de ensino, de | municipal e préprio de

forma a buscar atingir as metas do Ideb, diminuindo | estadual de cada ente

a diferenca entre as escolas com 0s menores | €nsino federado

indices e a média nacional, garantindo equidade da

aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo

ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as

médias dos indices dos Estados, inclusive do

Distrito Federal, e dos Municipios.

12.12 12.12 Acompanhar e divulgar bienalmente os | Sistema Periodo | Recurso

resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema | municipal e bienal préprio de
estadual de durante a | cada ente




( 71 1)

§ J

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITAPEMA (SC) 2015/2025

nacional de avaliacdo da educacdo basica e do
Ideb, relativos as escolas das redes municipal,
estadual e privadas, assegurando a
contextualizacdo desses resultados, com relacédo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e
a transparéncia e o acesso publico as informacdes
técnicas de concepc¢do e operacao do sistema de
avaliacao;

ensino

vigéncia
do PME a

federado

12.13 Estabelecer planos de acdo para melhorar o
desempenho dos alunos da educacdo basica nas
avaliacbes da aprendizagem no Programa
Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia,
internacionalmente reconhecido, de acordo com as
seguintes projecoes:
PISA

Média dos resultados em
matematica, leitura e ciéncias

2015 |2018 | 2021
438 |455 473

Sistema
municipal e
estadual de
ensino

Periodo
de
vigéncia
do PME

Recurso
préprio de
cada ente
federado

12.14 12.14 Incentivar 0 desenvolvimento,
selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacado infantil, o ensino
fundamental e 0 ensino médio e incentivar praticas
pedagogicas inovadoras, que assegurem a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas,
com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como 0
acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas.

Unido

Sistema
municipal e
estadual de
ensino

Periodo
de
vigéncia
do PME

Recurso
préprio de
cada ente
federado

12.15 Garantir transporte gratuito para todos (as)
os (as) estudantes da educacdo do campo na faixa
etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante
renovacdo e padronizacdo integral da frota de
veiculos, de acordo com especificagfes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido
proporcional as necessidades dos entes federados,
visando a reduzir a evasédo escolar e o tempo médio
de deslocamento a partir de cada situacdo local.

Unido

Sistema
municipal e
estadual de
ensino

Periodo
de
vigéncia
do PME

Recurso
proprio de
cada ente
federado

12.16 Desenvolver pesquisas de  modelos
alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as
especificidades locais e as boas praticas nacionais
e internacionais.

Sistema
municipal e
estadual de
ensino

Periodo
de
vigéncia
do PME

Recurso
proprio de
cada ente
federado

12.17 Universalizar, até o quinto ano de vigéncia
deste  PME, o0 acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e
triplicar, até o final da década, a relacédo
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica
de educagdo bésica, promovendo a utilizagédo
pedagdgica das tecnologias da informacdo e da
comunicacao.

Unido

Sistema
municipal e
estadual de
ensino

Ate 2020

Recurso
préprio de
cada ente
federado
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12.18 Utilizar o apoio técnico e financeiro para | Uniéo Periodo | Recurso
gestdo escolar mediante transferéncia direta de de préprio de
recursos financeiros a escola, garantindo a | Sistema vigéncia | cada ente
participacdo da  comunidade  escolar no | municipal e do PME | federado
planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando | estadual de

a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo | ensino

desenvolvimento da gestdo democrética.

12.19 Apoiar e aderir programas para acGes de | Sistema Periodo | Recurso
atendimento ao (d) estudante em todas as etapas | municipal e de proprio de
da educacdo bésica, por meio de programas | estadual de vigéncia | cada ente
suplementares de material  didatico-escolar, | ensino do PME | federado
transporte, alimentacdo e assisténcia a saude;

12.20 Assegurar a todas as escolas publicas de | Unido Periodo | Recurso
educacdo basica o acesso a energia elétrica, de préprio de
abastecimento de A&gua tratada, esgotamento | Sistema vigéncia | cada ente
sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o | municipal e do PME | federado
acesso dos (das) estudantes a espagos para a | estadual de

pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a | ensino

equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada

edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas

com deficiéncia;

12.21 Apoiar programa nacional de reestruturacdo | Sistema Periodo | Recurso

e aquisicéo de equipamentos para escolas publicas, | municipal e de proprio de
visando a equalizacdo regional das oportunidades | estadual de vigéncia | cada ente
educacionais. ensino do PME | federado
12.22 Prover equipamentos e recursos | Sistema Até 2025 | Recurso
tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagdgica no | municipal de proprio de
ambiente escolar a todas as escolas municipais de | ensino cada ente
educacdo bésica, criando, inclusive, mecanismos federado
para implementagdo das condicbes necessarias

para a universalizacdo das bibliotecas nas

instituicdes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet.

12.23 Aguardar a Unido, em regime de | Unido 2017 Recurso
colaboracdo com os entes federados subnacionais, préprio de
que estabelecerd, no prazo de 2 (dois) anos | Sistema cada ente
contados da publicagdo desta Lei, parametros | municipal e federado
minimos de qualidade dos servigos da educagdo | estadual de

basica, a serem utilizados como referéncia para | ensino

infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos,

entre outros insumos relevantes, bem como

instrumento para adocdo de medidas para a

melhoria da qualidade do ensino.

12.24 Informatizar integralmente a gestdo das | Unido Periodo [Transferéncia
escolas publicas municipais e das secretarias das de de recurso da
unidades de educagéo basica municipal, bem como | Sistema vigéncia |uniéo

aderir e manter programa nacional de formacdo | municipal de do PME

inicial e continuada para o pessoal técnico das | ensino Recurso
secretarias de educacao. Proprio
12.25 Garantir ~ formagoes, programas  ou | Sistemas de 2015 Recurso
capacitacGes para os profissionais da educacéo no | Ensino préprio de
intuito de atuar na perspectiva de prevencdo e cada ente
combate da Vvioléncia contra a crianca e | InstituicGes federado

adolescente, em parceria com assisténcia social,

particulares
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saude, ONGs, conselho tutelar, entre outros

12.26 Implementar politicas, no ambito de cada | Uniéo Periodo | Recurso
sistema de ensino, de inclusdo e permanéncia na de proprio de
escola para adolescentes e jovens que se | Sistema vigéncia | cada ente
encontram em regime de liberdade assistida e em | municipal e do PME | federado
situacdo de rua, assegurando os principios da Lei | estadual de

no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da | ensino

Crianca e do Adolescente.

12.27 Garantir nos curriculos escolares contetdos | Unido 2015 Recurso
sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e proprio de
indigenas e implementar acGes educacionais, nos | Sistema cada ente
termos das Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de | municipal e federado
2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, | estadual de

assegurando-se a implementacdo das respectivas | ensino

diretrizes curriculares nacionais e inclusdo nas

diretrizes municipais e estaduais, por meio de acoes

colaborativas com féruns de educagdo para a

diversidade etnicorracial, conselhos escolares,

equipes pedagogicas e a sociedade civil.

12.28 Consolidar a educacéo escolar no campo de | Sistema Periodo | Recurso
populacdes tradicionais, de populacdes itinerantes, | municipal e de proprio de
respeitando a articulagdo entre os ambientes | estadual de vigéncia | cada ente
escolares e comunitarios e garantindo: o | ensino do PME | federado
desenvolvimento sustentavel e preservacdo da

identidade cultural; a participacdo da comunidade

na definicdo do modelo de organizagédo pedagdgica

e de gestdo das instituicbes, consideradas as

praticas socioculturais e as formas particulares de

organizacdo do tempo; a oferta bilingue na

educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino

fundamental a reestruturacdo e a aquisicdo de

equipamentos; a oferta de programa para a

formacgédo inicial e continuada de profissionais da

educacio; e o atendimento em educacéo especial.

12.29 Estruturar curriculos e propostas | Sistema Periodo | Recurso
pedagdgicas especificas para educacdo escolar | municipal e de proprio de
para as escolas do campo incluindo os conteldos | estadual de vigéncia | cada ente
culturais correspondentes as respectivas | ensino do PME | federado
comunidades e considerando o fortalecimento das

praticas socioculturais, produzindo e

disponibilizando materiais didaticos especificos,

inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia.

12.30 Mobilizar as familias e setores da sociedade | Sistema Periodo | Recurso
civil, articulando a educacdo formal com | municipal e de proprio de
experiéncias de educacéo popular e cidada, com os | estadual de vigéncia | cada ente
propésitos de que a educacdo seja assumida como | ensino do PME | federado
responsabilidade de todos e de ampliar o controle

social sobre o cumprimento das politicas publicas

educacionais.

12.31 12.31 Promover a articulagéo dos programas | Secretarias e | Periodo | Recurso
da area da educacéo, de ambito local e nacional, | fundagGes de proprio de
com os de outras areas, como saude, trabalho e vigéncia | cada ente
emprego, assisténcia social, esporte e cultura, | Sistema do PME | federado
possibilitando a criacéo de rede de apoio integral as | municipal e
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familias, como condicdo para a melhoria da | estadual de
gqualidade educacional. ensino
12.32 Universalizar, mediante articulacdo entre os | Secretarias e Periodo | Recurso
6rgédos responsaveis pelas areas da salde e da | fundagbes de proprio de
educacdo, o atendimento aos (as) estudantes da | .. vigéncia | cada ente
rede escolar publica de educagéo béasica por meio S'S“?”f‘a do PME | federado
de acdes de prevencdo, promocdo e atencdo a municipal &
satde. esta}dual de

ensino
12.33 Apoiar acgdes efetivas especificamente | Sistema Periodo | Recurso
voltadas para a promocéo, prevencéo, atencdo e | municipal e de proprio de
atendimento a salde e a integridade fisica, mental e | estadual de vigéncia | cada ente
emocional dos (das) profissionais da educacéo, | ensino do PME | federado
como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.
12.34 Estimular a promogéo, com especial énfase, | Sistema Periodo | Recurso
em consonancia com as diretrizes do Plano | municipal e de proprio de
Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de | estadual de vigéncia | cada ente
leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e | ensino do PME | federado
professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes
da comunidade, para atuar como mediadores e
mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade  das  diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem.
12.35 Apoiar o programa nacional de formacgéo de | Sistema Periodo | Recurso
professores e professoras e de alunos e alunas para | municipal e de proprio de
promover e consolidar politica de preservacédo da | estadual de vigéncia | cada ente
memoria nacional. ensino do PME | federado
12.36 Estimular a regulagéo da oferta da educagéo | Sistema Periodo | Recurso
basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a | municipal e de proprio de
qualidade e o cumprimento da fungdo social da | estadual de vigéncia | cada ente
educacéo. ensino do PME | federado
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7. MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA

HABILITACAO DO MAGISTERIO

CONDICOES DA CARREIRA DO MAGISTERIO

CONDICOES DE TRABALHO NA CARREIRA DO MAGISTERIO
ORGANIZACAO DA CARREIRA DO MAGISTERIO

7.1 HABILITACAO DO MAGISTERIO

Articuladora Nilce Nilda Simas Baron
Delegado Michel Henrique Marques
Suplente Ana Paula de Almeida Cardoso
Colaboradores Adriana Vieira Mafra

Angela Beatriz Bdsio
llda Helena Cezar

Joice Poffo

Leticia Lopes

Marcos Roberto Dalpiaz
Patricia Zilio

Thiago Albano

Vanda Maria da Silva
Viviane Azevedo

Ao longo dos anos Itapema apresenta certa estabilidade nos percentuais
de professores da Educacéo Basica com curso superior. Nos ultimos 7 anos a média
€ de 87,60% dos professores com curso superior; desses sdo 72,06% com
licenciatura e 15,6% sem licenciatura.

Em 2013 os percentuais sao de 85,3% dos professores com curso superior,
66,5% com licenciatura e 19,8% sem licenciatura, percentual muito alto e que deve
determinar acfes mais pontuais para solucionar esse fator negativo, mesmo que se
registre queda em relagdo aos dois anos anteriores que registravam percentuais
acima de 25%, como se pode observar na tabela a seguir.

ANO COM SUPERIOR SEM LICENCIATURA  COM LICENCIATURA

2007 86,9% 333 8,9% 34 78,1% 299
2008 87,9% 416 7,8% 37 80,1% 379
2009 93,6% 380 8,4% 34 85,2% 346
2010 88,1% 406 7,4% 34 80,7% 372
2011 86,7% 435 27,5% 138 59,2% 297
2012 84,7% 433 25,6% 131 59,1% 302
2013 85,3% 517 19,8% 120 65,5% 397

Tabela 29 — Quadro de habilitacéo dos professores da Educacao Basica em Itapema. Fonte: Inep

No municipio de Itapema os professores que atuam na Rede Publica
Estadual e Municipal, e na Rede Privada de Ensino, totalizam 787 envolvidos com a
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e a Educacdo de Jovens e
Adultos, 85 compdem o quadro de especialistas, 215 Professores Auxiliares de Sala
e, 03 Professores Interpretes de Libras, como se observa no grafico a seguir.
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' PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EM ITAPEMA‘

Profissionais

uProfessor mAdministrador Escolar w Supervisor Escolar mOrientador E scolar
mArticulador E scolar wAuxiliar de Sala uProfessor Intrérprete ‘

Grafico 25 — Quadro de profissionais por fungédo em Itapema. Fonte: Secretaria Municipal de Educagao

Os dados ainda revelam que os professores do Ensino Médio sdo os que
mais tém ensino superior com percentual de 88,2%. Os professores da Educacao
Infantil sdo 83,2% e os do Ensino Fundamental atingem o baixo percentual de
85,2%. Chama ainda a atenc&o o percentual de professores atuantes na Educacéo
Bésica de Itapema com somente o curso de Ensino Médio; em todos os niveis e
etapas de ensino o percentual atinge mais de 11%.

Ao observar os percentuais por disciplina, no Ensino Fundamental verifica-
se gue a disciplina de Artes tem baixo percentual de professores licenciados para
ministrar essa area de conhecimento e, Histdria apresenta o maior percentual de
professores com licenciatura na area em que atuam seguido das disciplinas de
Ciéncias e Matematica que apresentam percentuais acima de 50%.

DISCIPLINAS Com licenciatura na

area em que atuam
Lingua Portuguesa 73%
Matematica 51,6%
Historia 62,1%
Geografia 40%
Ciéncias 60,7%
Educacéo Fisica 60%
Artes 8,3%
Lingua Estrangeira 41,9%

Tabela 30 — Licenciatura Ensino Fundamental por area de ensino/2013. Fonte: MEC/Inep

Com relacao aos professores do Ensino Médio, ao observar os percentuais
por disciplina, verifica-se que as disciplinas de Fisica e Artes sdo as que tem menor
percentual de professores com licenciatura na area que atuam.

A disciplina de Lingua Portuguesa e Matematica figuram entre as que tém
0 maior percentual de professores licenciados para ministrar essas areas de
conhecimento.

DISCIPLINAS Com licenciatura na

area em que atuam
Lingua Portuguesa 70,6%
Mateméatica 69,2%
Histoéria 72,7%

Geografia 44,4%
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Quimica

Fisica

Biologia
Filosofia
Educacao Fisica
Artes

Lingua Estrangeira

33,3%
20%
58,3%
20%
44.,4%
20%
54,5%

Tabela 31 — Licenciatura Ensino Médio por area de ensino/2013. Fonte: MEC/Inep

META E ESTRATEGIAS

META 13: Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, o Estado de Santa
Catarina e o Municipio de Itapema, no prazo de 01 ano de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacéo, politica nacional de formacdo dos profissionais da educacao
de que tratam os incisos I, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias Compromisso Cronograma | Recurso fonte
de execucdo
13.1 Realizar um diagnéstico da | Unido 2017 Transferéncia

situacdo de formacdo dos docentes e
futuros docentes da educacdo bésica

nas redes municipal, estadual e
privada, e analisar o cenario para o
préximo decénio em relacdo a

demanda (n° de alunos e expectativa
profissional nas licenciaturas) e oferta
de profissionais (cursos ofertados no
municipio) para a educacdo basica,
destacando o comprometimento de
cada um dos participes (governo,
Instituicbes de Ensino  Superior,
proprietarios de escolas privadas).

Poder Publico Estadual
Poder Publico Municipal
Instituicbes de Ensino
Superior

de Recursos
da Unido, do
Estado e do
Municipio.

13.2 Viabilizar na rede de ensino de | Unido 2017 Transferéncia
Itapema, a pratica de estagios dos | Poder Publico Estadual de Recursos
profissionais da educacdo em funcao, | Poder Publico Municipal da Unido, do
de nivel médio ou superior, para | Instituicdes de Ensino Estado e do
promover a articulagdo entre a | Superior Municipio.
formacdo académica e as demandas

da educacéo.

13.3 Zerar no decorrer da vigéncia do | Unido 2017 Transferéncia
PME, do quadro do magistério | Poder Publico Estadual de Recursos
municipal da educacdo basica, | Poder Publico Municipal da Unido, do
profissionais sem habilitacdo em curso | Instituicbes de Ensino Estado e do
superior na sua area de atuacao. Superior Municipio.

13.4 Fomentar a criacdo de novas | Unido Periodo | Transferéncia
instituicbes de ensino superior e/ou | Poder Publico Estadual de de Recursos
fortalecer as instituicdes ja existentes, | Poder Publico Municipal | vigéncia | da Unido, do
para que se possa ampliar a oferta de | Instituicbes de Ensino | do PME | Estado e do

cursos técnicos em nivel médio e de

Superior

Municipio.
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tecnologia em nivel superior, bem
como bacharéis e licenciaturas
destinados a formag&o nas respectivas
areas de atuacdo, dos profissionais da
educacdo de outros segmentos que
n&o os do magistério.

7.2 CONDICOES DA CARREIRA DO MAGISTERIO

Articuladora Nilce Nilda Simas Baron
Delegado Michel Henrique Marques
Suplente Ana Paula de Almeida Cardoso
Colaboradores Adriana Vieira Mafra

Angela Beatriz Bésio
llda Helena Cezar

Joice Poffo

Leticia Lopes

Marcos Roberto Dalpiaz
Patricia Zilio

Thiago Albano

Vanda Maria da Silva
Viviane Azevedo

Itapema ainda precisa atingir os percentuais estipulados para a meta que
sugere formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% dos professores da educacdo
basica. Atualmente sdo 41,2% dos professores da educagcdo basica com pos-
graduacdo. Faltam 8,8% até o final de década para que todos os professores que
anos na educacao basica tenham cursos de pés-graduacao.

Constata-se que em 2013, ndo ha professores com doutorado, 1,8% dos
professores sdo mestres e 34,5% sao especialistas.

A tabela a seguir destaca a evolucdo da habilitacdo dos professores que
atuam em Itapema em todas as redes de ensino:

Ano Especializacdo Mestrado Doutorado
2007 32,6% 125 1,3% 5 0% 0
2008 34, 7% 164 1,9% 9 0% 0
2009 37,9% 154 2,7% 11 0% 0
2010 33,6% 155 2,6% 12 0% 0
2011 32,9% 165 1,4% 7 0% 0
2012 33,5% 171 0,8% 4 0% 0
2013 34,5% 209 1,8% 11 0% 0

Tabela 32 — Habilitacdo dos Professores de Itapema em todas as redes de ensino. Fonte: Inep

Ao analisar a carga horaria dos professores por nivel e etapa de ensino,
constata-se que boa parte tem dedicagao exclusiva a sua rede de ensino.
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r CARGA HORARIA EDUCAGAO INFANTIL
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Grafico 26 — Carga Horéria - Professores - Educacéo Infantil por rede de Ensino. Fonte Secretaria de Educacéo

Na Educacgao Infantii se observa que existem 240 professores, assim
distribuidos: 104 docentes efetivos e 102 contratados na Rede Municipal e 37
docentes nas Escolas Privadas.
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Grafico 27 — Quadro de Habilitacdo dos professores da Educagao Infantil. Fonte: Secretaria de Educacao

Com relagdo ao numero de professores reabilitados, somente 01
profissional na Educacéo Infantil da Rede Municipal com carga horaria de 40h.

Quanto a formacdo dos professores de Educacao Infantil, 04 docentes
efetivos e 82 contratados da rede Municipal possuem habilitagdo em Licenciatura
Plena e 101 professores efetivos possuem Especializacdo. Na Rede Particular 02
professores possuem Técnico em Magistério, 14 profissionais estdo cursando
Licenciatura Plena, 10 profissionais ja possuem Licenciatura Plena concluida, 08
professores possuem especializacdo, o que revela um nivel elevado de formacéo,
conforme grafico a seguir:
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[[CARGA HORARIA DOS PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS
ENSINO FUNDAMENTAL EM ITAPEMA EM 2015

86

69

3 sS4

10h 20h 30h 40h

= Rede Municipal (Efetivos) = Rede Municipal (ACT) Rede Estadual = Rede Privada

Grafico 28 — Carga Horaria dos Professores do Ensino Fundamental por rede de Ensino. Fonte: SME/2015

Nos Anos Iniciais da Rede Municipal possui 101 professores efetivos e 80
contratados. Na Rede Municipal os quais 84 professores possuem carga horéaria de
20h; 87 professores carga horaria de 40h. Ja a Rede Estadual possuem 05
professores com carga horaria de 40h. Com 19 professores, a Rede Privada possui
12 professores com carga horaria de 20h, 03 professores com carga horaria de 30h
e 04 professores com carga horaria de 40h.

Com relacdo ao numero de professores readaptados, somente 03
professores dos Anos Iniciais da Rede Municipal com carga horaria de 40h e 02
professores da Rede Estadual também com carga horaria de 40h.

ENSINO GRADUACAO POS- TOTAL
MEDIO GRADUACAO
- o [§ o8 3 o
DEPENDENCIA = S Q15 & Q | a
i E < % E< O N 9,; < 2}
ADMINISTRATIVA = TE3 |38 i 2 e | & |
o zz& | za |3 |o a |5 |8
= © 0|0 i > |8
— — (7))
(1]
Rede Municioal Efetiva 05 |00 11 | 00 84 | 03 |00 102
P Contratado 00 00 42 00 00 00 | 00 42
Rede Estadual 00 |00 00 |00 04 | 01 |00 05
Instituicdo Pr ivada 00 02 03 | 00 14 00 | 00 19
TOTAL GERAL 00 00 00 00 00 00 | 00 169

Tabela 33 — Grau de escolaridade dos Professores Efetivos dos Anos Iniciais. Fonte: SME (2015)

O regime de trabalho dos docentes dos Anos Iniciais aponta que é a Rede

Publica Municipal que garante a efetividade de 101 professores, o que contribui com
a estabilidade no exercicio da docéncia e investimentos no plano de cargos e
salarios.
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GRADUAGAO DOS PROFESSORES DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL EM 2015
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Grafico 29 — Habilitacéo - Professores/Anos Iniciais/Ensino Fundamental por rede de Ensino. Fonte: SME/2015

Quanto ao grau de escolaridade dos docentes nos Anos Iniciais da Rede
Municipal de Ensino, ha 5 profissionais com magistério, 11 profissionais efetivos e
42 contratados com Licenciatura Plena, 84 profissionais com Especializagdo e 3 com
Mestrado. J4 na Rede Estadual, observa-se que, 04 profissionais com
Especializacdo e 01 com Mestrado. As instituicbes particulares possuem 02
professores cursando Licenciatura Plena, 03 professores com Licenciatura Plena e
14 professores com Especializacao.

A gualificacao profissional € muito importante. Mostra que a rede de ensino
dispGe de profissionais gabaritados para efetuarem um bom trabalho. Ter na rede
professores com especializacéo e, se possivel, dentro de sua area de atuacao, seria
muito bom para efetivar o processo de melhoria da qualidade de ensino. Por isso,
deve-se oportunizar que os professores busquem uma melhor qualificacéo.

DEPENDENCIA CONDICAO 10h 20h 30h | 40h | TOTAL
ADMINSTRATIVA
Efetivo 02 58 12 66 138
REDE MUNICIPAL Contratado 05 60 01 08 75
REDE ESTADUAL 01 09 10
INSTITUICAO PARTICULAR 16 16
TOTAL 239

Tabela 34 — Professores Efetivos dos Anos Finais por carga horaria Fonte: SME (2015)

W HORARIA DOS PROFESSORES DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAME
| EM ITAPEMA 2015
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40h

Gréfico 30 — Carga Horaria dos Professores dos Anos Finais. Fonte: Secretaria de Educacgéo
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Os Anos Finais da Rede Municipal possui 138 professores efetivos e 75
contratados, conforme a Tabela 11. Na Rede Municipal 07 professores possuem
carga horaria de 10h; 118 professores possuem carga horaria de 20h; 13
professores carga horaria de 30h e 74 professores carga horéaria de 40h. Ja a Rede
Estadual possui 01 professor com carga horaria de 20h e 09 professores com carga
horaria de 40h. Com 16 professores, a Rede Particular possui os 16 professores
com carga horaria de 20h. Com relacdo ao numero de professores readaptados,
somente 04 professores dos Anos Finais da Rede Municipal, sendo que 03 possuem
carga horaria de 40h e 01 de 20 a Rede Estadual ndo informou.

Com relacdo ao numero de professores readaptados, somente 02
professores dos Anos Finais da Rede Municipal com carga horaria de 40h.

ﬁRADUAQAO DOS PROFESSORES DOS ANOS FINAIS EM 201

81
40
“ S
“ 3’ 7 8

Rede Municipal o — ‘ — [|1_.
(Efetivos) Rede Municipal ———
(ACT) Rede Estadual .
Rede Privada

= Magistériom L. Plena Cursando = L. Plena = Qutros = Especializagao ~ Mestrado - Doutorado

Gréfico 31 — Habilitagcao - Professores/Anos Finais/Ensino Fundamental por rede de Ensino. Fonte: SME/2015

Nos Anos Finais, a escolaridade dos profissionais, sinaliza que a Rede
Municipal possui 40 profissionais efetivos e 81 contratados com Licenciatura Plena,
87 profissionais efetivos com Especializacdo e 05 profissionais com Mestrado. Ja a
rede Estadual possui 03 profissionais com outra Especialidade e 07 com
Especializacdo. Na Rede Particular ha 01 profissional com outra Graduacao, 07
professores com Licenciatura Plena e 08 profissionais com Especializac&o.

CARGA HORARIA DOS PROFESSORES DA EJA EM 2015
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Gréfico 32 — Carga Horaria dos Professores da EJA. Fonte: Secretaria de Educagao
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DEPENDENCIA CONDIQAO 10h 20h 30h | 40h | TOTAL
ADMINSTRATIVA
Rede Municipal Efetivo 03 14 00 1 18
P Contratado 1 06 | 00 | 00 07
Rede Estadual 00 00 00 00 00
Instituicdo Particular 00 06 00 00 06
TOTAL 31
Tabela 35 — Professores Efetivos da EJA por carga horaria Fonte: SME (2015)
ENSINO GRADUACAO POS- TOTAL
MEDIO GRADUACAO
. o | < 2 o
DEPENDENCIA = LT QK O Q | a
= P<2|RP< |9 |5 2| | @
ADMINISTRATIVA = <= Zl < Z2 1 E |3 = T | <
%) o4Yuw| O < =
o |zzg|za |5 (o |25 |8
S |2 0|0 a | = |8
1 — n
w
Rede Municipal Efetiva 00 00 00 00 17 |01 ] 00 | 18
P Contratado | 00 00 07 [ 00| 00 [o00][o00]| 07
Rede Estadual 00 00 00 00 00 | 00 | 00 00
Instituicdo Privada 00 00 02 00 04 | 00| OO | 06
TOTAL GERAL 31

Tabela 36 — Grau de escolaridade dos Professores Efetivos dos Anos Iniciais. Fonte: SME (2015)

A Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) da Rede Municipal apresenta,
conforme os dados da tabela acima, 07 professores contratados com Licenciatura
Plena, 17 efetivos com Especializacdo e 01 com mestrado. Essa informacéo revela
que a EJA conta com profissionais qualificados. Na rede Privada temos 02
profissionais com Licenciatura Plena e 04 com Especializacéo.

5RADUAGAO DOS PROFESSORS DE EJA EM 20

! ” al

Rede Municipal Rede Municipal Rede Estadual Rede Privada
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agistério =L.PlenaCursando - L.Plena =Outros =Especializagdio = Mestrado Doutorade

Grafico 33 — Habilitacdo — Professores da EJA por rede de Ensino. Fonte: SME/2015

Com relacédo ao numero de professores readaptados, somente 01 professor
da EJA da Rede Municipal com carga horéaria de 40h.
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DEPENDENCIA 10h 20h 30h 40h | TOTAL
ADMINSTRATIVA
Rede Estadual 07 11 01 41 60
Instituicdo Particular 00 01 00 09 00
TOTAL 60

Tabela 37 — Professores Efetivos do Ensino Médio por carga horaria Fonte: SME (2015)

WEA HORARIA DOS PROFESSORES DO ENSINO MEDIO EM ITAPEMAEM 201‘
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Grafico 34 — Carga Horaria dos Professores do Ensino Médio. Fonte: Secretaria de Educacéo

ENSINO GRADUAGAO POS- TOTAL
MEDIO GRADUACAO
. o < < 2 o
DEPENDENCIA = L o O Q | A
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ADMINISTRATIVA = < = Zl < z | K = = % E
2 oWun| O < =
o |gaz(za |3 (o |85 |®
S |o 0O|o o [= |8
— — E,L])
Rede Estadual 00 00 04 | 00 53 | 03| 00| 60
Instituicdo Privada 00 00 00 00 04 | 00| 00 | 00
TOTAL GERAL 60

Tabela 38 — Grau de escolaridade dos Professores Efetivos do Ensino Médio. Fonte: SME (2015)

r(.iRADUACAO DOS PROFESSORES DO ENSINO MEDIO EM ITAPEMA 2015
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Grafico 35 — Habilitacéo — Professores do Ensino Médio por rede de Ensino. Fonte: SME/2015
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O Ensino Médio no municipio de Itapema esta a cargo da Rede Estadual e
Privada, tendo o nimero de 60 profissionais. Na Rede Estadual, 07 profissionais
possuem carga horaria de 10h; 11 profissionais possuem carga horaria de 20h; 01
profissional com carga horaria de 30h e 41 profissionais com carga horaria de 40h.

Com relacdo a profissionais readaptados na Rede Estadual, ndo foi
informado.

No Ensino Médio, observa-se que a escolaridade dos professores da Rede
Estadual conta com 04 profissionais com Licenciatura Plena, 53 com Especializagao
e 03 profissionais com Mestrado.

A situacdo dos Especialistas demonstra que a Rede Municipal possui
somente 01 Administrador Escolar com carga horaria de 40h no Ensino
Fundamental, enquanto que a Rede Estadual possui 03 Administradores, com carga
horaria de 20h e 01 de carga horaria de 40h, na Rede Privada tem 06

Administradores de 40h.

DEPENDENCIA 10h 20h 30h | 40h | TOTAL
ADMINSTRATIVA
Rede Estadual 00 02 00 01 03
Instituicdo Particular 00 00 00 06 06
TOTAL 10

Tabela 39 — Administradores Escolares Efetivos por carga horaria. Fonte: SME (2015)

FARGA HORARIA DOS ADMINISTRADORES ESCOLARES EM ITAPEMA Emm
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Gréfico 36 — Carga Horaria dos Administradores Escolares. Fonte: Secretaria de Educagéo

Acredita-se ser um numero baixo pelo pequeno numero de profissionais com
graduacao e, mesmo com especializacdo, nessa area.

DEPENDENCIA CONDI(}AO 10h 20h 30h 40h | TOTAL
ADMINSTRATIVA
Rede Municipal Efetivo 00 03 00 10 13
Contratado 00 00 00 05 05
Rede Estadual 00 00 00 02 02
Instituicdo Particular 00 01 00 02 03
TOTAL 28

Tabela 40 — Supervisores Escolares por carga horéaria Fonte: SME (2015)

Seria importante que cada grupo escolar tivesse profissionais graduados
para a administracdo. Esse € um novo campo de trabalho e acredita-se que sera,
aos poucos, preenchido por profissionais capacitados.
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EARGA HORARIADOS SUPERVISORES ESCOLARES EM ITAPEMA 201
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Gréfico 37 — Carga Horéria dos Supervisores Escolares. Fonte: Secretaria de Educagéo

Na rede Municipal sdo 18 Supervisores que atendem os segmentos de Anos
Iniciais, Anos Finais e EJA, sendo 03 de carga horaria de 20h, 10 profissionais
efetivos e 05 contratados com carga horaria de 40h. A Rede Estadual possui 02
profissionais de 40h e a Rede Particular possui 03 profissionais, sendo 01 de carga
horéaria de 20h e 02 com carga horaria de 40h.

DEPENDENCIA CONDICAO 10h 20h 30h 40h | TOTAL
ADMINSTRATIVA
Rede Municipal Efetivo 00 00 00 16 16
Contratado 00 01 00 09 10
Rede Estadual 00 02 00 08 10
Instituicdo Particular 00 04 00 00 04
TOTAL 40

Tabela 41 — Orientadores Escolares por carga horaria Fonte: SME (2015)

ARGA HORARIA DOS ORIENTADORES ESCOLARES EM ITAPEMA 201
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Grafico 38 — Carga Horéria dos Orientadores Escolares. Fonte: Secretaria de Educacao

A Rede Municipal possui 26 Orientadores que atende aos Anos Iniciais e
Anos Finais, sendo 01 profissional contratado com carga horaria de 20h, 16
profissionais efetivos e 09 contratados com carga horaria de 40h. A Rede Estadual
possui 02 Orientadores com carga horaria de 20h; 08 com carga horaria de 40h e na
Rede Particular possui 04 profissionais com carga horaria de 20h.
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DEPENDENCIA CONDICAO 10h [ 20h [ 30h | 40nh [ TOTAL
ADMINSTRATIVA
Rede Municipal Efetivo 00 | 00 | 00 | 06 06
Contratado 00 00 00 06 06
06

TOTAL
Tabela 42 — Articuladores Escolares por carga horéaria Fonte: SME (2015)
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Grafico 39 — Carga Horéria dos Articuladores Escolares. Fonte: Secretaria de Educagéo

A Rede Municipal possui 12 Articuladoras que atende a Educacgéo Infantil,
06 profissionais efetivos e 06 contratados e todos com carga horaria de 40h.

DEPENDENCIA ADMINSTRATIVA | CONDICAO | 10h | 20h | 30h | 40h | TOTAL

Rede Municipal Efetivo 00 49 00 | 00 49
Contratado 00 | 110 | 24 | 15 149

Rede Estadual 00 02 00 | 00 02
Instituicdo Particular 00 02 00 | 13 15
TOTAL 215

Tabela 43 — Auxiliares de Sala por carga horaria Fonte: SME (2015)

#ARGA HORARIA DOS AUXILIARES DE SALA EM ITAPEMA EM 201
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Grafico 40 — Carga Horéria dos Auxiliadores Escolares. Fonte: Secretaria de Educagéo

A Rede Municipal possui 49 Professores Auxiliares de Sala efetivos e 110
contratados, com carga horaria de 20h, 24 com carga horéaria de 30h e 15 Auxiliares
contratados com 40h. Esses profissionais atentem as creches, alunos com
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necessidades especiais e como professores de Area na Educacédo Infantil e Anos
Iniciais. Na rede Estadual sdo 02 Profissionais ACTs que atuam como 2° Pedagogo.

Ja nas Instituicdes Privadas ha 15 profissionais, sendo 02 com carga horaria
de 20h e 13 com carga horéria de 40h.

DEPENDENCIA ADMINSTRATIVA CONDIQAO 10h 20h 30h 40h | TOTAL
Rede Municipal Efetivo 00 00 00 06 00
Contratado 00 03 00 06 03
TOTAL 03

Tabela 44 — Professores Intérpretes de Libras por carga horaria Fonte: SME (2015)

( CARGA HORARIADOS INTEPRETES
DE LIBRAS EM ITAPEMA EM 2015
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Gréfico 41 — Carga Horéria dos Intérpretes de Libras. Fonte: Secretaria de Educagao.

A Rede Municipal possui 03 Professores Intérpretes de Libas contratados,
com carga horaria de 20h.

Esses profissionais atentem aos alunos com necessidades especiais
auditivas nos seguimentos de Educacéo Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais.

Dados cedidos por:

Secretaria Municipal de Educagao

EEB Prefeito Olegério Bernardes

EEB Anita Garibaldi

Centro de Educacéo Infantil Plenitude

Centro de Educacao Infantil Criarte

Centro de Educacéo Infantil Xodozinho da Tia Gabi
Centro de Educacéo Infantil Cantinho Verde
Sistema Integrado de Ensino Superacéo

Sistema de Ensino Cuca Fresca

META E ESTRATEGIAS

META 14: Formar, em nivel de pés-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano Municipal
de Educacado, e garantir a todos os profissionais da educacdo basica, formacédo
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualiza¢des dos sistemas de ensino.
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Estratégias Compromisso Cronograma Recurso
de execugdo fonte
14.1 Realizar, em regime de | Sistema estadual e | Periodo de | Recurso
colaboracgao, o] planejamento | municipal de ensino vigéncia do | préprio  de
estratégico para dimensionamento da PME cada ente
demanda por formacdo continuada e | Instituicbes de Ensino federado
fomentar a respectiva oferta por parte | Superior publica ou
das instituicBes publicas de educacéo | privada.
superior, de forma organica e
articulada as politicas de formacéo dos
Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.
14.2 Garantir e promover formacado | Unido Periodo de | Recurso
continuada aos profissionais da | Poder Publico Estadual | vigéncia do | préprio de
educacdo definindo diretrizes, areas | Poder Publico Municipal PME cada ente
prioritarias, instituicbes formadoras e | Instituices de Ensino federado
processos de certificacdo  das | Superior
atividades formativas.
14.3 Adquirir portal eletrbnico para | Sistema estadual e | Periodo de | Recurso
subsidiar a atuacdo dos professores e | municipal de ensino vigéncia do | préprio de
das professoras da educagéo basica, PME cada ente
disponibilizando gratuitamente | InstituicGes de Ensino federado
materiais didaticos e pedagogicos | Superior publica ou
suplementares, inclusive aqueles com | privada.
formato acessivel.
14.4 Ampliar a oferta de bolsas de | Unido 2017 Recurso
estudo para a formacéo continuada, | Poder Publico Estadual préprio  de
em nivel de pés-graduagédo lato sensu | Poder Publico Municipal cada ente
ou de qualificacdo, para professores e | Instituicbes de Ensino federado
professoras e demais profissionais da | Superior
educacdo basica da rede municipal.
14.5 Adquirir e manter bibliotecas nas | Unido 2017 Recurso
instituicdes com livros, videos e outros | Poder Publico Estadual préprio de
materiais destinados a formacado | Poder Publico Municipal cada ente
continuada do professor. Instituicbes de Ensino federado
Superior
14.6 Criar um projeto de valorizacdo | Unido 2018 Recurso
da cultura, da investigacdo através de | Poder Publico Estadual préprio  de
um programa de composi¢cdo de | Poder Publico Municipal cada ente
acervos de obras didaticas, federado
paradidaticas, literatura, dicionarios,
obras e material em LIBRAS e
BRAILLE, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para o0s
professores e professoras da rede
publica de educacéo béasica.
14.7 Incentivar a formacdo dos | Unido Até 2025 | Recurso
professores e das professoras das | Poder Publico Estadual préprio  de
escolas publicas de educacgéo basica, | Poder Publico Municipal cada ente
por meio da implementacédo das acdes | Instituicbes de Ensino federado

do Plano Nacional do Livro e Leitura e
da instituicdo de programa nacional de
disponibilizacdo de recursos para
acesso a bens culturais pelo magistério

Superior
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| publico.

7.3 CONDICOES DE TRABALHO NA CARREIRA DO MAGISTERIO

Articuladora Nilce Nilda Simas Baron
Delegado Michel Henrique Marques
Suplente Ana Paula de Almeida Cardoso
Colaboradores Adriana Vieira Mafra

Angela Beatriz Bdsio
llda Helena Cezar
Joice Poffo

Leticia Lopes

Marcos Roberto Dalpiaz

Patricia Zilio

Thiago Albano
Vanda Maria da Silva
Viviane Azevedo

Conforme tabela abaixo, a média dos ultimos 7 anos de professores que
atuam em uma Unica escola € de 70,81%. Em duas escolas sdo 24,16% e em trés
estabelecimentos de ensino sao 5,01%.

Constata-se, porém, que o percentual de professores que atua em 3 ou
mais estabelecimentos de ensino em 2013, reduziu em relacdo ao ano de 2012.

QUADRO DE PROFESSORES DE ITAPEMA POR QUANTIDADE DE
ESTABELECIMENTOS EM QUE TRABALHAM

Ano 1 estabelecimento

% Total
2007 79,9% 255
2008 77,4% 308
2009 68,8% 242
2010 66,3% 246
2011 67,6% 267
2012 64,9% 262
2013 70,8% 357

2 estabelecimentos

%
17,2%
18,6%
26,4%

28%
27,3%
28,2%
23,4%

Total
55
74
93

104
108
114
118

3 ou mais estabelecimentos

%
2,8%
4%
4,8%
5,7%
5,1%
6,9%
5,8%

Total
9
16
17
21
20
28
29

META E ESTRATEGIAS

de Educacao.

META 15: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educacao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste Plano Municipal

Estratégias Compromisso Cronograma | Recurso fonte
de execucgdo
15.1 Acompanhar e adequar a | Poder publico que| Periodo | Recurso
atualizacdo progressiva do valor do | mantém cada um dos de préprio de
piso salarial nacional para o0s | sistemas de ensino vigéncia | cada ente
profissionais do magistério publico da do PME | federado
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educacao basica

15.2 Constituir como tarefa do férum | Poder puablico que | Periodo | Recurso
permanente da educacdo estadual e | mantém cada um dos de proprio de
municipal o acompanhamento da | sistemas de ensino vigéncia | cada ente
evolucdo salarial por meio de do PME | federado
indicadores da Pesquisa Nacional por

Amostra de Domicilios - PNAD,

periodicamente divulgados pela

Fundacdo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

15.3 Adequar o plano de carreira para | Poder publico que | Periodo | Recurso

os (as) profissionais do magistério das | mantém cada um dos de préprio de
redes publicas de educacdo bdésica, | sistemas de ensino vigéncia | cada ente
observados os critérios estabelecidos do PME | federado

na Lei no 11.738, de 16 de julho de

2008, com implantacdo gradual do

cumprimento da jornada de trabalho

em um unico estabelecimento escolar.

15.4 Implementar de politicas de | Poder publico que | Periodo | Recurso
valorizacdo dos (as) profissionais do | mantém cada um dos de proprio de
magistério, em particular o piso salarial | sistemas de ensino vigéncia | cada ente
nacional profissional, com assisténcia do PME | federado

financeira da Unido, do estado e com
recurso préprio do municipio.

7.4. ORGANIZACAO DA CARREIRA DO MAGISTERIO

Articuladora
Delegado
Suplente
Colaboradores Adriana Vieira Mafra
Angela Beatriz Bdsio
llda Helena Cezar
Joice Poffo

Leticia Lopes

Nilce Nilda Simas Baron
Michel Henrique Marques
Ana Paula de Almeida Cardoso

Marcos Roberto Dalpiaz

Patricia Zilio

Thiago Albano
Vanda Maria da Silva
Viviane Azevedo

O municipio de Itapema tem plano de carreira vigente para os profissionais
do magistério publico revisado pela Ultima vez no ano de 1998°%; e, nos Gltimos anos
tem garantido a aplicacdo dos recursos do Fundeb para o pagamento dos
professores como prevé a lei n® 11.494/2007.

® Lei Ordinaria N° 149/98 de 01/07/1998.
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CAGAQ DOS RECURSOS DO FUNDES NO PAGAMENTODE PROFISSIONAIS DO NAGH

120% r

100% 93,54%

80%

83,64%

73,90%

28,58%

15,16%
4,35% 1,66%

RIONO MUNICIPI DE TAPEHAENTRE 0S ANOS DE 2005E 2
. |

88,40%

2,77% -0,79%

95,72%

9,16%
2,81%

91,25%

8,71%

ANO 2005 ANO 2008 ANO 2007

w===Minimo de 60% R

ANO 2008

dos P

ANO 2009 ANO 2010

is do M.

——=Maximo de 40% Demais De:

Gréfico 42 — Investimento do FUNDEB em Itapema. Fonte: FNDE/Siope

com M. eD

ANO 2011

ANO 2012

em Efetivo Exercicio
do Ensino

ANO 2013

Para o atendimento do artigo 22 da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho
de 2007 que regulamenta o Fundeb™ e que determina a aplicacdo dos percentuais,
cujo valor minimo é de 60% dos valores do Fundef/[Fundeb na remuneracdo dos
Profissionais do Magistério Publico Municipal de Itapema, verifica-se oscilacdo nos
ultimos anos, porém, sempre garantindo investimentos percentuais acima do minimo
de 60% para a remuneracao do magistério, como se observa no grafico acima.

Observa-se que no ano de 2010 houve um aumento significativo no
percentual de aplicacdo do Fundeb na Remuneracdo dos Profissionais do
Magistério, mas que veio a decair discretamente nos anos seguintes.

META E ESTRATEGIAS

META 16: Assegurar, no prazo de 02 anos, a existéncia de planos de Carreira para 0s
(as) profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os sistemas de
ensino e, para o plano de Carreira dos profissionais da educacdo basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos
termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias Compromisso Cronograma | Recurso fonte
de execucéo

16.1 Efetivar mediante concurso | Poder publico que 2018 Recurso préprio
publico 90% no minimo profissionais | mantém cada um dos de cada ente
do magistério. sistemas de ensino federado

16.2 Efetivar via concurso publico | Poder publico que 2018 Recurso préprio
50% no minimo profissionais da | mantém cada um dos de cada ente
educacéo ndo docentes. sistemas de ensino federado

16.3 Oferecer formagdo continuada | Poder publico que Durante a | Recurso proprio
para os professores ingressantes em | mantém cada um dos vigéncia | de cada ente
estdgio  probatdrio, voltadas a | sistemas de ensino do PME | federado
disciplina ou area de atuacgéo.

16.4 Aderir & iniciativa do MEC na | Poder publico que 2017 Recurso préprio

realizacdo de concursos publicos de

mantém cada um dos

de cada ente

1 Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educacéo.
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admissdo de  profissionais do
magistério da educacéo basica.

sistemas de ensino

federado

16.5 Revisar, adequar, ampliar a | Poder publico que 2018 Recurso préprio
promogéao de licencas remuneradas e | mantém cada um dos de cada ente
incentivos para gualificacdo | sistemas de ensino federado
profissional, inclusive em nivel de pés

graduacéo stricto sensu.

16.6 Considerar as especificidades | Poder publico que Periodo

socioculturais das escolas do campo | mantém cada um dos de

no provimento de cargos efetivos | sistemas de ensino vigéncia

para essas escolas. do PME

16.6 Buscar parcerias e convénios | Poder publico que 2016 Recurso préprio
para gualificacao profissional, | mantém cada um dos de cada ente
inclusive em nivel de p6s graduacéo | sistemas de ensino federado

stricto sensu

16.7 Atender a iniciativa do MEC e | Poder publico que Durante a | Recurso proprio
cadastrar no censo, os profissionais | mantém cada um dos vigéncia | de cada ente
da educagdo basica de outros | sistemas de ensino do PME | federado
segmentos que ndo os do magistério.

16.8 Criar comissdo permanente de | Poder publico que 2016 Recurso préprio
profissionais da educagdo para | mantém cada um dos de cada ente
subsidiar os 6rgdos competentes na | sistemas de ensino federado
reestruturacdo e implementacdo do

plano de carreira para  0sS

profissionais da educacao.

16.9 Prever no plano de carreira a | Poder publico que 2016 Recurso préprio

criacdo de cargos técnicos para o
laboratério de ciéncia, laboratério de
informatica, biblioteca.

mantém cada um dos
sistemas de ensino
Sindicato

COMED

Secretarias

de cada ente
federado
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8. GESTAO DEMOCRATICA

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Nilce Nilda Simas Baron
Delegado Michel Henrique Marques
Suplente Ana Paula de Almeida Cardoso
Colaboradores Adriana Vieira Mafra

Angela Beatriz Bésio
llda Helena Cezar

Joice Poffo

Leticia Lopes

Marcos Roberto Dalpiaz
Patricia Zilio

Thiago Albano

Vanda Maria da Silva
Viviane Azevedo

Um aspecto importante da gestdo democratica estd relacionado ao
provimento do cargo de diretor. Em Santa Catarina ndo ha um levantamento preciso
sobre as formas de investidura desta funcdo na rede publica. No entanto, os
questionarios da Prova Brasil/SAEB de 2011, respondidos pelas escolas publicas,
indicam que apenas 3,2% realizam elei¢cdes para escolha de diretor no Estado.

A aprovacao do Decreto n° 1.794/2013, que dispde sobre a gestao escolar
da Educacéo Basica e Profissional na rede publica estadual, representa um avanco
significativo, pois € um instrumento legal possibilitador de mudanca de paradigma de
gestdo nas escolas da rede estadual, valorizando a participacdo da comunidade
escolar nos processos de planejamento e decisdo, no aperfeicoamento da gestéo
democrética e na transparéncia das a¢fes pedagdgica e administrativa.

Para isso, o Plano de Gestdo Escolar € um documento fundamental no
sentido de planejar a priori a gestao, de submeté-lo a apreciacdo da comunidade em
processo democratico de escolha de direcdo da escola. Em razdo do seu curto
tempo de vigéncia, ndo é possivel gerar indicadores especificos que permitam
afirmar o tamanho de tal avanco.

Na Rede Municipal Ensino de Itapema, a escolha da dire¢do das unidades
escolares ainda precisa aprimorar os critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, uma vez que ndo tem documento proprio
regulamentando o processo de gestdo democratica no ambito do sistema de ensino.

Em Itapema a estrutura dos instrumentos de Gestdo Democratica conta
com Conselho Municipal de Educacédo, Conselho do Fundeb, Conselho de
Alimentagdo Escolar, além das Associacdes de Pais e Professores. Para a rede
Estadual de Ensino acrescenta-se o Conselho Deliberativo.

META E ESTRATEGIAS

Meta 17: Assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestao
democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
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recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias Compromisso Cronograma Recurso
de execuc¢do fonte
17.1 Criar mecanismos de avaliagdo com | Sistema Municipal 2017 Recurso
criterios de mérito e desempenho para a | e Estadual de proprio de
nomeacdo dos diretores e diretoras de | Ensino cada ente
escola, bem como a participagdo da federado
comunidade escolar, mediante eleicéo,
respeitando-se a legislacdo nacional.
17.2 Garantir um conselheiro da area | Sistema Municipal 2017 Recurso
educacional, mediante edital publico, para o | e Estadual de proprio de
acompanhamento e controle social do | Ensino cada ente
Fundeb, recursos financeiros, espaco fisico federado
adequado, equipamentos e meios de | Setor Juridico da
transporte para visitas a rede escolar. Prefeitura
17.3Promover assembleias e grupos de | Sistema Municipal 2016 Poder
estudos na formulacdo dos PPPs, curriculos | e Estadual de estadual e
escolares, planos de gestéo e regimento. Ensino municipal
17.4 Constituir ou atualizar Foéruns | Sistema Municipal
Permanentes de Educacdo, com o intuito de | e Estadual de
coordenar as conferéncias municipais, | Ensino
estaduais, bem como efetuar o]
acompanhamento da execucéo deste PME e
dos seus planos de educacéo.
17.5Elaborar planejamento estratégico e | Sistema Municipal 2015 Recurso
plano de acdo de gestdo educacional | e Estadual de préprio de
democrética, a cada inicio do ano letivo. Ensino cada ente
federado
17.6Estimular ~a  constituicdo e o | Sistema Municipal 2016 Recurso
fortalecimento de conselhos escolares e | e Estadual de préprio de
conselhos municipais de educac¢do, como | Ensino cada ente
instrumentos de participagdo e fiscalizacao federado
na gestdo escolar e educacional, inclusive
por meio de programas de formacdo de
conselheiros, assegurando-se condigbes de
funcionamento autbnomo.
17.7 Favorecer processos de autonomia | Sistema Municipal Periodo de | Recurso
pedagogica, administrativa e de gestédo | e Estadual de vigéncia do | préprio de
financeira nos estabelecimentos de ensino. Ensino PME cada ente

federado
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9. FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

GRUPO DE TRABALHO

Articuladora Ana Paula Pereira Floréncio
Ariscléa Candido da Silva
Delegado Paulo Ferreira Pereira
Suplente Josiane Maria Simas
Colaboradores Adriana Vieira Mafra

Leticia Lopes
Miriam Modanezi

Em funcdo da natureza federativa do Estado brasileiro, a Constituicéo
definiu uma divisdo de responsabilidades entre Unido, Estados e Municipios,
estabelecendo a organizacéo dos sistemas de ensino em regime de colaboracéo.

Em Santa Catarina, a aplicacdo dos recursos financeiros da rede estadual
de ensino apresentou variacdo significativa, comportando-se conforme a
arrecadacdo de impostos nos anos especificos, demonstrando um crescimento
constante, superior a inflagcéo e ao crescimento do PIB, exceto em 2009, ano em que
a economia teve uma leve desaceleracdo, com crescimento do PIB insignificante.

A implantacdo do FUNDEB, em 2008, figurou como indicativo de mudanca
no cenario da educacdo, onde se constata um crescimento constante de
investimentos no Ensino Médio e na Educacdo Especial, enquanto o Ensino
Fundamental tem se mantido estabilizado, por forca da migragdo das matriculas
para a rede municipal.

Outro ponto a destacar, nos ultimos anos, foi 0 aumento dos investimentos
em Educacéo Superior.

SUBFUNQC)ES 2005 | 2006 |2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Administracdo Geral 324,6| 352,4| 69,8| 858| 97,3| 111,9| 141,2| 191,2| 2055
Assisténcia Comunitaria| X X X X X X X X 0,3
Educacdo Basica X X X X X X X 477,9| 389,55
Educacéo de Jovens e Adultos 37,1 31,8| 40,9| 425 38,7 46,1 41,2 49,4 53,9
Educacéo Especial 32,3| 412| 50,7| 66,5 71,4| 751| 99,2 1269 1480
Educacéo Infantil 23,6 284 29,1| 31,4 6,6 10,0 12,3 14,8 14,8
Ensino Fundamental 802,1| 798,5|731,5| 977,0|1.029,3|1.158,8(1.212,7| 1.021,8| 1.018,8
Ensino Médio 135,2| 181,6(210,2| 268,8| 311,6| 355,2| 454,1 511,2 557,0
Ensino Profissional 6,6 34| 6,9 3,1 2,8 7,6 23,1 27,3 13,1
Educacéo Superior 145,9| 133,7|155,1| 179,8| 200,0| 236,4| 289,5 300,1 332,9

Tabela 45 — Demonstrativo de despesas da educagéo por subfuncdo (em milhdes de reais) — Rede Estadual —
SC. Fonte: SEF-SC/Sistema Integrado de Gestao Fiscal.

Os valores dos montantes do FUNDEB em Santa Catarina demonstram que,
em valores nominais, o Estado tem contribuido com valores superiores aos seus
retornos, sendo que a perda de receita com a redistribuicAo aos municipios
corresponde a 29% do que € aplicado.
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Anos de 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Referéncia
Contribuicdo 0,61 | 0,68 | 0,76 | 0,80 | 0,99 | 1,29 | 1,51 | 1,81 | 2,10 | 2,26 | 2,48
FUNDEF/FUNDEB
Retorno 0,50 | 055 | 0,61 | 0,63 | 0,85 | 1,08 | 1,26 | 1,46 | 1,68 | 1,71 | 1,75
FUNDEF/FUNDEB
Resultado Liquido |-0,11 | -0,13 | -0,15 | -0,17 | -0,14 | -0,21 | -0,26 | -0,35 | -0,43 | -0,55 | -0,73
FUNDEF/FUNDEB

Tabela 46 — Demonstrativos das receitas destinadas diretamente a Educacé@o (Em Bilhdes) — Rede Estadual —
SC. Fonte: SEF-SC/Sistema Integrado de Gestao Fiscal.

Entre as receitas e despesas da educacéo da rede estadual no ano de 2013,
destaca-se o pagamento de despesas de pessoal ativo e encargos sociais, que é

bastante elevado.

RECEITAS DO FUNDEB REDE ESTADUAL DE ENSINO DE SANTA CATARINA
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB ~ - S
Ano de 2013 INICIAL ATUAL(L)ZADA Bmz\leztre Até o B(Lr)nestre (b/g )(§)100

15- RECEITAS DO FUNDEB 2.468.771.930,00 | 2.493.861.087,00 | 0,00 |2.476.834.450,20| 99,31

15.1- Receita Resultante do ICMS |2.078.536.887,80 | 2.099.178.211,00 | 0,00 |2.112.912.185,25| 100,65

Destinada ao FUNDEB - 20%de(11-4)

15.2- Receita Resultante do ITCD | 25.055.705,00 25.055.705,00 0,00 27.827.952,62 | 111,06

Destinada FUNDEB -(20% de 1.2)

15.3- Receita Resultante do IPVA | 120.396.983,40 | 124.844.818,00 0,00 120.328.738,87 | 96,38

Destinada ao FUNDEB - Q0%de(13-5))

15.4- Cota - Parte FPE Destinada | 197.679.102,40 | 197.679.102,00 0,00 170.546.686,33 | 86,27

ao FUNDEB - (20% de 2.1)

15.5- ICMS - Desoneragéao 11.917.378,00 11.917.378,00 0,00 10.504.581,73 88,14

Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2)

15.6- Cota - Parte IPI-Exportacdo | 35.185.873,40 35.185.873,00 0,00 34.714.305,40 98,65

Destinada ao FUNDEB @%de (23-6))

16- RECEITAS RECEBIDAS FUNDEB |1.940.443.205,00| 1.940.443.205,00/ 10,00 |1.754.496.141,32| 90,41

16.1- Transferéncias de Recursos |1.914.722.606,00 | 1.914.722.606,00 | 0,00 |1.745.715.086,05| 91,17

do FUNDEB

16.2- Complementacdo da Unido 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ao FUNDEB

16.3- Receita de Aplicacéo | 25.720.599,00 25.720.599,00 0,00 8.781.055,27 34,14

Financeira dos Recursos do

FUNDEB

17- RESULTADO LiQUIDO DAS | -554.049.324,00 | -579.138.481,00 | 0,00 | -731.119.364,15 | 126,24

TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (a5

Tabela 47 — Demonstrativo das Receitas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE - Santa

Catarina. Fonte: Siope

DESPESAS DO FUNDEB REDE ESTADUAL DE ENSINO DE SANTA CATARINA
DESPESAS DO FUNDEB DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
Ano de 2013 INICIAL ATUALIZADA « [Bimestre | Até o Bimestre ) | 20°
18- PAGAMENTO PROFISSIONAISDO [1.210.502.011,00] 1.541.594.841,53 | 0,00 |1.451.558.448,18| 94,15
MAGISTERIO
18.1- Com Ensino Fundamental 908.621.556,00 | 1.033.024.107,67 | 0,00 | 963.595.818,46 | 93,27
18.2- Com Ensino Médio 301.880.455,00 | 508.570.733,86 0,00 | 487.962.629,72 | 95,94
19- OUTRAS DESPESAS 493.812.286,00 | 415.631.753,83 0,00 286.099.469,75 | 68,83
19.1- Com Ensino Fundamental 362.813.256,00 | 235.391.863,05 | 0,00 | 167.441.273,97 | 71,13
19.2- Com Ensino Médio 130.999.030,00 | 180.239.890,78 0,00 118.658.195,78 | 65,83
20- TOTAL DESPESAS DO FUNDEB @s+19 |1.704.314.297,00( 1.957.226.595,36 | 0,00 |1.737.657.917,93| 88,78

Tabela 48 — Demonstrativo das Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE - Santa

Catarina. Fonte: Siope
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Constata-se que a implantacdo do Piso Nacional do Magistério, por meio
da lei federal n° 11.738 de 16 de julho de 2008 afetou significativamente a folha de
pagamento dos professores em relacdo ao FUNDEB, sendo que passou de um
comprometimento de 69% em 2010 para 94% em 2013 no que refere ao pagamento
dos profissionais do magistério.

FUNDEB 2010 R$ 1.460,56
Folha de Pagamento 2010 R$ 1.007,09 | 69
Outras Despesas/Investimentos R$ 453,47
FUNDEB 2011 R$ 1.677,50
Folha de Pagamento 2011 R$ 1.215,76 | 72
Outras Despesas/Investimentos R$ 461,74
FUNDEB 2012 R$ 1.707,02
Folha de Pagamento 2012 R$ 1.574,05 | 92
Outras Despesas/Investimentos R$ 32,97
FUNDEB 2013 R$ 1.747,98
Folha de Pagamento 2013 R$ 1.646,14 | 94
Outras Despesas/Investimentos R$ 101,84

Tabela 49 — Pagamento dos Professores Ativos da Educacédo Basica — Rede Estadual — SC. Fonte: SEF-
SC/Sistema Integrado de Gestao Fiscal.

Observa-se no grafico abaixo que, em relacdo aos recursos financeiros da
Rede Municipal de Ensino de Itapema, que houve um aumento significativo no valor
do repasse do FUNDEB nos ultimos dez anos com variagdo positiva de 18,19%.

Os anos de 2008 e 2009 tiveram os aumentos mais significativos, com
percentual de 27% sobre o ano imediatamente anterior. Em 2012, Itapema registrou
0 menor aumento percentual em relagdo ao ano imediatamente anterior.

Fﬁ AUMENTO ANUAL DO FUNDEF/FUNDEB EM ITAPEMA ENTRE OS ANOS DE 2005 E m

| | -
Ano de 2015

Ano de 2014

Ano de 2013

Ano de 2012

Ano de 2011

Ano de 2010

Ano de 2009

Ano de 2008

Ano de 2007

Ano de 2006

Ano de 2005
l L 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% J '

Grafico 43 — Projecdo do FUNDEF/FUNDEB/Itapema. Fonte: Tesouro Nacional

Isto se da em virtude das matriculas da educacdo basica nas etapas do
Ensino Fundamental e modalidades de ensino ofertadas no ambito da rede
municipal de ensino que na década tiveram um aumento percentual na ordem de
600% em ltapema.

Para o atendimento do artigo 22 da Lei Federal n°. 11.494, de 20 de junho
de 2007 que regulamenta o Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizacédo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB e que determina
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a aplicacdo dos percentuais, cujo valor minimo € de 60% dos valores do
FUNDEF/FUNDEB na remuneracdo dos Profissionais do Magistério Publico
Municipal de Itapema, verifica-se variacdo nos ultimos anos, como se observa no
grafico abaixo:

F’/o DE VARIACAO DO FUNDEF/FUNDEB EM ITAPEMA‘
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Gréfico 44 — Variacdo do anual do Fundef/Fundeb de Itapema. Fonte: FNDE

O mesmo fator positivo observado na evolucao dos recursos do FUNDEB
observa-se nos valores relativos ao Salario Educacdo. Na década entre os anos de
2005 e 2015 a evolugéao dos recursos financeiros ficou em torno de 25,34%.

A queda mais significativa foi registrada no ano de 2007, cujo percentual de
acréscimo do valor do Salério Educacéo atingiu o indice de 4,10% conforme pode-se
constatar no grafico abaixo.

r % REPASSE DO SALARIO EDUCAGAO DE ITAPEMA ENTRE OS ANOS DE 2005 E 2015‘

80%

70% _‘;!,54%

60% \

P \ 4551%
»

40%

- 25,52% /
28,12% 22,02% 22,54%

20% \
16.47%
> 13,92% 14,83%
4,10%
0%

Anode Anode Anode Anode Anode Anode Anode Anode Anode Anode Anode
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 J

Gréfico 45 — Repasse Salario Educacéo de ltapema. Fonte: FNDE

Para a adequacao dos espacos fisicos das unidades escolares visando a
gualificacdo das praticas pedagodgicas e do atendimento a legislacées nacionais,
destaca-se a necessidade de apresentar o quadro real das unidades escolares das
redes de ensino que ofertam etapas e modalidades de ensino da educacéo basica
no que se refere a lei nacional n°® 12.244 de 24 de maio de 2010 que determina que
até o ano de 2020:
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Art. 3° Os sistemas de ensino do Pais deverdo desenvolver esforcos
progressivos para que a universalizacdo das bibliotecas escolares, nos
termos previstos nesta Lei, seja efetivada num prazo maximo de dez anos ,
respeitada a profissdo de Bibliotecario, disciplinada pelas Leis n° 4.084, de
30 de junho de 1962, e 9.674, de 25 de junho de 1998. (BRASIL, 2010)
(grifo nosso)

Dentre as unidades escolares observa-se 0 seguinte quadro quanto a
existéncia de bibliotecas escolares:

EXISTENCIA DE BIBLIOTECAS
ESCOLAS PUBLICAS OU SALAS DE LEITURA
SIM NAO
Escolas da Rede Municipal de Ensino X
Escolas da Rede Estadual de Ensino X
Escolas Privadas X
Instituicbes de Educacéo Infantil Municipais X
Instituicbes de Educacéo Infantil Privadas X

Tabela 50 — Existéncia de Bibliotecas Escolares. Fonte: Secretaria Municipal de Educacéo de Itapema

META E ESTRATEGIAS

Meta 18: ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no
52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por

cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias Compromisso Cronograma Recurso /
de execucgdo Fonte

Criar uma estrutura fisica propria e|Unido 2018 Transferéncia de
especifica para o Polo da UAB de Itapema, | Sistemas de Ensino Recursos da
visando & ampliacdo da oferta de cursos Unido e do
técnicos, de graduagdo e de poOs- Estado
graduagio. Recurso Proprio
Construir, ampliar e manter centros de |Sistema Municipal 2025 Transferéncia de
educagédo infantil de O (zero) a 3 (trés)|de Ensino Recursos
anos para atender 90% do municipio de financeiros  da
ltapema até o final da vigéncia deste PME. | Unido Uniao .

Recurso Proprio
Construir, ampliar e manter os centros de | Sistema Municipal 2016 Transferéncia de
educacdo infantil de 4 (quatro) e 5 (cinco) | de Ensino Recursos
anos para atendimento da demanda, financeiros  da
adequando-se a lei vigente. Uni&o Unido .

Recurso Proprio
Manter e qualificar os espacos escolares | Unido Transferéncia de
para atividades de desenvolvimento e|Poder publico que Recursos da
estimulo a habilidades esportivas e |mantém cada um Unido e Estado
culturais. dos sistemas de Recurso Proprio

ensino
Ampliar e manter as escolas estaduais | Poder publico que 2016 Recursos da
para atendimento dos estudantes do|mantém cada um Unido e Estado
ensino médio. dos sistemas de
ensino

Ampliar e disponibilizar espacos fisicos | Unido 2016 Transferéncia de
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para as salas, nas unidades de ensino
para atendimento especializado para a
populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao.

Poder publico que
mantém cada um
dos sistemas de
ensino

Recursos da
Unido e Estado
Recurso Proprio

Garantir os recursos para a construgdo de | Unido 2025 Transferéncia de
um centro multidisciplinar de apoio para a|Poder publico que Recursos da
populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, | mantém cada um Unido e do
transtornos globais do desenvolvimento e | dos sistemas de Estado
altas habilidades ou superdotacéo. ensino Recurso Proprio
Garantir recursos para 0 acesso e a|Poder publico que 2020 Transferéncia de
permanéncia dos alunos com deficiéncia | mantém cada um Recursos da
fisica, por meio de adequacio |dos sistemas de Uni&o e Estado
arquitetbnica. ensino Recurso Proprio
Firmar convénios e parcerias com |Poder pablico que 2018 Transferéncia de
entidades publicas e/ ou privadas para o|mantém cada um Recursos da
atendimento em tempo integral, | dos sistemas de Unido e do
prioritariamente em comunidades pobres |ensino Estado _
ou com criangas em situagdo de Recurso Proprio
vulnerabilidade.
Manter, renovar e ampliar a frota do|Poder pablico que Durante | Transferéncia de
transporte escolar de maneira a atender a | mantém cada um toda a Recursos da
demanda dos alunos da rede publica|dos sistemas de vigéncia do | Unido e do
municipal e estadual de ensino de|ensino PME |Estado
ltapema. Recurso Proprio
Aderir aos programas que oferecem |Poder publico que Durante | Transferéncia de
transferéncia de recursos para melhoria do | mantém cada um toda a Re_CUFSOS da
fluxo escolar e da aprendizagem de modo | dos sistemas de vigéncia do | Unido e do
a aumentar o IDEB. ensino PME Estado
Recurso Proprio
Ampliar e adequar os espagos fisicos para | Unido 2025 Transferéncia de
a garantia da prética esportiva, de bens|Poder publico que Recursos da
culturais e artisticos e a equipamentos e|mantém cada um Unido e ESt?dQ
laboratérios de ciéncias em cada edificio | dos sistemas de Recurso Proprio
escolar. ensino
Contratar empresa com software que|Poder pablico que |2016 Transferéncia de
atenda as necessidades especificas da|mantém cada um Recursos da
educacéio. dos sistemas de Uni&o e Estado
ensino Recurso Proprio
Buscar recursos para construcdo de uma | Poder publico que 2018 Transferéncia de
sede que atenda os alunos com distor¢éo | mantém cada um Recursos da
idade série e a modalidade de educagéo | dos sistemas de Unido e do
de jovens e adultos. ensino Estado
Recurso Proprio
Garantir  recursos  para  formagéao | Poder publico que 2016 Transferéncia de
continuada para o0s professores e a|mantém cadaum Recursos da
aquisicdo de materiais especificos para a|dos sistemas de Unido e do
modalidade de Educacio de Jovens e |ensino Estado
Adultos. Recurso Proprio
Garantir os recursos especificos para cada | Poder publico que Durante | Transferéncia de
nivel, etapas e modalidades para que seja| mantém cada um toda a Recursos da
distribuido adequadamente, garantindo a|dos sistemas de vigéncia do | Unido e do
qualidade de ensino. ensino PME Estado

Recurso Proprio
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GLOSSARIO

ACT — Admitidos em Caréater Temporario

APAE — Associagao de Pais e Amigos do Excepcional

AUPEX - Curso Pos de Graduacdo em Gestao Educacional

CAPES -Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CEFET SC - Centro Federal de Educacao Tecnoldgica

COMED - Conselho Municipal da Educacao

CEMEJA — Nucleo Municipal de Educacéo de Jovens e Adultos

CF - Constituicao Federal

CNPqg — Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
CONFINTEA - Conferéncia Internacional de Educacéo de Adultos

EaD - Educacao a distancia

EJA — Educacéo de Jovens e Adultos

FNDE — Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo

FPM — Fundo de Participacédo dos Municipios

FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
Valorizagdo do Magistério

GERED - Gerencia Regional de Educacao

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

ICMS — Imposto Sobre Circulacdo de Mercadorias e servicos
IDEB-indice de Desenvolvimento da Educacio Basica

IDH-M - indices de Desenvolvimento Humano do Municipio

IES — Instituto de Ensino Superior

INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
IPEGEX - Instituto de P6s Graduacgdo e Extensdo Curso de Préatica Pedagdgica -
Ensino Basico

IPI — Exp. Imposto sobre Produtos Industrializados — Exportacao

IPTU- Imposto Predial e Territorial Urbano

IPVA — Imposto sobre propriedade de veiculos automotores

ISS — Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza

ITBI — Imposto sobre transmisséo de bens moveis

ITR — Imposto Territorial Rural

LBD - Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéao

MDE - Manutencéo e desenvolvimento do ensino

MEC - Ministério da educacao

MOBRAL - Movimento Brasileiro de Alfabetizac&o

NAES - Nucleo Avancado de Ensino Supletivo

NAESPE - Nucleo de Atendimento Educacional Especializado

OCDE - Organizacéo para Cooperacao e Desenvolvimento Econdémico
PCNs — Parametros Curriculares Nacionais

PDDE — Programa Dinheiro Direto na Escola

PDE — Plano de Desenvolvimento da Educacéo Basica

PECT — Projeto de Ensino Tematico

PISA — Programa Internacional de Avaliacao de Estudante

PMI — Prefeitura Municipal de Itapema

PNAC — Plano Nacional de Alteracdes Climéaticas

PNAE — Programa Nacional de Alimentagao Escolar

PNAP — Plano Estratégico Nacional de Areas Protegidas
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PNATE- Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar
PNBE - Programa Nacional de Biblioteca na Escola

PNE - Plano Municipal de Educacéo

PNUD - Programa das Nac¢6es Unidas para o Desenvolvimento
PPA - Plano Plurianual

PPPs- Parcerias Publico-Privada

Pro-info — Programa Nacional de Informatica na Educacgéo
SAEB - Sistema Nacional de Avaliagcéao

SEEC — Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura
SEESP/MEC - Secretaria de Educacéao Especial

SENAC — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
SENAI — Servico Nacional de Aprendizagem Industrial

SESC — Servico Social do Comercio

SESI — Servi¢o Social da Industria

SINE - Sistema Nacional de Empregos

SME - Secretaria Municipal de educacao

UAB - Sistema Universidade Aberta do Brasil

UDESC - Universidade de Desenvolvimento de Santa Catarina
UFSC - Universidade federal de Santa Catarina

UNIASSELVI — Centro Universitario Leonardo da Vinci Curso de Graduacdo em
Pedagogia

UNIVALI - Universidade do Vale do Itajai
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